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 تائیدیه اعضای هیات مدیره

 به مجمع عمومی محترم سالیانه صاحبان سهام 

 گروه صنعتی پاکشو)سهامی عام(

نرراتجا زررااار اوراا زرررادار  45و ارراد   1347اصرریه ق نرراتجا ت،ررارب  افررجا ا ررد  اا   232در اجرریام ادرراد ارراد      
زری اایرق  رجازم  ار ار   29/12/1400و  لق گزارش فعال ت و وضر  مورجاش کریبت زریام  رای ارالش ا  ررش زرق ز ین 

 گیدد:و اطیماب اجججد تر ق و زق کیح ذیل تق یم اش
ب ار یی  زرق ا،ور   ای  ررش زری اطیمراب ارادرق کرر   در اهرام  راهتق ه ررضری زرق م ررجاا یزرش اا گزارشگرزارش ها    

زررق  آورد.ب ارر یی  فرریاهم اررشاهام اررالش زررجد  و اطیمرراتش را درضفررجو وضرر  موررجاش کرریبت و مولزررید ه ررصررجرب
زاکر   زرا تاب ر  زری ارادرق اشجاتیاا اطیماب ا  رج در این گرزارش برق درزرار  مول راب و وضر  مورجاش کریبت تظی این

ب ار یی  و در جررت هدرن ا راف  کریبت و اتبیراا زرا اقریراب نراتجتش و ا ا ر ااق کریبت اا فداتق ت رای  مولزرید ه ر
هرا در آی ر   ترا هر م برق هرام اججرجد زرجد  و اتریاب آاا رت. ایرن اطیمراب هواه ر  زرا وانع تتر ق و ارادق گیدیر   
گریدد و هر م اجضرجمش برق مر    ش تورجد  زرق ت رج در رت و برافش در گرزارش ارادرق اشز تجاا ا شدراجنع ت فعلش اش

زررق تای رر   21/04/1401کررجد  اا گررزارش هرردی ت یدیرر   و در ترراری  ب   گاا اشآگرراهش اا آا اججررر گویاهررش ا رر داد 
 ا ت.ب ا یی  ر     اه 
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 اطلاعات مالی حسابرسی شده شرکت اصلی  خلاصه
 

  1400  الف( اطلاعات عملکرد مالی در طی دوره 
1399 

 )تجدید ارائه شده(
 

  37،171،057  51،360،959  درآمد های عملیاتی

  8،156،139  6،363،288  سود عملیاتی

  7،385،885  2،656،571  غیر عملیاتیو هزینه درآمدهای سایر 

  14،017،583  6،192،728  پس از کسر مالیات –سود خالص 

  (816،743)  8،268،178  وجوه نقد حاصل از فعالیت عملیاتی

      ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره

  77،727،833  84،413،233  جمع دارائیها

  15،130،140  25،140،351  جمع بدهیها

  62،597،693  59،628،967  جمع حقوق صاحبان سهام

      هر سهمقیمت ( اطلاعات مربوط به ج

  300  129  ریال –سود هر سهم 

  6،840  6،150  ریال –آخرین قیمت هر سهم در پایان سال مالی 

  4،000،000  48،000،000  سرمایه ثبت شده

      ( سایر اطلاعات د

  1،526  1،441  نفر -تعداد کارکنان

 

 

 ارقام به میلیون ریال
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 خلاصه اطلاعات مالی حسابرسی شده تلفیقی گروه
 

 

 

  1400  الف( اطلاعات عملکرد مالی در طی دوره 
1399 

 )تجدید ارائه شده(

 44،472،190  60،076،380  درآمد های عملیاتی

 11،949،501  8،541،652  سود عملیاتی

 2،825،461  1،012،999  غیر عملیاتیو هزینه درآمدهای سایر 

 16،727،319  10،314،622  پس از کسر مالیات –سود خالص 

 1،797،561  10،823،574  وجوه نقد حاصل از فعالیت عملیاتی

     ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره

 38،967،751  52،800،038  جمع دارائیها

 16،400،367  29،923،072  بدهیهاجمع 

 22،567،383  22،876،966  جمع حقوق صاحبان سهام

     هر سهمقیمت د( اطلاعات مربوط به 

 340  204  ریال –سود هر سهم 

 6،840  6،150  ریال –آخرین قیمت هر سهم در پایان سال مالی 

 4،000،000  48،000،000  سرمایه ثبت شده

     اطلاعاتهـ ( سایر 

 1،964  2،162  نفر -تعداد کارکنان
 

 

 

 

 

 

 ارقام به میلیون ریال
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 پیام هیات مدیره 
هککککق اادیککککحق    ن کککسز   کیکککا ا  م کککری  هککککق بکککک م کککک  فکککرا      ککک  1400اینکککر حا یکه سککک  سکککک 

  نککک یر  یکککر ت کظکه ک ککک  ه  ککک    ککک ا   یککک  ا  یکککر ن  ر  کککک بککک  سکککر ا  کککک  اسککک    اسکککت  ه ککک

بکک  سککهکن ااات ن دککر  29/12/1400افدخکککا حااح اکک اال ه  سککرح  کک ح اا بککراق سککک  نکککها نندهککا بکک  

 مق ی    کی . 

  نککک یر    نککک یریت یکککر ت حا کایکککز اککک اال حا برحاا ککک   اهککک  ااککک انکما اسکککت  ککک  ن   هککک  ه ککک

  ککا   بر کنکک  ااسککدکق اسکککهت   نکن ایککت  کک ح   بککر نتنکککق نیکک بک  ن کککنا ه کک نا  ااهترحهکککق 

  نککک یر  بککک  ه کککس   اح  اسکککت  ککک    کککر یککککیک ا بککک  ک  میککک   ک  ه ککک 1400هککککق ه   ککککما حا سکککک 

یککر ت حا ااسککدکق ا  ککک  یسککا ا  ا کک ا مککریز  ظککککی،  کک ح  یانککا یمککف   کک ک ت   اامقکککق ننککککفا 

 سهکن ااات    ح  است.

حا  نکککا ن فق ککت هکککق بکک  حسککت  نکک   حا  ن نکک  هکککق م ه کک ق حا ایککز سککک  ب  ککدریز مککزل نکک یرات 

   کاینکسکککت نککک بسککدر سککک ق   ای کککح  یککر سککک ت هکککق م   بککراق بهتکک ح   ککا     مککا ن یکک م    

 کککک نک    اامقککککک سککککاب  نکککککحاا ننکککککبا نکککک یریدا بککککراق هکککک ایت   ااهتککککرق نا کککک     ندنکسکککک  

 کک ا  ارفدکک  نککا بکیکک . بکک  ا     اق سککک دکا سککک نکت   هکک   ه ا کککت  ختکک    سککرنکی  اکک ااق هکککق 

حا ککآ  ن  دکک  هکک  اهکک ار ا کک ا یککر ت بککراق افکک ایآ بهککر   اق بکک ح  اسککت. ه  نکک ز حا یکک    

هکککق بر کنکک  ایکک ق ااهتککرحق  ماکککها سککک نک ا  اهککراق  ککرو هکککق اه کک یا   م سککا   کک نک  م ه کک   

 . اک  هکق اا ی ن ق اا برحاید  ای 

ه ککک  نکک یر   تکک ز مقکک یر ا  مزیککهکق اا یکک ن  نکک یرات    کا نکککت یککر ت   ا  سککهکن ااات ن دککر  

  اسکککد راا ی کیکککت  ککک ح ههکککت 1400بککک   کککک ره راها   ی کیکککت بکککا یکککک ت   ککک ح ا  یکککر ت حا سکککک 

 . ما سپکس  ااق نا   کی  اهراق بر کن  هکق
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 معرفی شرکت -فصل اول 
  ت:شرک فعالیت و تاریخچه -1-1 

در  و ا رتر ر     تیرت زرق ترریاا صر ع ش االز رت و هاکریبت تیرت ادار  در 1351  رای در اابشرج تجل ر م کریبت

زری تفرو م ا،ور   . هوچ ر ن کریبت ز راا رتزرق گریو  صر ع ش اابشرج ت   ری یاف رق  کریبت ترا  28/11/1392تراری  

 زررادار اوراا و زرجر   رااااا در آا  ررا  گیدیر   و تیر یل مرا   ررااش زرق ضراو  ررااش العراد  اامورجاش فجا

ا فرجهب  ب  ر   اا  و کرجی    ارجاد اترجا  و تجل ر  تر رق اا ا رت میرارب کریبت فعال رت اجضرج . گیدیر  میضرق

زرق  اعراایتش برق و مول راب ترج  هری ات،را  و وارداب صرادراب  گدارم  ریاایق زاارگراتش  و تجل ر م بارهرام و زر اک ش

  .زاک  کیبت فعال ت اجضج  زا ایتیط غ یاس ق م یا اس ق م صجرب

 

 موضوع فعالیت شرکت  -1-2

هررام میررارب ا ررت اا تجل رر  و  رراضت و ا ررش اتررجا  ا فررجهب زر اکرر ش و کرر و ایش و آرایشررش  ات،ررا  بل ررق فعال ررت

 ضررجماب فررجا الرردبی جول رراب زاارگرراتش و صرر ع ش بررق زررق طررجر اسرر ق م و غ رری اسرر ق م ایزررج  زررق امارریتیط  بل ررق 

هق قرش و هقرجنش اا طییرم تا ر ک کریبت هرام ج یر  یرا ضییر   ررا  در اش گیدد  اشاربت زا  ایی اکر او امرم اا 

 داضل و یا ضارج اا بشجر  اضد توای  گش بارضات،اب و کیب رام ضارجش و داضلش.

و ضرارج اا بشرجر  ارادرق ضر ااب ا رش ضیی  و فیوش  را   رایی اکر او امرم اا هق قرش و هقرجنش در داضرل  -

 و تجای  و فیوش انی  ا،اا زق داضل و ضارج اا بشجر. 

ا رر داد  اا تسررر یب اررالش و ام یررارم زاتزرررا و اج سرراب ام یررارم  ات،ررا  هرری گجتررق  رریاایق گرردارم در  رررا   -

  ایی کیب را و تشز ل و ادار   ی م اا اوراا زرادار اا ا ل دارایش هام کیبت زق تا  کیبت. 

 

 :توزیع روشهای و تجاری فرآیندهای محصولات، -1-3 

زر ش اا تر م نریا  رازقق تجل ر  در  تجل  ب  ر   هامکریبت تریینززرگ اا یزرش م جاازرق اابشرج کریبت گریو  صر ع ش

 و اشررجر زیتر هام زر اکر ش  االر  و کرجی    ا فرجهب  ری  اا ام باارلدارام ا،وجمرق برق بشرجرهرجا  کرجی    

 ایدااد.باه زق فعال ت اش ب  405 زا زا ازقق 

کرریبت هوررجار  زررق دتیررای بسررر هرر ابدی رضررایت آهرراد   کررجی   زررا تظرری زررق فعال ررت کرریبت در اا  ررق ا فررجهب 

هام زاکرر . کرریبت ا فررجهب تجل رر م ضررجد را اا طییررم کرریبتب   گاا و ارتقرراس  رربد زر اکررت موررجاش اشافرریی

 .توای ب   گاا ترایش ا فجهب میضق اشا ش در  یتا ی اییاا زق افیی
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 تابعه های شرکت -4-1
 ایراندار بندی بسته صنایع شرکت 

برای تأمینن ینلأو ب برب أو یأنرد  نأات شأرکت یریأ.اری شأ.م ینأتا  یای نأت  1393این شرکت در سال  

ا أنا  برب أو  شأایودرصأ. اسأتم یولاأنای ایأن شأرکت  75گربه صنعتی پاکشن در سهام ایأن شأرکت 

 أت ب برب أو ب اتن ت پشت ب رب بأرای ا أنا  یولاأنای شأرکت بأنده ب بنأابراین ابیأنن ینلأا تأمینن اتن

 باش.مینرد  نات شرکت یی

 

 

 پلاستکار پاکان شرکت

درصأأ. سأأهام ایأأن شأأرکت را  16.25گأأربه صأأنعتی پاکشأأن ات تیأأا  تمسأأنا شأأرکت پاکأأا  پ سأأت ار  

درصأأ. ااأأتاید داده ب  58.75سأأهخ یأأند را در ایأأن شأأرکت بأأ  ینأأتا   1395اسأأتس سأأرا در سأأال داشأأت 

درصأأ. رسأأن.ه اسأأتم یولاأأنای ایأأن شأأرکت شأأایو ا أأنا   75 ینأتا  یای نأأت در سأأهام ایأأن شأأرکت بأأ 

 باش.مکنن.ه شرکت در این تینن  ییدربس بطریس اسلنن ب مممم بنده ب ابینن ینلا تمینن

 

 

 گستر آرین تحقیقاتی خدماتی شرکت

 تیننأ  در تنینأ.ی ب یأ.یاتی توقنقأاتیس ایأنر گ أترس آریأن توقنقأاتی شأرکت اعاینأت ینضأن  

 سأهام درصأ. 65 پاکشأن صأنعتی گأربه کأ  باشأ. یأی ب یولاأنای آرایشأی ب به.اشأتی بننت ننیأنیی

 .است  منده تولانو را یذکنر شرکت

 

 

 شو به پاکان شرکت

 خیب پأربیه اهأ.اک کاریا أ  آ  در تأار   أرار داشأت یشرکت پاکا  بأ  شأن در یرهلأ   لأو ات بهأره بأردار 

 تنأأأ  یبهأأأره بأأأردار خیشأأأرب  ب تأأأار نی أأأتبیری.شأأأت اسأأأتا   یدر شأأأهرن صأأأنعت 01/08/1399

 مدرص. سهام شرکت یتبنر یی باش. 96ب گربه صنعتی پاکشن یایک  گردد یبرآبرد ی 13/08/1402
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 جم شیمی پدیده شرکت

ای ب بنأ.ین یأناد ابینأ  دیخأر یریأ.اری جأخ بأرای تأمینن ایراسأااتس صأابن  رشأت شرکت پ.ی.ه شأنمی  

 باش.مدرص. یی 43.9شرکت ش.ه ب ینتا  یای نت در این 

 

 

  کوروش فروشی خرده صنعت مدیریت گروه شرکت

درصأ. سأهام گأربه یأ.یریت صأنعت یأرده اربشأی  20یای نأت ب شأرکت اریأی آ  گربه صنعتی پاکشأن  

کأأنربر بأأنده ب ای ااقهأأای ت رنأأرهکأأنربر را داردس شأأرکت یأأاد شأأ.ه سأأهای.ار یمأأ.ه شأأرکت اربشأأخاه

 .باش.اربشی ییهای تنتیا یولانای تنین.ی پاکشن در سطح یردهکا الی ی ات 

 

 

  تک کیمیا آریان شرکت

ی آرایشأأی ا  کنمنأأا تأأک تنینأأ.س باردایس صأأادرایس یأأناد ابینأأ  ب یولاأأناینضأأن  اعاینأأت شأأرکت آریأأ 

 دارا یی باش.مدرص. سهام شرکت یذکنر را  15.8باش. ب گربه صنعتی پاکشن یی

 

 

 

  سورا صنعت سپیدان شرکت

درصأ. سأهام شأرکت یأذکنر  70باشأ. ب گأربه صأنعتی پاکشأن یییأناد ابینأ   ینضن  اعاینت شرکت تنین. 

ب پأربیه اهأ.اک کاریا أ  آ  در    أرار داشأت یدر یرهلأ   لأو ات بهأره بأردارایأن شأرکت  دارا یی باشأ.مرا 

 تنأأ  یبهأأره بأأردار خیشأأرب  ب تأأار نی أأتبیری.شأأت اسأأتا   یدر شأأهرن صأأنعت 01/10/1399 خیتأأار

 مگردد یبرآبرد ی 13/02/1402
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شرکت گروه صنعتی گلرنگ 

میانهشرکت گروه مهد سرمایه گذاری خاور

گروه سرمایه گذاری کوروش 

سایر سهامداران

 سرمایه و اطلاعات سهامداران شرکت  -1-5

 سرمایه شرکت  -1-5-1

 ا ل رارد ریرای 48.000ا ل رجا ریرای زرجد  برق طرش ر ر  ایهلرق زرق کریح ایری  3.5 ر ک ایلر  أ یاایق کیبت در ز و ت

افررزایش  1399 اررالش  ررای اایرراا درریررایو و  1.000 رررم زررق اراش ا رروش هرری  رررم  48.000.000.000)کرراال تعرر اد 

 . ت   یاب  یاایق اا از  ام تا  ک تا تاری  تر ق این گزارش زق کیح ج وی ذیل اش زاک .یاف ق ا ت

 ا ل افزایش  یاایق  یاایق ج ی  )ا ل ارد ریایو درص  افزایش  یاایق  ای

 ابالیاب های ک   10 300 1380

 تقس م  جد 20 100 1381

 ابالیاب های ک   45 125 1381

 ات وض ق طیح و تج عق 76.6 70 1382

  جد اتیاک ق 100 30 1383

 ابالیاب های ک   140 40 1383

  جد اتیاک ق 165 17 1384

  جد اتیاک ق 200 21 1385

  جد اتیاک ق و ابالیاب های ک   300 50 1386

 ت، ی  ارایازش دارایش ها 700 133 1392

 اات   ابالیاب و آورد  تق م 1.000 42.8 1396

  جد اتیاک ق 2.000 100 1398

 اات   ابالیاب و آورد  تق م 4.000 100 1399

1400 1100 000 48  ت، ی  ارایازش دارایش ها 
 

 

  ت:شرک اصلی سهامداران -1-5-2 

 :است تیر شرح ب  29/12/1400 تاریخ در شرکت سهای.ارا 

 

 

 

 

 

%59  

%22  

%9  

%10  

%59  %22  

%9  

%10  
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 هیات مدیره

 مدیرعامل

مدیر فناوری     

 اطلاعات

 رئیس دفتر

 مشاوران

 نماینده مدیریت

 مدیر   

 خزانه داری
 مالی مدیر

مدیر 

 بازاریابی

مدیر تحقیق   

 و توسعه

 مدیر  

پروژه   

 مدیر 

  5پاکشو 

 مدیر 

  4پاکشو 

 مدیر 

  3پاکشو 

 مدیر 

  2پاکشو 

 مدیر 

  1 مجتمع 

 مدیر 
انبارها و امور حمل و نقل    

ا یی تج عق 

 زااار

مدیر نوآوری    

 های صنعتی

 مدیر تدارکات

 داخلی

مدیر سفارشات 

 خارجی

مدیر 

 کارپردازی

 مسئول فنی

      زاااریازش بو  ق مالش معاون مالی

 و ت ل ل و تج عق
 معاون بازرگانی معاون تولید

اداره نظارت بر  مدیر

 شرکتهاعملکرد 

مدیر تولید 

 مایعات

مدیر سولفوناسیون   مدیر تولید پودر مدیر فنی و مهندسی  

HSE مدیر مهندسی صنایع  مدیر

 و برنامه ریزی تولید
مدیر حقوقی و  مدیر منابع انسانی مدیر کنترل کیفیت

 امور قراردادها

مدیر 

 صادرات

 :تجاری واحد ساختار -1-6

 صأنری بأ  ااأتبده ارتر ایرأاد در بتنا نأ. سأاتیا ی یأ.یرا  کأ  اسأت شأ.ه پنأاده  ونی ب  شرکت ساتیا ی سایتار 

 تأا دا نأ. یأی یتعهأ. را پاکشن)سأهایی یأامخ یأند صأنعتی گأربه شأرکت کارکنا  ب ی.یرا  کلن   مای.م تعایو ب ی رار

 : ماین. ت ر ساتیا ی اه.اف ب  دستنابی راستای در
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 :باشند می زیر شرح به مدیره هیات اصلی اعضای -1-7

 نام عضو حقوقی 

 ت مدیرهاهی

شماره 

 ثبت

نام نماینده 

 حقوقی
 سمت

موظف/ 

 غیرموظف

مدرک 

 تحصیلی
 سوابق کاری

 
 گربه صنعتی گلر گ

213346 

 
 سن.

 یوم.با ر
 ااضلنا 

رئنا 
ی اهن

 ی.یره
 کارشناسی غنرینظف

ی یأأأ.یره ا رمأأأن ایضأأأنیت در هنأأأ
شأأأنین.ه ب تعأأأاب ی صأأأنایا شأأأنین.هس 
آرایشأأأأی ب به.اشأأأأتی/ ریاسأأأأت ب 

ی یأ.یره شأرکت هأای ایضنیت در هن
پ.یأأ.ه شأأنمی  أأر  ب پایأأ.ارس اأأارا  

گلر أأگ/ شأأنمی ب هلأأ.ینگ داربیأأی 
یعأأاب  تنسأأع  صأأنعتی گأأربه صأأنعتی 

سأأال اعاینأأت در  40گلر أأگ/ بأأند ات 
 صنعت شنین.ه

گربه سریای  گذاری 
 کنربر

338864 
 یوم.

 یایمی 

 ایو 
رئنا 
هنای 
ی.یره ب 
 ی.یریایو

 کارشناسی ینظف

س یأأ.یر باترگأأا یس یأأ.یر کنتأأرل کن نأأت
ی یأأ.یره ایأأ.یریایو ب یضأأنیت در هنأأ

 شرکت ها
اعاینأأت در صأأنعت  سأأال 20بأأند ات 
 شنین.ه

 
 
 

 شرکت گلر گ پخد

 ه ن بناتی 167055
یضن 
هنای 
 ی.یره

 دکتری غنر ینظف

یأأ.یر اداری ب یأأایی شأأرکت پخأأد 
ابلس یعاب أت یأأایی ب ا تلاأادی شأأرکت 
پاکشأأأنس یأأأ.یریایو ب  ایأأأو رئأأأنا 
هنأأای یأأ.یره شأأرکت ایرا أأ.ارس یضأأن 
هنأأای یأأ.یره در شأأرکت هأأای گأأربه 

 صنعتی گلر گ 
 

 شرکت گربه یه. 
 سریای  گذاری یابرینا  

3489020 
 سن. جع ر
 ینسنی

یضن 
هنای 
 ی.یره

 غنرینظف
کارشناسی 
 ارش.

ی.یر یاییس یعاب ت یایی ب ا تلاادی ب 
های یضنیت در هنای ی.یره شرکت
 گربه صنعتی گلر گ

 

 
 شرکت گلرخد ابل

167124 
 یوم.رضا
  لی پنر

یضن 
ی هنا

 ی.یره
 کارشناسی غنرینظف

 ی.یر تاینن یایی ب یضنیت در 
 های ی.یره شرکتهنا
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 :نظام راهبری شرکت -1-8

 حاکم بر شرکت یاستراتژی و اصول ارزش

ه اب ا یی  زیام د ر  ازش زرق اهر ای راهیریدم کریبت و زرا تظری نریار داکر ن اقریراب  رااااا زرجر  اا بو  رق هرام 
مول رراب کرریبت ا رر داد  اررش ب رر . ت ررا  ترر م راهیرریم در ت ففررش زرریام ارادررق اشررجرب هررام ت ففررش در  رراض ار و 

را رر ام د رر  ازش زررق رشررم اترر اا کرریبت  تع رر ن ا،وجمررق ام اا اهرر ای زل رر  ارر ب و بجتررا  ارر ب کرریبت زررق صررجرب 
 ا جااا اش زاک .

 اندازچشم

  به.اشأت ب سأ یتس تیننأ  در یولاأنای کنن.هیرضأ  هایشأرکت بهتأرین ات ی أی یننا بأ  شأ.  شنایت 

 جها  در تیلایی
  100در اهرست  شرکت برتر 50بربد ب  جما IMI ایرا م 
 دراربر صادرای سهخ ااتاید. 

 مشی هاخط

 ج.یأ.س ب یتنأن  کااهأای ب یولاأنای ارائأ  بأا ایشأا  هاییناسأت  تأمینن ب یشأتریا   ناتهأای درن 

 باتار ات ایشای ت  سهخ ایذ ب یشتریا  رضایت باه.ف
 باهأ.ف شأرکتس سأریای  تأرینارتر بأا ب ت  أر ینلأا یننا بأ  کارکنأا  تنا أایی ب یهأاری دا أدس ارتقأای 

 ایشا  ت .گی ب کار در کن ی ب  اه.اف دستنابی
 اسأت اده ب هاهتینأ  سأاتیبهنن  طریأق ات یشأتریا  بأ  بهتأر یأ.یای ارائأ  ب بأاتار در ر ابت  .ری برد  باا 

 باکن نت یولانای تنین. در ینجند هایه.اکثر ظرانت ات
  کشنر ا تلاادی رش. راستای در شرکت یولانای صادرای سهخ ااتاید ب تنسع 
 ی تمر بهلند باه.ف کار  نین هایربر ارائ  در کارکنا  یشارکت تنسع  ب جلو 

 رشأ. بأا هأ.ف کن نأت یأ.یریت سن أتخ ایتایأای سأاتی بأرآبرده بأ  پاکشأن صنعتی گربه کارکنا  ب ی.یریت 

 میعتق. . سرآی. ساتیا ی یننا ب  تعایی ساتیا ی ب
 
 

 ارتقاء نظام راهبردی و فعال شدن کمیته های تخصصی 

 :اهخ ا .ایای ا رام ش.ه جهت رش. ب ارتقاء جایخاه شرکت ب  شرح ذیو یی باش.

 اعال ش.  کمنت  های تخلالای هنای ی.یره  -1

 تنسع   ظام های پاید ب کنترل های دایلی  -2

 ایذ بر ای  های راهلردیس ینا  ی.ی ب کنتاه ی.ی اجرایی شرکت ها  -3

در راستای توقق  ظام راهلری شرکتی کمنت  های  ظاری بر اینر راهلری با جذب یشابرین یررب شرب  ب  کار  مندهس همچننن 
 یی باش.م ی.یایجلرا  ب  ا تلاابایس ری کس ه ابرسیسایر کمنت  های تخلالای اعال در شرکت یشتمو بر کمنت  های 
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 کمیته حسابرسی

یأ.یره ب بهلأند آ  جهأت ک أو یاکمأک بأ  ای أای ی أتنینت  ظأارتی هن براساس ایتایأای هاکمنأت شأرکتی بأا هأ.ف
هأأای دایلأأیس سأأ یت گتارشأأخری اطمننأأا  یعقأأنل در اشربخشأأی ارآینأأ.های  ظأأام راهلأأریس یأأ.یریت ری أأک ب کنترل

ه أأابرس ی أأتقو ب اشربخشأأی ه ابرسأأی ی أأتقو ب ریایأأت  أأنا ننس یأأاییس اشربخشأأی ه ابرسأأی دایلأأیس اسأأتق ل 
یقأأررای ب ایتایأأای تشأأ نو گردیأأ.ه اسأأتم همچنأأنن جل أأای کمنتأأ  بلاأأنری یاها أأ  ب بأأا ا طلأأا  بأأا دبره گتارشأأخری 

 .یایی شرکت برگتار یی گردد

 

 کمیته مدیریت ریسک

یأأ.یره بأأا هأأ.ف  شأأ.ه ات سأأنی هنأمیضکمنتأ  یأأ.یریت ری أأک بأر اسأأاس ایتایأأای هاکمنأأت شأرکتی ب ایتنأأارای ت نی
های اسأتراتییک شأرکت شأ و گراتأ  اسأتم ایأن کمنتأ  ضأمن ایأذ کمک ب  ایشا  برای دسأتنابی بأ  اهأ.اف ب بر ایأ 

سأأاتی یأأ.یریت ری أأک یشأأابره ات یلرگأأا  ب کارشناسأأا  یرأأرب در هنطأأ  بأأاتار ک أأو ب کأأار س سأأعی بأأر ی رارب 
بری آ  ب کمأأأک بأأأ  یأأأ.یرا  ارشأأأ. در تم در راسأأأتای ااأأتاید بهأأأرههای اهأأای شأأأرکتس ارائأأأ  پنشأأأنهاداعاینت
 مها داردگنریتلامنخ

 

 کمیته انتصابات

 :بر اساس ایتایای هاکمنت شرکتی با ه.ف
 بررسأأی ب اهأأرات شأأرای  یقأأرر بأأرای  ایتدهأأای هنأأای یأأ.یرهس ات جملأأ  شأأرای  ذکأأر شأأ.ه در ینشأأنر اعاینأأت  -1

 هنای ی.یره
 یقررای ب  نا نن طلق ی.یره هنای ی تقو یضن برای یقرر شرای  اهرات ببررسی -2
 ای ی.یرهنپنشنهاد ا تلااب ب برکناری ی.یرا  ارش. شرکت اصلی ب ایضای هنای ی.یره شرکت های اریی ب  ه-3
 پنشنهاد  ایتدهایی برای یضنیت در کمنت  های تخلالای ب  هنای ی.یره تش نو گردی.ه است -4

 

 کمیته جبران خدمات

هأأا یطأأابق بأأا ارهنأأگس اهأأ.افس اسأأتراتیی ب بأأر هقأأن  ب یتایأأای ارکأأا  شأأرکت ب اطمننأأا  ات این أأ  پردایت ظأأاری 

 .باش.اضای  ظارتی شرکت ک  در ی  یشی پردایت هقن  آی.ه استس یی

 :ات اه.اف کمنت  جلرا  ی.یای
 ریتی پردایت پاداری.یره در ارتلاط با بر ای های هناینینتتای ای کلن  ی -1

 ااجراا   در ینرد پادار طلق  نا نن ب یقررای اتمنارائ  گتارر سای-2
 های یتایاایمال  ظاری بر کلن  طرح-3
 بررسی ب تلانیو اه.اف کنتاه ب بلن.ی.ی شرکت در ارتلاط با جلرا  ی.یای -4
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  سازمانی برون عوامل سایر و مقررات و قوانین -1-9

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (:رو پیش های چالش)شرکت بیرونی محیط و صنعت بر مؤثر عوامل -1-10

های  اشی ات تعای ی سناسی بأا سأایر کشأنرهاس تأنرم هأاکخ بأر بأاتار ا تلاأادی ایأرا  ب  نسأا ای شأ.ی.  أر  ارت باید  

های یت أأابی دبیأأت در اسأأتم ات طراأأی سناسأأتهای گذشأأت  بأأنده ات جملأأ  ینضأأنیای اشرگأأذار بأأر صأأنعت در سأأال

ای کأ  بأ  اسأتس بأ  گن أ گذاری داشأت  هأای یختلأف اشأر یهمأی را بأر بخأد صأنعت ب سأریای در دبرهی صنعت تینن 

ا .م بأا  ظأر بأ  ترننأر های صأنعتی یرلأنر بأ  تن أف باهأ.های تنینأ.ی یأند شأ.هدینو شرای  یأذکنر ب أناری ات باهأ.

در راسأتای ااأتاید درآیأ.های  هاییسناست ا تلاادی دبیأت بأ  دینأو کأاهد شأ.ی. درآیأ.های   تأی ب اتخأاذ سناسأت

هایی کأ  ایأتام بنشأتری جهأت ریایأت  أنا نن ب یقأررای  اشأی ات بیأیه شأرکت های تنینأ.ی بأ  اشی ات یاینایس شأرکت

های پأأند رب هأأای یأأرتل  یاینأأاتی در سأأننای گذشأأت  ب سأأالای در هنتهایتایأأای بأأنرس را دار أأ.س توأأت اشأأار اتاینأأ.ه

 ا .م  رار داشت 

 قوانین و مقررات ارزی

 قانون

نظام صنفی   

قوانین 

 مقررات

ت مدیرهمصوبات هیا  

قانون مبارزه با 

 پولشویی

 قانون تجارت

 قوانین و

مقررات بورس  

 اوراق بهادار

 قانون کار و تامین اجتماعی

 و قوانین

 مقررات

  استاندارد ملی

 

 قانون 

 مالیات های

مستقیم  قانون حمایت از  

حقوق مصرف 

 کنندگان

 
قوانین و مقررات 

صادرات و 

 واردات

 

بخشنامه ها و آیین نامه های 

 وزارت اقتصادی، وزارت صمت

 مصوبات مجامع سهامداران

اساسنامه 

 شرکت

 
 قوانین و مقررات محیط زیست

دولتی با قوانین و مقررات 

 کسب و کار اقتصادی
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جا لأ  ب هأای یکهأای سناسأی ج.یأ. ایأرا  بأا بریأی ات کشأنرها ب بأ  د لأال آ  آغأات توریختنج  بأ  تند همچننن با

هأای یأناد ابینأ  ب بأ  یلاأن   أر  ارت  نسأا  شأ.ی.ی داشأت  کأ  ایأن ایأر بایأ  هأاس  ر بن.جا ل  ب اسأتمرار توریخ

ت توأت تأمشنر یأنارد یطأرح شأ.ه اأن  شأ.م شأرکت گأربه صأنعتی پاکشأن  نأ شأ.ه یولاأنای یناهأ.تمامااتاید بهای

های دایلأی هم أارا  پأرت ر ب همچنأنن اسأت بأا بأ  کأارگنری تأنا  ب ترربأ  رار گرات  ب در این راستا ت ر  مأنده 

 کار تنا  تنین. ک و بکار یند را در بضعنت اعال ه ظ  مای.مهای ک و بهای یرتل  با هنتهاستراتیی

 

 ت:صنع روی پیش تهدیدهای -1-11

 ارت  ر  ش.ی. ااتاید 
 .ا تلاادی های توریخ تش.ی  
 آ  ات بارد تاته بر .های بریی ک  جها ی تللنرای با  ناس در دایلی های رسأأأا   تللنرای هتین  بند  باا 

 مگنر . یی بهره 
  د نا ربت ت ننینیی با یقای   در دایلی شنین.ه صنعت هنته در  نین هایانابری کارگنری ب  ی.م ب  اکاای تنسع 
  یو.بدیت های هاکخ بر تعننن  ر  اربر ینلا ا   ب ه ظ هاشن  سند این صنعت یتناسو با ااتاید  ر  بهای تمام

 ش.ه   لت ب  رش.  ر  ارت ب تنرم باتارهای دایلی

 

 د:ان نبوده تأثیرگذار گذشته در که حالی در گذاشت خواهد تأثیر شرکت عملیات بر که مهمی موضوعات -1-12

 .کشأنرهای یمأ.ه بأا ترأاری یلأادای ا رأام یأ.م  هایأت در ب ا تلاأادی جا لأ  همأ  هأای توأریخ تش.ی 

 یارجی

 یریأ.  أ.ری کأاهد دبیأت ا تلاأادی هأای سناسأت ب کننأ.گا  یلاأرف راتأار ا طلا  ی.م ارت  ر   نسا ای 

 اینر سایهای در یا نارها

 یر تن ی هایتوریخ ایمال ات  اشی ایمللی بنن  قو ب همو در ش.ی. های یو.بدیت 
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 تکنولوژی شرکت  وضعیت -1-13

گریو  و  ررم زرااار هری یر  اا آتررا ا ا را   راهلأردیهرام هرام ارجرد ا ر داد  در  ربد کریبتزا م ایت زق تز جلرجیم

ا یییت هزی ق و باهش ن وت تورا  کر   ا ر   زرق رنراز ش کر ا ا فرجهب تجل ر م و هوچ ر ن ازی رش در اقایسرق زرا 

  ایی رنیا گیدی   ا ت. 

 

 

 تعداد جلسات کمیته های مختلف در سال مالی مورد گزارش: 

در کمنتأ  هأای ه ابرسأیس ری أکس ا تلاأابای ب جلأرا  یأ.یای در سأال یأایی یأنرد گأتارر جل ای برگتار شأ.ه تع.اد 

 .جل   بنده است 12ب  3س  2س  4ب  ترتنو 

  

 مدیرعامل و مدیره هیأت اعضای پاداش و الزحمه حق

یتخأذه  تلاأمنخ یلنأای بأر صأرااً یأ.یره هنأمی پأادار ب یأ.یره هنأمی غنرینظأف ایضأای جل ای در هضنر ایتهم  هق

 ب ترأاری  أا ن  جملأ  ات ذیأرب   أنا نن ی أاد ریایأت بأا ب سأهام یوتأرم صأاهلا  ا  نسای یادی یمنیی یرما جل   در

  گرددم یی تعننن اساسنای  شرکت

 

 

 مشخصات حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت 

 س 31/04/1400بأأ  اسأأتناد تلاأأمنخ اتخأأاذ شأأ.ه در جل أأ  یرمأأا یمأأنیی یأأادی سأأاینا   صأأاهلا  سأأهام بأأ  تأأاریخ 

 اأأرات یشأأابر ه ابرسأأی ینس أأ   بهنشأأنار یمنأأت بعنأأنا  ه أأابرس ی أأتقو ب بأأاترس اصأألی ه ابرسأأی   ینس أأ

  ا تخاب ش.ه استم 1400اس ن.  29شرکت برای سال یایی ینتهی ب  باترس یلی ایل.ل  دیلمی پنر
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 آنها به رسیدن برای راهبردهایی و مدیریت اهداف -فصل دوم
 : کار و کسب مالی اهداف -2-1 

 شأرکت ستنینأ.ی دایأو شأنین.ه یولاأنای بأ  کننأ.گا  یلاأرف جایعأ   نأات تشأ.ی. ب ا تلاأادی بضأعنت ب   ظر با

 ب یأ.یریت تأنخ راسأتا ایأن در ب  مأند تأ.بین یأند اأربر ب تنینأ. تأنا  گ ترر پای  بر کاری بر ای  ب اه.اف

 ماست گرات  کار ب  ش.ه تعریف اه.اف ب  دستنابی جهت را یت ابتی استراتییهای شرکت اجرایی

 

 :جدید محصولات توسعه -2-2

 یولاأنای یشأتریا   ناتهأای بررسأی بأا کأ  اسأت  مأنده سأعی پاکشن)سهایی یأامخ همأناره صنعتی گربه یرمنی  

 ایل أ س یایعأای پأندرس شأایرنس هأنته در ج.یأ. یولاأنای  نأت اسأاس همأنن بر . مای. یعرای باتار ب  را ج.ی.ی

 مش. یناه. باتار بارد ممم ب شنیی ظرف یاشنن  ر 

 

 : اولیه مواد هزینه افزایش از جلوگیری برای شرکت راهبردهای -2-3

 باتار آتی سنی ب سمت ات اط   ک و ب ابین  یناد باتار های  نمت ب تمینن ینابا ی.ابم بررسی. 
  ساس بلن.ی.ی تمینن ربی رد با ابین  یناد تهن ست اده ب تمینن شلای ب کن ی شلای برا  کنن.گا  تمینن ای ا ای ات ا

 .ینجند  ق.ینخی سطح براساس ب تنا من.
 متر یناسو  نمت ایذ جهت ج.ی. کنن.ه تمینن ینابا شناسایی 
  گمرن  ا ن ی ترجنوای ات بهنن  است اده ب گمرکی ج.ی.  نا نن ب  بییه تنج. 
 مشرکت  نات با یتناسو ابین  یناد تمینن ب آ  سنی ب سمت ب ارتی بضعنت بررسی 

 

 :کارکنان مشارکت و فکری انسانی، سرمایه -2-4

 دا أد بأ  ات أا ب ترربنأای ات اسأت اده شأ.هس تعریأف اهأ.اف بأ  دسأتنابی راسأتای در شأرکت  أنی  قأاط ات ی أی 

 هأای ایأ.ه پأذیرای همأناره یأا": اسأت بأنده ایأن بأر همأناره شرکت شعار .باش. یی ساتیا ی هم ارا  تخلالای

 " . ه أتنخ سأاتیا ی اهأ.اف بأ  دسأتنابی ب اراینأ. بهلأند در هم أارا  ی همأ  اعأال یشأارکت ب ی  ا أ   أنس

 رسأمی صأنری بأ  پاکشأن صأنعتی گأربه سأاتیا ی دا شأخاه تمسأنا ب  ا .ام 1392 سال در شرکت راستا این در

 مگردد بربت یختلف های هنته در هم ارا  دا د طریق این ات تا  مند
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 پاکشو صنعتی گروه سازمانی دانشگاه آموزشی اهداف

 شرو یهارتی  ناتهای یلنای بر آینتشی یناسو تینن  ایراد -
  یشاغو با اراگنرا   نات ینرد شرلی یهارتهای ب دا د سایتن یتناسو -
  یشاغو  نات ینرد های یهاری ک و برای ا خنته ایراد -
  آینتی کخ ب آینتی تیاد ات پرهنت طریق ات بری بهره ااتاید -
 یا  یهاری یک برای کارآی. ا  ا ی  نربی تربنت جهت اتم شتاب ایراد -

 
 سأن. تنااقنایأ س ماسأت آ هأا بأا یمل أرد  ایأ  تنااأق تهنأ  کارکنأا س یمل أرد بهلأند بأرای یأثشر راههأای ات ی أی

 گأردد یأی ینعقأ. اأرد یأ.یر ب ی أتقنخ ی أتنل تمینأ. بأا کأ  است ساتیا  با کارکنا  ات یک هر بنن رسمی  راردادی

 سأاتیا س ا تظأار یأنرد بهلأند هأای پأربیه اأردیس ب کأاری هأای گأربه سأاتیا یس باهأ. سأطح در یمل ردی اه.اف ب

 طأرح ایأن اجأرای مشأند یأی سأاتی شأ اف ب تعریأف آ  در یمل أرد ارتیأابی ب اأردی تنسع  ب یمل رد بهلند بر ای 

 کارکنأا  بأا  ایأ  تنااأق تهنأ  داد  شأا  آ   تأای  ب گردیأ. آغأات پاکشأن شرکت در آتیایشی صنری ب  1396 سال ات

 ااأتاید ب پنخنأری اراینأ. شأ.  ینأ.  ظأام شأ افس صأنری بأ  کارکنأا  ات یأک هأر بظایف تعننن دینو ب  تنا . یی

 ی أتمر بهلأند یونیأ س بظأایف  لأال در کارکنأا  ی أتنینت اه أاس ااأتاید سألو یمل أردس ارتیأابی در ا لاأاف

 شأننه شأ.  ی تأنب دینأو بأ  همچنأنن مددگأر سأاتیا  ات کارکنأا  یأرب  ب  ارضأایتی کأاهد ب سأاتیا  یمل أرد

 م مای. کمک ساتیا  در دا د ی.یریت ب  تنا . یی کار ا رام

 :شرکت کارکنان وضعیت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1،441             336    421           1،526 

 انتهای دوره   ورودی   خروجی  ابتدای دوره

 

 

2.162           516        300         1،946 

 انتهای دوره   ورودی  خروجی   ابتدای دوره

 

 

 اصلش گیو 
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 :شرکت محیطی زیست و اجتماعی رسالت -2-5

 ارهنأگ تأربی  راسأتای در همأناره به.اشأتیس ب شأنین.ه یولاأنای کننأ.ه تنینأ. ینأنا  بأ  شأن پأان صنعتی گربه

 گأربه گأذار بننأا  هأایآریأا  بأ  تنجأ  بأا شأرکت ایأن .است برداشت  گام جایع  در اردی ب یمنیی به.اشت

 یأند بأرای صأنعت ایأن در کأ  دریشأا ی سأنابق بأ  باتنجأ  ب خاضألی کریخ یوم. ها  )استاد گلر گ صنعتی

 ا رأام بأ  یطلأنب  وأن بأ  هأنته ایأن در را یأند رسأایت اسأت تنا  أت   نأت سأال ایأن در اسأت کرده ایراد

 :است تیر شرح ب  ینارد این ات بخشی ک  برسا .

 بظأایف جأتء اجتمأایی یقأررای ریایأت همچنأنن ب یونطأی تی أت ب اجتمأایی هأای ی أتنینت ریایأت -

 ی أتنینت اجأرای در سأعی ذیأو ا أ.ایای ب  أنا نن ریایأت بأا پاکشأن صأنعتی گأربه شأرکت ب بأنده شرکت

  ماست بنده اجتمایی

 :شرکت یونطی تی ت ب اجتمایی های ی تنینت -

 یونطی تی ت های آاین.ه کنترل تینن  در یلی  نا نن ریایت -

 هنا آیندگی ات جلنگنری جهت هنا پااید های دستخاه ا .اتی راه ب  لاو -

 تی ت یون  آیندگی ات جلنگنری -

 سلت اضای گ ترر ب طلنعی ینابا ه ظ -

  تنین. ارآین. ات  اشی پ ما . کاهد -

  تنین. اراین. بر  ظاری -

  یاات  شنن  کرب ا بیربس ک  شرایطی در بنییه جایع  یمنیی س یت ب به.اشت ه ظ -

 یونطی تی ت های بورا  با یقابل  برای آیادگی -
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  روابط و ها ریسک منابع، -فصل سوم
 مرتبط: اقدامات و ها ریسک -3-1

صر ع ش اابشرج ت رز اا زاکر   برق گریو  هام ا  لر  داضلرش و ضرارجش اجاجرق اشهام ان فرادم هورجار  زرا ریسر ز  ا 
هام زاکر . در ایرن را ر ا ار یییت کریبت هورجار  زری آا ا رت ترا ز جاتر  زرا ک ا رایش ریسر این اجضج  اسر د ش توش

 ها میارت   اا:ها و اتیاب تاکش اا آا توای . این ریس اه والش ان ا  زق رف  ا  ودیت

  نسا   نمت یناد ابین  

 های ا تلاادی ب تراریتوریخ 

  ر  ارت نسا ای  

 های ا رییااتاید بهای هایو 

 ااتاید رکند تنریی  اشی ات شرای  سخت ا تلاادی 

  های گمرکی ب یناد ابین  یارجیااتاید تعرا 

 

هام اه وررالش دی رریم بررق تاکررش اا هام ا درراوتش بررق زررق کرریح فررجا اکررار  گیدیرر   هوررجار  ریسرر مرریو  زرری ریسرر 
زاکر . در ایرن را ر ا کریبت تریش تورجد  ا رت زرا آکر ایش زرا نرجات ن و ها اشکیایط بیا ان فادم ا ت ا ججق کیبت

 هام ادبجر زیآی .ها درص د ک ا ایش ریس الزاااب ایزجطق ا  شی  اا ترادهام دول ش و ارگاا

هام ای،راد کر   در  ربد بریا ان فرادم ا بیرم زرا اهر ای اا طیفش زیتاارق کریبت زری آا ا رت ترا ز جاتر  اا فیصرت
تدعراا هورجار  زری ای رام رمایرت هقرجا طریف ن و د ر  ازش زرق وبار زرا ذما  در  گریدد. روازرط بسرر آتش کریبت ت رز

 زاک :گیدد.  ایی ان اااب زق کیح ایی اشزید جرت هدن تجاا بارم زل  ا ب تعیی  اش رازبق زید

 تیش زیام اتعقاد نیاردادهام زل   ا ب زا تأا ن ب   گاا اجاد اول ق 

  تأا ن ب   گاا داضلش و ضارجش اس ویک ا ایش و اایش 

 

 آنها: با مرتبط های ریسک و مالی ابزارهای از استفاده میزان و ماهیت -3-2

هرا و اس سراب کیبت در را  ام ا  داد  اا ازیت اریتیط زرا ا راز  ارالش و غ یارالش هورجار  اا ام یرار ا ا ریش ترزد زات 
ا رت زرق ت رجم انر ا  توایر  ترا هر ابدی ا ر داد  اا ازیرت اردبجر را کیبت تیش تورجد   االش و ام یارم زیضجردار ا ت.

هام هایش را زرق برار گیف رق ا رت ترا ز جاتر  ضرون براهش هزی رقفیاهم توایر . تر م ار یییت کریبت هورجار  ا ر یات م
ا رت  االش ایتیط ازیت ت او  ارتیا  زل  ا ب زا ترادهرام اردبجر را هدرن توایر . اا طریی دی ری ایرن ازیرت زامر  کر  

 صجرب تس ق را فیاهم آورد  ا ت.ب   گاا اجاد اول ق زاه رف ق و اازاا ضیی  زقبق ام یار کیبت تزد تأا ن
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 شرکت: بر آن اثرات و بانکی سود نرخ و ارز نرخ تغییرات -3-3

هام ریزمزیتاارقکر   ا فرجهب اجاجرق زرجد  برق زرا  تورا در رازبق زا افزایش تیخ ارا  کریبت زرا ررالش افرزایش زرام

ز شرش اا ارجاد اول رق کریبت  ضییر  اا ا راز  ضرارجش ا رت و زرا  .صجرب گیف ق  عش کر   ررالش اردبجر ب  ریی گریدد

تججق زق هردی ارا ایرادهتش کریبت  رعش در جرای زی ش اا طییرم زااارهرام داضلرش و یرا  راضت آا اا طییرم واهر هام 

 ا ت.یار داد  تجل  م را در د  جر بار واه  ات، ی  تأا ن ضجد ن

هام تجل رر م ترریخ تررأا ن اررالش جرررت  رریاایق در گرریدش و بررق یزررش اا اجضررجماب ا ا ررش کرریبتاا آت،ایش

زاکر . براهش تریخ  رجد زراتزش و درت  ،رق براهش هزی رق ترأا ن ارالش نازرل ایداضرت زرق ترادهرام ها اشگدارم یاایق

ریزم ها  جررت ا ر داد  ت. در ایرن را ر ا کریبت زیتاارقتأا ن االش تأت ی زسزایش در زریرجد روترم در تجل ر  ضجاهر  داکر

هام اریتیط گریدد را در د ر جر زرق براهش هزی رقبرق ترأا ن ارالش ضرجد را اا ا رازعش برق ا ،یت جماا ازیت اردبجر زرق 

 بار ضجد دارد.

 

 گردش: در سرمایه وضعیت -3-4

گ رید ترا ز رجاا اا ا راز  زرق ت رجم صرجرب اشها ریزمزا تججرق زرق وضرع ت زرااار اریتیط زرا ا فرجهب کریبت  زیتاارق

ریزم ای،رراا هوچ رر ن ایررن زیتااررق تررأا ن اررالش اجردت رراا جرررت تجل رر  و میضررق ا فررجهب هفررجی اطو  رراا توررجد.

توایرر  تررا اا ورود ا رراز  تاکررش اا فرریوش هفررجی اطو  رراا گرریدد. اا طیفررش کرریبت زررا تعرراایب اجردت رراا و ات،ررا  اش

تیاطرراب ا ا ررر و هرر  ام یررارم ها  را جرررت اجکررش بویجدهررام اه وررالش  رریاایق در ارردابیاب ضرریورم   ررب ش اا ار

 ا ت.گیدش فیاهم توجد  

 

 انتظار: غیرقابل مخارج و تعهدات پوشش برای انتظار مورد منابع -3-5

  رای اا کریبت ده . در هور ن رازبرق دفراتیکیبت هوجار  زری آا ا رت ترا ز جاتر  تعرر اب و ا رارج اه ورالش را اجکرش

ق زرر صررادر  ز شرر ااق زیا ررا  ا ررت زرردبی ها  ا ررت. تشرر   ر رر  گش اج وررامش ترراا ن  ررااااا تج ررط ب جاتررا 1390

 و ارر ار  اا زاار ررش ات،ررا  اج وررامش ترراا ن هسازی ررش زررا ارتیررا  در  07/02/1396 اررجرخ 1000/96/1119 کرروار 

 ا ت.ادیی اازاا گزارش اجرد االش  ای و 1399 االش  ای جرت صیفا  ضفجصش  ز ش هامکیبت دفاتی

 سرمایه: ساختار -3-6

زررا زیر ررش وضررع ت صررجرب وضررع ت اررالش کرریبت و تسرریت هقررجا صرراهیاا  رررا   ت ررر ارم  ررجد اتیاکرر ق ارریتیط زررا 

هام ارالش اریتیط زرا ترجاا ارالش زرجد  و زریرجد آا ارجردتظی ار ییاا   جاب نیرل در کریبت در را ر ام اجکرش تسریت

 زاک .اش

 شرکتمالی و عملیاتی فصل چهارم : مروری بر عملکرد 
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 عملکرد: معیارهای و ها شاخص -4-1
 

 :زاک  اش ایی کیح زق اصلش کیبت ا فجهبو فیوش  تجل   ت ای روت  اقایسق

 شرح
 1399اسفند  30 1400اسفند  29 ماه اول سال 6پیش بینی 

 فروش تولید فروش تولید فروش تولید

 942س93 292س96 399س104 694س103 200س109 593س109 ایل  پندر ب یایعای 

 582س177 291س180 255س161 158س161 300س204 574س206 یایعای

 524س271 583س276 654س265 852س264 500س313 167س319 جما

 

 

 

 

 

 

 

 یقای   تنین. ب اربر پندر ب یایعای ایل    یقای   تنین. ب اربر یایعای
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1399.12.30

پودر و مایعات البسه مایعات

40

60

درصد ترکیب نوع محصول

1401پیش بینی 

پودر و مایعات البسه مایعات

39
61

صولدرصدترکیب تولید براساس نوع مح
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پودر و مایعات البسه مایعات
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 :تجزیه و تحلیل عملکرد شرکت -4-2

 اصلی (زیان)روند صورت سود: 

 

 29/12/1400 شرح
 

30/12/1399 

 057 171 37  959 360 51 درآا هام مول اتش

 و052 228 27)  و483 490 41) زرام توا  ک   درآا هام مول اتش

 005 943 9  476 870 9 تاضالص)ایااو  جد 

 و598 2.262)  و012 482 3) موجاشهزی ق هام فیوش  ادارم و 

 732 475  و176 22) هزی ق هام مول اتشو  ایی درآا ها 

 139 156 8  288 366 6 مول اتش)ایااو  جد 

 و416 108 1)  و386 643 2) هزی ق هام االش

 101 381 7  029 651 2 هادرآا   یاایق گدارم - ایی درآا ها و هزی ق هام غ ی مول اتش 

 785 4  542 5 انی  ا دینق – درآا ها و هزی ق هام غ ی مول اتش ایی 

 609 433 14  473 379 6 مول اب در های ت او  نیل اا اال اب )ایااو جد

 و025 416)  و746 186) اال اب زی درآا  

 583 017 14  728 192 6 ضالص )ایااو  جد 
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 یتلفیق (زیان)روند صورت سود: 
 

 29/12/1400 شرح
 

30/12/1399 

 380 076 60 درآا هام مول اتش
 

44 472 190 

 و429 341 47) زرام توا  ک   درآا هام مول اتش
 

 و955 332 30)

 734951 12 تاضالص)ایااو  جد 
 

14 139 234 

 و508 192 4) هزی ق هام فیوش  ادارم و موجاش
 

 و641 668 2)

 و791) هزی ق هام مول اتشو  ایی درآا ها 
 

478 907 

 652 541 8 مول اتش)ایااو  جد 
 

11 949 501 

 و226 065 3) هزی ق هام االش
 

 و586 313 1)

درآا   یاایق  - ایی درآا ها و هزی ق هام غ ی مول اتش 
 هاگدارم

1 005 477 
 

2 824 670 

 522 7 انی  ا دینق –  ایی درآا ها و هزی ق هام غ ی مول اتش
 

791 

 451 732 10 مول اب در های ت او  نیل اا اال اب )ایااو جد
 

17 674 319 

 و830 417) اال اب زی درآا  
 

 و496 947)

 622 314 10 ضالص)ایااو  جد 
 

16 727 319 
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 وضعیت نسبت های مالی شرکت: -4-3

 
 

 اصلی نسبت های مالی -جدول 

 30/12/1399  29/12/1400 واحد مبنای نسبت عنوان نسبت

دوره گردش مطالبات 

 تجاری

 فروش
 مرتبه

3،13  
3،96 

متوسط حسابها و اسناد دریافتنی تجاری ابتدا و انتهای 

 دوره
 

 دوره گردش موجودی کالا
 بهای تمام شده کالای فروش رفته

 6،7 مرتبه
 

5.36 

  متوسط موجودیهای ابتدا وانتهای دوره

 1.43 مرتبه دارایی جاری پایان دوره نسبت جاری
 

1.99 

  بدهی جاری پایان دوره

 نسبت بدهی
 جمع بدهیها در پایان دوره

 0.30 مرتبه
 

0.19 

  جمع دارائیها در پایان دوره

نسبت بازده مجموع 

 دارائیها

 سودخالص
 7،7 درصد

 
29 

  متوسط مجموع دارائیها

نسبت بازده حقوق 

 صاحبان سهام
 سودخالص

 10 درصد
 

39 

  متوسط حقوق صاحبان سهام عادی

 129 ریال سود خالص (EPSسود هرسهم)
 

300 

  تعداد سهام عادی
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 نسبت های مالی تلفیقی -جدول 

 30/12/1399  29/12/1400 واحد مبنای نسبت عنوان نسبت

دوره گردش مطالبات 

 تجاری
 فروش

 مرتبه
3،8  

4،3 
  دریافتنی تجاری ابتدا و انتهای دورهمتوسط حسابها و اسناد 

 دوره گردش موجودی کالا
 بهای تمام شده کالای فروش رفته

 5،7 مرتبه
 

4،7 
  متوسط موجودیهای ابتدا وانتهای دوره

 1.25 مرتبه دارایی جاری پایان دوره نسبت جاری
 

2 

  بدهی جاری پایان دوره

 نسبت بدهی
 دورهجمع بدهیها در پایان 

 0.57 مرتبه
 

0،42 
  جمع دارائیها در پایان دوره

 نسبت بازده 

 مجموع دارائیها
 سودخالص

 22 درصد
 

55 

  متوسط مجموع دارائیها

نسبت بازده حقوق 

 صاحبان سهام
 سودخالص

 45 درصد
 

99 
  متوسط حقوق صاحبان سهام عادی

 204 ریال سود خالص (EPSسود هرسهم)
 

340 

  تعداد سهام عادی
 

 روند فروش و بهای تمام شده: -4-4

 29/12/1401شده به همراه پیش بینی سال مالی منتهی به تمامبهای بررسی روند فروش و

 ) ارقام به میلیون ریال(

 30/12/1399 29/12/1400 29/12/1401ا ش ز  ش  کیح

 057 171 37 959 360 51 969 287 73 فیوش

 و052 228 27) و483 490 41) و311 139 59) زرام توا  ک  

 005 943 9 476 870 9 658 148 14  جد تاوی  
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 فصل پنجم: برنامه های آتی و پیشنهادات هیات مدیره
 اهداف و راهبردهای آتی مدیریت در خصوص تولید و فروش محصولات: -5-1

 زر اکرت فیه ر  تریوی  در را ر ام هورجار  زر اکر ش  و کرجی    ا فرجهب تجل  ب  ر   م جاازرق اابشرج ص ع ش گیو 

 ت رج زرق هرجا  ایرن در را ضرجد ر رالت ا رت تجاتسر ق ت رز را  رال ایرن ا رت. درزیداک ق گرا  جااعرق در فریدم و موجاش

 ا ت: ایی کیح زق اجارد این اا ز شش بق زی ات  ات،ا  زق ابلجا

 حقاکم اسقتانداردهای مشقتری رعایقت رضقایت جلق  جهقت در جدیقد محصقولات ارائقه بقرای تحقیقق و بررسی 

  شوینده محصولات تولید بر

 محصولات کیفیت ارتقاء و حفظ 

 نظقرات  رعایقت باکیفیقت، محصقولات ارائقه مناسق ، قیمقت تعیقین کنندگان ازلحقا مصقر  حققوق رعایقت

 ...و محصول تولید در مشتری

 

 اولیه: مواد خرید نرخ و محصولات فروش نرخ تغییرات از شرکت برآورد -5-2

 کریبت دی ری  رجم اا ولرش زرجد  ارام و وارداترش صرجرب زرق کریبت ضییر هام اا اممور   ز رش ای زرق زرق تججرق زا

 ترا را هور ی ی ماارل دو ایرن ریرای  زرق تسریت ارا زیازریم تریخ در ت   ری صرجرب در لردا ا رت صرادراتش فریوش دارام

در اا  رق تراا ن ت راا ارام صر عت کرجی    زرق تریخ هرام دولرت و زاتر  ایبرزم  رااد ولرش هوایتاش ض درش هر ودم
 ا ا ر زس ار هایز اهو ت ا ت.

 

 شرکت: مالی هزینه تغییرات و مالی تأمین هایبرنامه از شرکت برآورد و هاسیاست بیان -5-3

 ترأا ن جررت زراتزش   سر م اا م ر الزو  و ا فرجهب فریوش ا رل اا ضرجد آترش هرامفعال ت االش تأا ن جرت کیبت

 تسرر یب  رجد تریخ زرجدا زراه زرق تججرق زرا اوی اولجیرت ا رت. لر زنتوجد  ریزمزیتاارق ضرجد گریدش در  ریاایق ا از 

 زجد.ضجاه   کیبت داضلش ا از  اا االش تأا ن
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 روند تقسیم سود شرکت  -5-4

 )ارنا  زق ا ل جا ریایو
 1396 1397 1398 1399 1400 سال

 1،898،008 4،420،145 7،380،990 14،718،718 6،192،728 سود خالص

 1،500،000 3،000،000 7،000،000 9،600،000 - سود تقسیمی

 1،000،000 1،000،000 2،000،000 48،000،000 48،000،000 سرمایه

 

 

 

 

 

 

 

 :مدیریت زنجیره ارزش-5-5

ب   گاا اررجاد را ارراز ن ضررجد و میضررق PARTNERING PROCESSتوایرر  تررا گرریو  صرر ع ش اابشررج ترریش اررش
 اول ق و فیوک  گاا باهم ترایش زینیار  رااد و اا طییرم ایرن فیای ر   ارتیرا  اجرزاس ات، ری  ترأا ن  تجل ر  و میضرق را زرق

م ررجاا هرر ی اشرر ی  ایررن  ب     و جااعررق زررقصررجرب ارتیررا  یرر  گرریو  بررارم درآورد  تررا زررق تررأا ن رضررایت افرریی
ب   گاا و زرق برار زسر ن تظریاب آتررا اا طییرم اتیز شرش دو ازرزار فرجا در کر   ا صر ام افریی  س م ا ،ی گریدد. 

 .ردیازش  ارتقا و تج عق ا ت افیاد ا  فص و ا،یا ض ااب اک اا فیوش نازل

 اقدامات انجام گرفته در راستای دستیابی به شاخص های کلیدی و مقایسه آن با دوره مالی قبل -5-6

 تیییو اشرراربت آهرراد جااعررق و اموررای ارر  شاررال نیتررج مهررا  اززارهررا یررشهررا  دارا   یررا ن یررا  زررارت ،ررادیکرریبت زررا ا
 مهرا ی  رات، ل ردر تج رعق و تزو مگردار قیاصرل رنازرت در زرااارا زرا  ریاا یشیاتریز ش و ارد مب  یی هرا  مراهیید

  زررق دتیررای بورر  زررق شو اج وررام مهرر ابدی زررااد  ان فرراد می رر  ضررون ا اکررجی   ا فررجهب    ررو تجل ن ااا  ررج  ترر
 نیرا  ریید مزاکر . اا  رج شدر بشرجر ار یشضجداتزرا ریدر جررت بور  زرق ارتقرا ضری  اب رتجل شدر و ب شبور شیافزا

زسر    تزرید  زلزرق زرا الرزا  زری  شا فرجهب ا ا ر   رتجل  رق بشرجر در اا یشت را زق بو  در میصق ضجدبدرا قکیبت ت
تقرش ارجتی در د رت  مدرایا بقرق و ا مزرق دتیرای ورود زرق زااارهرا شالوللر ن زر ما ر ات اردها مو اجکش ه ابدی تیرما

زری داترش و  شا زر مان فراد مز  را  هرا مو راهیری تیاررم زرا هر ا نیرزاکر . ا شار مبشجر زق تیاا ادیرت ت،رار اف نی
و  مجررراد شاتسررات میوهررا زررری  ا رر  اا ت شرریو  و ا ایرردروا اا  زرریوا گرریا  فیصررت  رراا  اج اا  ررروا  مرر الت ز  مف رراور

 ت قم نیار دارد. ی در اس ش  و فیا  یاا ش   یاا مها ت اا ظیف می ا  فص و ا عر  و زری  گ
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 اقدامات به صورت کلی به شرح زیر بیان می گردد: 

  و ا   رریم اررجتی در را رر ام ترراا ن ت ااهررام  کرریبتتشررز ل ارر یییت ات، رری  تجل رر  و ترراا ن در  رربد 
 کیبت هام گیو  و هوچ  ن تزو ل ات، ی  هام تجل   در  بد کیبت هام تازعق. 

 -ا   رریم و زیر رش و اصرلش کرریبت اهر ای جررت در وازسر ق کرریبت مولزرید و هرا فعال ررت زری ارستی تظرارب 
 آاا ا،اا  در هساز ارم ا  ات اردهام و کیب ش هابو ت زق نجات ن ایزج  اجیام

 هرام  ریاایق گردار اا صر اتت و هدرن جررت در  ریاایق اردیی کریب رام مورجاش ا،اا  در فعای و استی هضجر 
 ناتجتشا وظای  ات،ا  و کیبت ب  یلش و تظارتش تقش ایدام را  ام در غ یزجر ش و زجر ش ات،ا  ک  

 ادیی  یاایق کیب رام  یاایق افزایش در اشاربت . 

  هررامفیصررت اا ا رر داد  زو ظررجر تقرر ی  ش و ارر یییت  رریاایق ارردیی کرریب رام اا ابالیرراب دریافررت در تسرریی  
 ایزااد ا  یاایق گدارم

 اردیی  ریاایق هرام کریبت ا،راا  در تقسر وش  رجد اا تاکرش ابالیراب دریافرت زر  رق ا یییت و استی ا   یم 
 زجر شا اجججد در ایتدجم

 در هضررجر طییررم اا کرریبت اتسرراتش ت یوهررام داتررش  رربد ر رراتش روا زررق و  رراام تجاتو رر  زیتااررق اجرریام  
 آاجاکشا دور  هام

 هرام هزی رق هردی و براهش جررت در کریبت تشرز یتش و مورجاش هزی رق هرام ارستی ب  ریی و ججیش صیفق  
 ضیورما غ ی

 : 1401برنامه های شرکت برای سال مالی  -5-7

 اات، ی  هام تجل    تجای  و فیوش زیتااق ریزم جرت تزو ل 

   زیدارم اا ایوی  هام ادبجراتزو ل طیح هام تج عق ام در د ت اجیا و زری 

 تزو ل هجا  هام بسر و بارهام در های تج عقا 

 زیگزارم و کیبت در جلساب هم ات یشش بارک ا ش زق ا ظجر ت ل ل اتیاب تج اتابا 

  آاا زا ایتیط تر ی هام و فیصت ها ک ا ایش و ان فادم بیا ا   یهام و ت جهب اس وی رص 

  ات رراذ و بارک ا ررش ت ل ررل هررام  رریمت و دنررت زریررجد جرررت اررالش  زااارهررام در تررجین اززارهررام اا ا رر داد 
  را ا زااار در زق اجن  تفو واب

 هزی رق هرام هردی و براهش جررت در کریبت  ریزار  مورجاش و تشرز یتش و فریوش هزی ق هرام استی ب  یی 
 غ یضیورما 

  اطرری   طییررم اا زرررادار اوراا زررجر  در کرریبت  رررا  جای ررا  ارتقرراس ضفررجو در اق ضررش انرر اااب ات،ررا
 و  ریاایق زرااار فعراها و  ررا  ا  ری  صراهیاا زرق کریبت مولزرید ت رای  و زیتااق هرا و ا ا ر زوجن  ر اتش

 .اوزن اااا بجتا  تیین در  را   راا اراا  جد ایداضت
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 پیشنهادات هیات مدیره  -5-8

زاتشزی اا تیش ا ییاا و بارب اا کریبت  ه راب ار یی  اا ر وار ا رت برق ت رای  هاصرلق  رضرایت ض اوتر  ا عرای و 
 راا اراا ا  ی  را فریاهم تورجد  زاکر . ه راب ار یی  اا ا،ور  تقاضرا دارد ضرون ارادرق ره ورجد  صرجرترام ارالش 

ت،ررارب را ت د رر  توررجد  و ضررون ات رراذ نرراتجا  129را تفررجیر و اعرراایب اشرروجی ارراد   29/12/1400ا  رررش زررق 
   زرررق ا ظرررجر ا شررریید  رررال اتقتفرررو م در ضفرررجو  رررایی ارررجارد د ررر جر جلسرررق ا،وررر  مورررجاش مرررادم 

اا  رجد  ده درصددطیح هام تج عق ام کیبت زا تقسر م  رجد زرق ا رزاا هر انل افریح در نراتجا ت،رارب اعرادی 

 ضالص دور  اجافقت توای  .

 

 

 اطلاعات تماس با شرکت 

 29 ای  – دو  بجرق – اابس اا ض ازاا – آزاد میا  ض ازاا -تریاا  آدر :

 1533674310ب  اس ش: 

 021-89316000توا :  تلدن

 https://www.pakshoo.com    کیبت:  ایت آدر 

 sahm@pakshoo.com     الز یوت زش: است آدر 

 

  را :  ااجر واه 

 021-89316391توا  :  تلدن

  16 الش 8: توا   اماب

 

 

https://www.pakshoo.com/

