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 مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام 

 شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار )سهامی عام(

بهادار بدینوسیله گزارش  قانون بازار اوراق   45و ماده   1347اصلالاحیه قانون تجارت، مصلاوا اسفند ماه   232در اجرای مفاد ماده  

بر پایه سلالاوابق، مدارو و اطلاعات موجود تهیه و به   30/09/1402فعالیت و وضلالاع عمومی شلالارکت برای سلالاال مالی منتهی به 

 شرح ذیل تقدیم می گردد.

این گزارش به عنوان یکی از گزارش های سلاالیانه هیئت مدیره به مجمع، مبتنی بر اطلاعات ارائه شلاده در صلاورت های مالی و 

د و سلاایر اطلاعات در دسلاترط طی سلاال مالی تا تاریی این گزارش بوده و اطلاعاتی را در خصلاوص وضلاع عمومی شلارکت و عملکر

 می آورد.  برنامه های هیئت مدیره فراهم

با تأکید بر ارائه منصفانه نتایج عملکرد هیئت مدیره و در جهت حفظ منافع    ،نظر اینجانبان اطلاعات مندرج در این گزارشبه  

شرکت و انطباق با مقررات قانونی و اساسنامه شرکت تهیه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با واقعیت های موجود  

به نحو درست و کافی در این گزارش ارائه  بوده و اثرات آنها در آینده تا حدی که در موقعیت فعلی می توان پیش بینی نمود،  

گردیده و هیچ موضوعی که عدم آگاهی از آن موجب گمراهی استفاده کنندگان می شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریی  

 . تأیید هیئت مدیره رسیده است به 07/11/1402
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 کلیات-1

 گزیده اطلاعات مالی  - 1-1

      

1402  1401  
درصد  

 تغییر 

 اطلاعات عملکرد مالی طی سال )مبلغ میلیون ریال(: 
         

  درآمد عملیاتی  
   

         
896,089    

        
604,637    

48% 

  سود عملیاتی  
   

         
267,914    

        
185,823    

44% 

 درآمد غیر عملیاتی  
   

             
4,967    

          
24,392    

(80%) 

 پس از کسر مالیات   -سود خالص
   

         
237,808    

        
173,060    

37% 

 وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی  
   

         
173,113    

        
201,842    

(14%) 

اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره ) مبلغ میلیون 

       ریال(  

 جمع دارائی ها  
   

       
1,561,017    

      
1,148,067    

36% 

 جمع بدهی ها  
   

         
240,058    

        
253,951    

- 
(5%) 

 سرمایه ثبت شده  
   

         
673,597    

        
673,597    

0% 

 جمع حقوق صاحبان سرمایه 
   

       
1,320,959    

        
894,116    

48% 

 
        

           اطلاعات مربوط به هر سهم 

    تعداد سهام در زمان مجمع  
1،100،000     673،597 

 
%63 

        سود هر سهم  

               
358    

 

              
261      

37% 

           سایر اطلاعات 

    تعداد کارکنان  

               
145   

 

              
140   

 
 4%     

 

درصدی تعداد    2فروش و افزایش  نرخدرصدی میانگین   46علت افزایش درآمد عملیاتی و متعاقبا سود عملیاتی ناشی از افزایش  

 فروش محصولات نسبت به سال مالی قبل می باشد. 

 علت کاهش درآمد غیر عملیاتی ناشی از کاهش دریافت سود سپرده ها به دلیل بستن سپرده های یکساله می باشد. 
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افزایش جمع دارائی ها ناشی از افزایش دارایی های ثابت مشهود، پیش پرداخت ها، موجود مواد و کالا، دریافتنی های تجاری و  

 موجودی نقد )آورده نقدی سهامداران بابت افزایش سرمایه( می باشد. 

مورد گزارش،   ی دوره مال  یط  افزایش حقوق صاحبان سهام نیز ناشی از افزایش سود دوره و افزایش سرمایه در جریان می باشد.

و مطالبات حال    یاز محل آورده نقد  30/05/1402  العاده صاحبان سهام مورخ  فوق   یشرکت به موجب مصوبه مجمع عموم  هیسرما

در    الیر  ونیلیم  358.728بابت مبلغ     نیو از ا  افتهی  شیمیلیون ریال افزا  1.100.000شده سهامداران و سود انباشته به مبلغ  

 . باشدیم  انیدر جر هیسرما شیاست. مراحل ثبت افزا افتهی انعکاط  انیدر جر هیسرما شیاسرفصل افز

 

 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت   -2-1 

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: 

 اساسنامه شرکت                                                                               -

 معاملات  نامه نییآ   - قانون تجارت و لایحه اصلاحی قسمتی از قانون تجارت                               -

 ی                              ور  بهره  نامه نییآ   - مجموعه قوانین و مقررات بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران                  -

 آیین نامه تنخواه گردان    -قانون مالیات های مستقیم                                                                 -

 آیین نامه رفاهی    -قانون مالیات بر ارزش افزوده                                                               -

 آیین نامه اموال         -     قانون کار و تامین اجتماعی                                                          -

 آیین نامه استخدامی                                                       -        قانون مبارزه با پولشویی                                                             -

                                   یعموم مجمع  مصوبات    - مصوبات هیات مدیره                                                                        -

     دیام یگذار  هیسرما تیریمد گروه شرکت  طرف از یابلاغ یها دستورالعمل -

مالی مورد گزارش که تأثیر قابل ملاحظه ای بر فعالیت شرکت داشته و یا انتظار ضمناً اهم ضوابط و مقررات وضع شده طی سال 

 می رود تأثیر قابل ملاحظه ای بر فعالیت شرکت داشته باشند وجود نداشته است. 
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 : سرمایه و ترکیب سهامداران    - 3-1

  ال یر ونیلیم 673.597 حاضر به مبلغ حالدربوده که   (با مسئولیت محدود)الیر ونیلیم 2 مبلغ سیشرکت در بدو تاس هیسرما

از بدو تاسیس تا  شرکت    هیسرما  راتییتغ  .است  دهی(رسالیر1.000  سهم، به ارزش اسمی هر سهم  673.596.936  )شامل تعداد

 :است ریبه شرح جدول ز تاریی تهیه صورت های مالی

 تغییرات سرمایه شرکت 

سرمایه درصد افزایش   تاریخ افزایش سرمایه  (سرمایه جدید )ریال   محل افزایش سرمایه  

16/12/1361  250% 000،000،5  نقدی 

16/12/1367  7000% 000،000،350  نقدی 

14/2/1371  285% 000،000،000،1  نقدی 

31/4/1372  250% 000،000،500،2  نقدی 

12/5/1377  440% 000،000،000،11  نقدی 

22/9/1378  22% 000،600،466،13  نقدی 

24/7/1385  نقدی 20.000.000.000 48% 

13/8/1397  100% 000،000،000،40  نقدی و مطالبات حال شده  

30/07/1398  نقدی و مطالبات حال شده  70.000.000.000 75% 

20/09/1400  مازاد تجدید ارزیابی زمین  673,596,936,000 862% 
63/%3 در جریان ثبت  000،000،000،100،1 از آورده نقدی و مطالبات حال   

 شده سهامداران و سود انباشته 

 سازمان  15/05/1402  مورخ  024/1056277-078  شمارة  مجوز  و  30/05/1402  العاده فوق   عمومی   مجمع  مصوبۀ  استنادبه

  افزایش ریال،  1.100.000.000.000 مبلغبه ریال  673.596.936.000 مبلغ  از شرکت سرمایۀ  گردید  مقرر بهادار اوراق  و بورط

  جدید  سهام  از  سهم  258.728.101  تعداد  سهام،  خرید  تقدمحق  از  استفاده  جهت  شدهتعیین  مهلت  در  که  است  ذکر  به  لازم.  یابد 

  افزایش  تحقق  منظوربه  و  مذکور  تقدم حق  از  استفاده  مهلت  انقضای  به  توجه  با   که   گردید   نویسیپذیره  شرکت  سهامداران  توسط

  شمارة  مجوز  طبق  عمومی  نویسیپذیره  برای  سهامداران  نشدة   استفاده  ریالی   1.000  سهم  67.674.963  تعداد   سرمایه،

  های   تقدم   حق   تمام  23/10/1402  تاریی   در   و   اقدام  ها   شرکت  ثبت  ادارة  05/10/1402مورخ    140230412405004576

 .است رسیده فروش به  نشده استفاده

  د یی تا  ی یتارو    30/09/1402  سال مالی منتهی به  ان یدر پا  شرکتسهام  درصد    1بیش از    تی دارای مالکسهامداران    نیمچنه

 : است ریگزارش به شرح جدول ز
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ماهیت شرکت و صنعت :  - 1-4  

در زمینه تولید انواع محصولات سفالی ساختمانی و خرپای فلزی و محصولات نوین ساختمانی و  شرکت  ،اسلااسنامه  2طبق ماده  

ت و لوازم یدکی و مواد اولیه و انجام کلیه امور بازرگانی و تجاری، احداث و آلاماشلالاین    وسلالاایل،صلالاادرات کلیه لوازم و  واردات،

 فعالیت دارد.ایجاد کارخانجات تولیدی و صنعتی و تولید کالای مجاز در زمینه محصولات ساختمانی 

شلاناخته می شلاود که  دییبرای شلارکت های تول عیو توز دیچرخه تول  نفعانیذ نیاز مهمتر  کییبه عنوان   ییمصلارف کننده نها

و توسلالاعه برای هر   دیتول  در بهبود برنامه رییچشلالام گ  ریاو می تواند تاث  علایقو  ازمندییبررسلالای ن عضلالاو موثر و نیا  ییشلالاناسلالاا

به موقع  ییبازار و جوابگو ازیبهتر ن  نیدر تام  تولیدی مرجان کار تلاش و  د. در همین راسلاتا شلارکت بازرگانیشلارکت داشلاته باشلا

 .مصرف کنندگان دارد ازین

فعالیت می کند. محصلاولات تولیدی شلاامل انواع تیغه و بلوو سلافالی می    ساایر محواولات کانی ریر فلزیشلارکت در صلانعت 

   :باشد. مصارف محصولات تولیدی شرکت به شرح زیر می باشد

  مصارف تحویل محصول   ظرفیت تولید  مقدار تولید   واحد  نام محصول ردیف 

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   14,500 27،800  قالب 8تیغه  1

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   9,167,830 8،685،936  قالب 10تیغه  2

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   158,090 417،700  قالب 13تیغه  3

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   26,107,079 27،222،367  قالب 15تیغه  4

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   106,565 40،540  قالب 20تیغه  5

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   1,267,897 1،057،583  قالب 20بلوو  6

 صنعت ساختمان  درا کارخانه   177,993 127،890  قالب 25بلوو  7

    16,934,696 17،106،335   جمع همگن

 

 ردیف 
 نام سهامدار

30/09/1402  تاریخ تایید گزارش   

 درصد تعدادسهام  درصد تعدادسهام 

( عام)سهامی  مدیریت سرمایه گذاری امیدشرکت گروه  1  293،210،408 43.53 293،210،408 43.53 

( عام یسهام) د یام گوهران توسعه  یگذار  هی سرما شرکت 2  168،398 0.02 168،398 0.02 

( خاص یسهام ) سپه یساختمان یگذار  هی سرما شرکت 3  41،848 0.01 41،848 0.01 

( عام یسهام) سپه  یگذار  هی سرما شرکت 4  33،679 0 33،679 0 

( خاص یسهام) امید ایپرش نی زر الملل نیب تجارت  توسعه شرکت 5  16،839 0 16،839 0 

838،976،15 صندوق سرمایه گذاری اختواصی بازرگردانی گوهرفام امید   6  2.37 838،976،15  2.37 

126،424،363 سایر سهامداران حقیقی  7  53.95 126،424،363  53.95 

800،724 سایر سهامداران حقوقی   8  0.11 800،724  0.11 

 100 673.596.936 100 673.596.936 جمع 
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   :شرکت  ها و تهدید های پیش روی  فرصت  -1-5

( کسلاب و ی)خارج  یطیشلارکت، عوامل مح  تیاتخاذ شلاده مامور  یها  یمنطبق بر اسلاترات   یها  اسلاتیسلا  یو اجرا یزیدر برنامه ر

 .از منظر نقاط قوت و ضعف مورد توجه قرارگرفته است  یو عوامل درون  داتیها و تهد فرصت ثیکار شرکت از ح

  زانیتمام شلالاده محصلالاولات، کاهش م متیدر خصلالاوص کاهش ق یشلالاده اقدامات موثر نییاهداف تع یریگیبا پ   رهیمد  اتیه

 یفیک  جیو ارائه گزارش نتا یابیسال، ارز ستیمدت حدود ب  یخاو برا  نیمتوقف شده، تام دیمجدد خط تول  یراه انداز  عات،یضا

 .است  انجام نموده انینظرات مشتر  افتیمحصولات و در

 ریسک و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن

  هیمواد اول نیتام سکیر

بهای تمام شلاده محصلاولات را به خود اختصلااص می دهد. با خرید   درصلاد 12تا   10بین  بهای خاو )نهاده های تولیدی( تقریبا 

اگر چه مشلاکل تامین خاو مورد نیاز تا حدود زیادی مرتفع شلاده اسلات اما به دلیل عدم    1400متری در سلاال   75.000معدن  

های تمام شلاده خاو برخورداری از ماشلاین آلات اسلاتخراج، عملیات اسلاتخراج به پیمانکار برون سلاپاری شلاده که این به نوبه خود ب

 استخراجی را تحت تاثیر قرار می دهد.

 ریسک تجاری 

حضور تولید کنندگان بالفعل و بالقوه در خصوص تولیدات آجر سفالی در کشور، عرضه محصولات مشابه با عملکرد بهتر رقبا در 

توسلاعه و تولید فرآورده های  خصلاوص تولید از جمله ریسلاک های تجاری اسلات و به همین دلیل شلارکت همواره برنامه طرح و  

جدید را در دستور کار خود قرار داده است. همچنین شرایط بعضا غیر منصفانه رقابتی در صنعت اجر سفالی کشور مانند اعطای 

تخفیفات خارج از عرف توسلاط سلاایر رقبا به منظور افزایش فروش محصولات از جمله ریسک های تجاری موجود در صنعت دارو 

 .می باشد

 ریسک نوسنات نرخ ارز

نظر به اینکه بخشلای از قطعات و ماشلاین الات و تجهیزات مورد نیاز، به واردات وابسلاته اسلات، به طور قطع نوسلاانات شلادید نرخ ارز  

غیرمستقیم بی ثباتی در بهای تمام شده محصولات را به دنبال دارد به نحوی که افزایش چشمگیر   طورالاخص یورو و دلار، به ب

ارزش برابری ارزهای یاد شلاده در مقابل ریال موجب رشلاد بهای تمام شلاده محصلاولات و در نتیجه کاهش سلاود خواهد شلاد. ضلامن 

 حقق کامل نوسانات مذکور وجود ندارد.اینکه سازوکار تعیین نرخ فروش محصولات به گونه ای است که احتمال ت

 ریسک نقدینگی و افزایش دوره وصول مطالبات  

افزایش دوره وصلاول مطالبات با افزایش قابل توجه مطالبات تجاری و نهایتا کاهش توان شلارکت ها در بدهی ها از عوامل اصلالی 

ریسلاک نقدینگی اسلات. همچنین ایجاد محدودیت برای اسلاتفاده از تسلاهیلات بانکی می تواند شلارکت را با مشلاکل نقدینگی مواجه  

اشلالاین آلات و خریدهای خارجی شلالارکت را با مشلالاکلات زیادی روبرو می سلالاازد.  سلالاازد. این موضلالاوع بخش عمده ای از خرید م

مدت و بلندمدت    یانکوتاه مدت، م  یریتمد یمناسب برا  ینگینقد  یسکچارچوا ر  یک  ینگی،نقد یسکر  یریتمد یشلارکت برا

 یقاز طر  ی،سلاپرده کاف ینگهدار یقرا از طر  ینگینقد یسلاککرده اسلات. شلارکت ر یینتع  ینگینقد  یریتو الزامات مد وجوه  ینتام
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  ی، مال  یها  یها و بده ییدارا  یدمقاطع سلالاررسلالا یقتطب یقو از طر  عیشلالاده واق ینیب  یشپ   ینقد  یها یاننظارت مسلالاتمر برجر

 کند.  یم  یریتمد

 ریسک اعتباری 

  یبرا   یمال یانخود ناتوان باشد که منجر به ز  یتعهدات قرارداد  یفایاشاره دارد که طرف قرارداد در ا یسکیبه ر یاعتبار  یسکر

را اتخاذ   ی،در موارد مقتضلا  ی،کاف یقهقرارداد معتبر و اخذ وث  یهابر معامله تنها با طرف یمبن  یاسلاتیشلارکت شلاود. شلارکت سلا

  یی هارا کاهش دهد. شلارکت تنها با شلارکت یانتعهدات توسلاط مشلاتر  یفایدر ا  یناتوان از یناشلا یاعتبار  یسلاککرده اسلات، تا ر

خود،   یو سلالاوابق معاملات  یعموم  یداشلالاته باشلالاند. شلالارکت با اسلالاتفاده از اطلاعات مال  ییبالا  یکه رتبه اعتبار  کندیمعامله م

آن، به طور    یطرف قراردادها یاعتبار ندیبشلالارکت و رتبه پذیرییب. آسلالاکندیم یاعتبار  یبندعمده خود را رتبه یانمشلالاتر

 یقاز طر یاعتبار پذیرییب. آسلالایابدیگسلالاترش م  ییدشلالادهتا  یمسلالاتمر نظارت شلالاده و ارزش کل معاملات با طرف قراردادها

.  شلالاودیکنترل م  شلالاود،یم  ییدو تا یبررسلالا  یسلالاکر  یریتمد یتهطرف قرارداد که به طور سلالاالانه توسلالاط کم  هاییتمحدود

 یاعتبار یابیاسلات که در سلاطح اسلاتان گلسلاتان گسلاترده شلاده اسلات. ارز یاناز مشلاتر  یشلاامل تعداد معدود اریتج  هاییافتنیدر

به منظور پوشلاش   یکاف  ثایقشلارکت همواره و  ین. همچنشلاودیانجام م  یافتنیدر یهاحسلااا  یمال یتمسلاتمر بر اسلااط وضلاع

 .کندیم یخود نگهدار  یمال  هایییمرتبط با دارا یاعتبار هاییسکر

   :ضعف و قوت داخلی شرکت نقاط  - 6-1

سوی آینده استرات ی های عمده در دستورکار  ه  عمل آمده جهت حرکت به  با بررسی هایی که از فعالیت و موقعیت فعلی شرکت ب

 شرکت قرار گرفته که به شرح ذیل اولویت بندی شده است:

 کاهش قیمت تمام شده محصولات تولیدی با افزایش کارایی جهت سودآوری بیشتر شرکت.   –الف 

 برنامه ریزی و انجام عملیات لازم برای ارتقا حجم و مبلغ فروش جهت افزایش اثر بخشی فعالیت های عملیاتی.  –ا 

 تحقیق و توسعه برای اجرای طرحهای جدید جهت افزایش کمی و کیفی تولیدات.  –ج 

اتخاذ و اجرای سیاست های توسعه بازار با انجام فعالیت های لازم )اجرای سیاست های تشویقی برای عاملین فروش و شرکت    -د

 در نمایشگاه ها، افزایش فعالیت های تبلیغاتی....(. 

 توانمند سازی منابع انسانی   -ه

 ارتقاء و بهبود خدمات اینترنتی به مشتریان -و

 اجرای اندازه گیری رضایت مشتریان  -ز

 :محوولات اصلی شرکت    - 7-1

( یسلاقف  بلوو و یوارید غهیت بلوو)  یفلز ریغ   یکان محصلاولات  ریسلاا سلااخت صلانعت  در کار مرجان یدیتول  و  یبازرگان شلارکت

تولید مصالح ساختمانی و بازیافت انرژی، تولید محصولات   دلیل برتری در استفاده از تکنولوژی روز دنیا دره و ب  کند  یم  تیفعال

جدول محصلاولات تولیدی شلارکت در سلاال مالی  . با کوره تونلی و بکارگیری نیروی انسلاانی کمتر در شلامال کشلاور بی نظیر اسلات

 به شرح ذیل می باشد:   1401و همچنین سال مالی   1402
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شلارایط بازار در صلانف آجر ماشلاینی صلاورت پذیرفته و سلاپس این قیمت ها در مبنای اولیه قیمت گذاری محصلاولات براسلااط 

کمیته قیمت گذاری شلارکت که متشلاکل از مدیرعامل، مدیر فروش و یکی از اعضلاای هیئت مدیره شلارکت اسلات مورد بحث و 

 بررسی قرار گرفته و تصمیم نهایی براساط شرایط بازار و شرایط کارخانه صورت می پذیرد.

 :تولید هریک از محوولات شرکت فرآیند  - 8-1

ترین واحد هر مجموعه صلالانعتی باشلالاد. بعبارتی واحد تولید اصلالالیواحد تولید آن می  ،خط مقدم تولید در هر صلالانعت و کارخانه

کارخانه برنامه  باشلاد. این واحد با مشلاورت مدیریت  باشلاد. در واقع مسلائولیت تولید اعم از کمی و کیفی بر عهده این واحد میمی

دو نوع خط تولید آلمانی و   شلالارکت مرجان کاردر نماید.  تولید و راهکارهای رسلالایدن به اهداف تعیین شلالاده را تهیه و اجرا می

های آنها تعداد خروجی اکسلاترودر  باشلاند. این دو خط دارای مکانیزم تقریباً مشلاابه بوده و تنها تفاوتترو مشلاغول به فعالیت می

 پروسه تولید محصولات شرکت به شرح شکل زیر می باشد:  باشد.کن میو خشک

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30/09/1402تولید    واحد محوول  نام 30/09/1401تولید      درصد تغییر 

 (%4)  29,000 27,800  قالب 8تیغه 

 %0 8,677,461 8,685,936  قالب 10تیغه 

 %76 237,850 417,700  قالب 13تیغه 

 %4 26,096,934 27,222,367  قالب 15تیغه 

 (%63) 110,680 40,540  قالب 20تیغه 

 (%35) 1,618,273 1,057,583  قالب 20بلوو 

 (%46) 238,296 127,890  قالب 25بلوو 

  17,248,239 17,106,335   جمع همگن

 مقدمات و آماده سازی گل 

 خشک کن و ستینگ آلمان 

بارگیری  و(  تونلی)  پخت  کوره  

 

 خشک کن ترو 

 فرم دهی و برش آلمان فرم دهی و برش ترو 
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 :روش تولید مورد استفاده شرکت - 9-1

تولیدی مرجان و  بازرگانی  بخشدر شرکت  واحد شامل  این  زیر میکار  آمادههای  تخلیه،  و  دپو  دانهباشد:  و  سازی گل،  بندی 

کاری  نفر پرسنل و یک نفر مدیر تولید در سه شیفت 25دهی، وکیوم و اکسترودینگ و ستینگ. در این واحد دهی، شکلرطوبت

ها و تجهیزات در اختیار این واحد عبارتند از: لودر، بولدزر، باکس فیدر، کلرگانت، باکس  باشند. دستگاهمشغول به فعالیت می

تجهیزات  تراکتور،  کالسکه،  لودر،  پالت  پالت،  و جمعی،  تکی  برش  دستگاه  اکسترودر،  وکیوم،  میکسر،  انبار گل،  سیلو،  فیدر، 

 ها و دستگاه ستینگ.جابجایی، نوار نقاله

 :فرآیند تولید محوولات در شرکت شامل مراحلی به شرح زیر می باشد

 یند استخراج و تهیه خاو)مواد اولیه(آفر  -1

 عملیات دانه بندی و رطوبت دهی در دستگاه کلرگانت  -2

 عملیات دانه بندی توسط دستگاه والس اول-3

 عملیات نگهداری گل در سیلو و انبار گل    -4

 بندی نهایی گل توسط دستگاه والس دوم  عملیات دانه  -5

 عملیات اختلاط و رطوبت زنی نهایی    -6

 وکیوم شدن گل  -7

 عملیات اکسترودینگ  -8

 خشک کردن خشت مرطوا  -9

 تخلیه خشت قفسه های خشک کن و بارگیری واگن های کوره   -10

 فرآیند پخت خشت  -11

 نقالهتخلیه واگن ها و بارگیری محصول توسط نوار   -12

    :مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان  - 10-1

در پیشلالارفته ترین تجهیزات    از بهترین و کهمیلادی بوده  90تکنولوژی حال حاضلالار در شلالارکت مرجان کار مربوط به دهه ی 

اکنون پیشلارفت سلایسلاتم های الکترونیکی و کنترلی، اسلاتفاده از هوش مصلانوعی و ربات های صلانعتی هم  . اما کشلاور بوده اسلات

باعث سلارعت و دقت بیشلاتر در فرایند تولید شلاده که در قیاط با خطوط قدیمی از نیروی کار کمتر، کاهش ضلاایعات وسلارعت 

سلاازه ی نوین و نسلال جدید سلاقف های معلق طول   نیز به دلیل به کارگیری  پیشلارفتهبیشلاتر بهره می برد. در ارتباط با کوره های  

 1000همچنین سلالایسلالاتم های نظارتی تصلالاویری با کارکرد در دماهای بالای   افزایش قابل توجهی یافته اسلالاتعمر کوره تونلی  

 باعث افزایش دقت پخت و کاهش ضایعات می شود. نیزدرجه سانتی گراد  
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 :مواد اولیه مورد استفاده شرکت  - 11-1

 نحوه تامین  ی مورف زانیم  ی ری واحد اندازه گ هینام ماده اول ردیف 

 معادن شرکت  191،939 تن خاک 1

 

   :اولیه شرکتنحوه تامین و وضعیت بازار مواد   - 12-1

متری تحت مالکیت شرکت واقع   75.000خاو مصرفی به عنوان ماده اولیه از طریق استخراج خاو توسط پیمانکاران از معدن 

خریداری شده تامین می گردد. لذا بخش قابل توجهی از بهای تمام شده خاو    1400غربی کارخانه که در سال  جنوا  در ضلع  

 .مصرفی، شامل هزینه استخراج آن و حمل تا انبار دپو می باشد

 

 :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت  - 13-1

 شرکت  تی برنامه های آ

اجرای سیاست های تشویقی برای عاملین و توسعه فعالیت های پیشبرد فروش جزء برنامه های استرات ی شرکت انتخاا  ➢

عاملین فروش را مورد ارزیابی مجدد  گردیده و لذا جهت گسترش دامنه فروش محصولات در بازارهای هدف شرکت مستمرا  

قرار داده و با اتخاذ سیاست های فوق تعداد عاملین را توسعه داده و به منظور ایجاد انگیزه در آنها و بالا بردن میزان فروش  

 راهکارهای تشویقی بیشتری را اعمال می نماید. 

تولید محصولات جدید با هماهنگی واحد های تولید، کنترل کیفیت و مدیریت کارخانه مستمرا در دست مطالعه قرار گرفته  ➢

 و جهت انطباق محصولات جدید با شرایط ماشین الات به جهت تولید انبوه برنامه ریزی میگردد.  

 . جذا نیروهای متخصص و با تجربه و جوان به جای نیروهای بازنشسته ➢

 .برنامه ریزی برای آموزش نیروهای متخصص ➢

 کاهش ضایعات در بخش تولید و بارگیری و تشویق همکاران در بخش های مذکور برای تحقق این هدف.  ➢

اعزام همکاران واحدهای تولید و پشتیبانی به کارخانه های مشابه جهت استفاده از تجربیات دیگران برای تولید کمی وکیفی   ➢

 بهتر. 

 تجهیز انبار به قطعات مورد نیاز کارخانه جهت جلوگیری از توقف کارخانه هنگام خرابی.  ➢

اورهال تدریجی کارخانه به منظور بازسازی دستگاهها بصورت تدریجی برای جلوگیری از توقف کامل کارخانه که ممکن است   ➢

 باعث از دست رفتن بخشی از بازار شود.

 ارتباط با دانشگاهها برای استفاده از نقطه نظرات نخبگان برای بخشهای مختلف کارخانه.   ➢

 خرید دیزل ژنراتور برای تأمین برق کامل کارخانه به هنگام قطعی برق. ➢

 ترکیه.کشور خرید قطعات یدکی و مصرفی خط تولید ترو از  ➢

 خرید تجهیزات کوره تونلی. ➢

 ساخت ساختمان جهت استفاده واحد های فروش، مالی و اداری و آموزش.  ➢
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 (مبالغ به میلیون ریال)                                                                                                                                         

نام طرح های  

عمده در دست  

 اجرا 

سرمایه  

گذاری مورد  

نیاز طرح  

طبق برآورد  

 اولیه 

 مخارج براوردی نهایی 
مخارج انجام  

شده تا پایان  

 سال مالی 

درصد  

پیشرفت کار  

سال   تا پایان 

 مالی 

برآورد مخارج  

باقیمانده تا  

 تکمیل طرح

منابع  

تامین  

 مالی 

 تاریی شروع 
برآورد تاریی  

 بهره برداری 

اثرات  

سودآوری 

هر سهم  

 )ریال( 

تشریح  

خروجی  

مورد انتظار  

 طرح

  ارزی  ریالی 

  1.5دیزل ژنراتور

 مگا وات  2الی
  -- -- تسهیلات  30.000 0 0  30.000 250.000

کاهش  

توقفات و  

ضایعات  

 تولید

قطعات یدکی خط  

 ترو
50.000 80.000 

120.000 

 یورو 
0 0 80.000 

افزلیش  

سرمایه و  

 فروش 

01/10/1402 30/09/1403  

عدم  

تعطیلی خط  

 تولید ترو 

تجهیزات کوره  

 تونلی 
150.000 650.000 0 0 0 650.000 

افزایش  

سرمایه و  

 تسهیلات 

01/10/1402 30/09/1403  

عدم  

تعطیلی 

 کارخانه 

 30.000 0 0 0 30.000 20.000 ساخت ساختمان 

منابع  

داخلی  

 شرکت 

-- --  -- 

 --  --  --  --  --  790.000 0 0 120.000 790.000 470.000 جمع 

 

 جهانی و منطقه ای بر شرکت: یتاثیر شرایط اقتواد  -14-1

تاثیر قابل توجهی بر عملکرد شرکت ندارد. اما  به صورت مستقیم  با توجه به صنعت فعالیت شرکت، شرایط اقتصادی جهانی  

تر از نرخ مصوا در منطقه، افت یا رونق ساخت   قیمت گذاری های پایین ، وجود رقبا در بخش خصوصی  شرایط منطقه ای نظیر

 و سایر شرایط حاکم بر بازار می تواند بر عملکرد شرکت اثرگذار باشد. و ساز مسکن 
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 :ها نامهیگواه  د، یپروانه تول ، یحق چاپ، پروانه بهره بردار  ، یم تجارلائاختراعات، ع  - 15-1

 1393/2/128جواز تاسیس  به شماره                    

 4681/2/128پروانه بهره برداری به شماره               

 331/257         به شمارهآا  پروانه بهره برداری 

 8214754868استاندارد محصولات به شماره پروانه 

 ISO 45001:2018گواهینامه 

 ISO 9001:2015گواهینامه 

 ISO 14001:2015گواهینامه 

 

 :شرکتکسب و کار فولی   - 16-1

در فصل های سال می باشد، بر اساط سوابق  فروش محصولات شرکت در فصول مختلف وابسته به رونق ساخت و ساز مسکن  

کمتری همراه  فروش شرکت، معمولا فصل های بهار و تابستان با رونق فروش همراه بوده و فصل های دیگر سال با فروش نسبتاً

اعیاد سنتی و مذهبی نیز سطح فروش شرکت با کاهش نسبی مواجه   ماه مبارو رمضان،  همچنین در بازه زمانی مربوط به  است.

 می گردد. 
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 تعداد کارکنان شرکت:  - 17-1

 دوره های آموزشی برگزار شده:   - 1-17-1

 صدا و اثرات آن بر شنوایی و نحوه استفاده ار ایر پلاو                 آموزش اپراتوری کوره و خشک کن               مدیریت ریسک                                            ISO9001آشنایی با الزامات 

 پسماند و جداسازی ضایعات                                              HSEآشنایی با کمک های اولیه               مدیریت دانش                                            ISO14001آشنایی با الزامات 

 بازاریابی و تبلیغات                                                      ارتباط با بازدیدکنندگان                      آمادگی در شرایط اضطراری                     ISO45001آشنایی با الزامات 

 جوشکاری              ن و شرایط اضطراریمستند سازی ایزو                                   نحوه استفاده از تجهیزات آتش نشانی          وظیفه واحد انتظامات در زمان بحرا

 

 

 

 شرح 

 1401سال  1402سال 

متوسط تعداد  

 کارکنان )نفر( 
 تحویلات 

متوسط تعداد  

 کارکنان )نفر( 
 تحویلات 

 جمع موقت دائم 
کمتر از  

 دیپلم
 کارشناسی فوق دیپلم  دیپلم

کارشناسی 

 ارشد  
 جمع موقت دائم   دکتری  

کمتر از  

 دیپلم
 کارشناسی  فوق دیپلم  دیپلم

کارشناسی 

 ارشد 
 دکتری  

 -  1  13  11  30 45  100   100 - -  1  15  10 28  51  105 105    کارکنان بخش عملیاتی

  1 4  7  - 1  -  13  12   1  1 4  7  - 1  - 13  12  1  کارکنان اداری  

 -  2  2  - 2  -   6 6   - -  3  2  - 2  - 7  7    کارکنان فروش 

  - -  2  2 8   9  21 21  -   - -  2  3 7  8 20  20    کارکنان عمومی  

            140  139   1           145   144  1 جمع 
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 بهبود کیفیت منابع انسانی:   - 2-17-1

جهت بهبود شرایط منابع انسانی شرکت و نیز جهت توانمند سازی کارکنان، ارتقاء سطح آگاهی، انگیزه و حس مشارکت پرسنل 

شفافیت کاری و اصل جانشین پروری و تقویت  در راستای تعالی سازمانی با حفظ ارزش ها و رعایت رفتار حرفه ای و همچنین  

 کادر فنی، اداری و مالی  اقدامات زیر صورت گرفته است:

 برنامه ریزی های لازم جهت برگزاری دوره های آموزشی مختلف متناسب با هر واحد. -1

 اجرای طرح طبقه بندی مشاغل.-2

 افزایش میزان کارانه دریافتی پرسنل.-3

 افزایش حقوق پرسنل در چندین مرحله.-4

 تدوین آیین نامه های رفاهی و وام ضروری برای پرسنل. -5

 کفش و پوشاو مناسب و با کیفیت عالی برای پرسنل.تهیه -6

 پرداخت پاداش به پرسنل با توجه به آیین نامه های رفاهی برای مناسبت های مختلف.-7

 بسته کمک های معیشتی همانند آجیل برای شب یلدا،عید نوروز، ماه رمضان و ... -8

 تهیه سالن های ورزشی، استخر و ... جهت افزایش روحیه پرسنل. -9

 پاداش و لوح تقدیر از طرف مدیریت شرکت به مناسبت روز تولد تمامی پرسنل.-10

پرداخت پاداش جهت انجام تعمیرات دستگاه ها و اجرای کارهایی که می بایست برون سپاری شود که این امر باعث افزایش  -11

 انگیزه پرسنل جهت انجام کارها در خود مجموعه شرکت می باشد. 

 شیفت برای پرسنل  3برقراری سرویس ایاا و ذهاا -12

 و ... 
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 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت  -2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ی ابیارز دیتجد الیر ونی لیم 603ر597به مبلغ 1400 یباشد که در سال مال یم  یرسم تیسند مالک یباغ گلبن شهرستان گرگان واقع شده است و دارا یهکتار بوده که در روستا 19کارخانه شرکت  نیزم-1-1-2

. شده است

 شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار 

09/1402/ 30فهرست زمین و ساختمان شرکت در تاریخ    

 شرح دارایی 

بهای تمام 

میلیون  )شده

(ریال  

استهلاک 

میلیون  )انباشته

(ریال  

ارزش  

میلیون  )دفتری

(ریال  
 متراژ موقعیت مکانی وضعیت مالکیت نوع کاربری 

تشریح  

وضعیت 

 وثیقه

تشریح پرونده  

 های حقوقی 

  

                   زمین :

 ندارد   آزاد  13,200 کارخانه مرجان کار   سند مالکیت شش دانگ   کاربری صنعتی   59.400 0 59.400 زمین محل کارخانه  

 ندارد   آزاد  169,395 کارخانه مرجان کار   سند مالکیت شش دانگ   معدن قرضه خاو رط   530.373 0 530.373 زمین اطراف کارخانه ) معدن(  

 ندارد   آزاد  6,500 کارخانه مرجان کار   سند مالکیت شش دانگ   معدن قرضه خاو رط   16.250 0 16.250 زمین اطراف کارخانه ) معدن(  

          606.023 0 606.023 جمع  

                   ساختمان :

 ندارد   آزاد  34,621 کارخانه مرجان کار     صنعتی  19.448 21.815 41.263 ساختمان های تولیدی کارخانه  

 ندارد   آزاد  1482 کارخانه مرجان کار     اداری   21.325 3.011 24.336 ساختمان های اداری کارخانه  

   اداری   1.713 100 1.813 آپارتمان دفتر تهران  

خ    -خ مطهری - تهران

خ  -سلیمان خاطر

4ط -36پ -وراوینی  

 ندارد   آزاد  86

 ندارد   ... 4,760 کارخانه مرجان کار     سایر   326 53 379 اتاق راننده ها ، آرایشگاه  

             42.812 24.979 67.791 جمع 

             648.835 24.979 673.814 جمع زمین و ساختمان  

 ساختمان:فهرست زمین و  - 1-2
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  :سهام خزانه  - 2-2

 
      

 )مبالغ به میلیون ریال(
   

30 /09 /1402  30 /09 /1401 
   

 مبلغ   تعداد سهم   مبلغ   تعداد سهم 

 مانده ابتدای سال 
 

   9,741,978       60,326                 3,542,332       29,998  

خرید طی  

 سال 

  

   3،742،001       77,989              14,245,189       70,710  

 فروش طی سال 
 

  (4،766،859 )    (74,406 )    (8,045,542 )    (40,382) 

 مانده پایان سال 
 

   8،717،120 
 

   63,909   
 

   9,741,978   
 

   60,326   

 

قانون رفع موانع تولید رقابت پذیر و ارتقای نظام مالی کشور شرکت می تواند براساط میزان سهام    28طبق ماده    - 2-2-1

از سهام خود را خریداری و تحت عنوان سهام خزانه در شرکت نگهداری کند. خرید و فروش سهام خزانه   %10شناور تا سقف  

ی و عرضه سهام خزانه صورت می گیرد. شرکت نسبت به سهام خزانه فاقد  طبق آئین نامه و دستورالعمل اجرایی خرید، نگهدار

حق رای در مجامع بوده و در زمان انحلال حق دریافت هیچ گونه دارایی را ندارد. به سهام خزانه در موقع تقسیم سود، سود 

 تعلق نمی گیرد.  

بهادار، شرکت در سال    -2-2-2 اوراق  و  بورط  الزامات سازمان  به  توجه  انتخاا صندوق سرمایه گذاری   1399با  به  اقدام 

 41.497مبلغ    30/09/1402اختصاصی بازارگردانی گوهر فام امید به عنوان بازارگردان نموده است. در هیمن راستا تا مورخ  

ندوق مزبور از محل مبالغ دریافتی از شرکت اقدام به خرید و فروش  میلیون ریال به حساا صندوق مذکور واریز نموده و ص

 سهام نموده است. 

وجوه حاصل از فروش سهام خزانه طی سال، صرف خرید سهام خزانه شده و وجهی به حساا شرکت واریز نشده    -2-2-3

 است.
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 علیه شرکت:  /دعاوی حقوقی با اهمیت له- 3-2

 ردیف 

موضوع 

)خواسته یا 

 شکایت( 

تاریخ  

 دعوی 
 مرجع رسیدگی  له

ارزش ریالی 

 )میلیون ریال( 

آخرین وضعیت 

ی  رأرسیدگی )

 صادره( 

 ی صادره رأ ی ازاخلاصه

1 

درخواست دیه  

به علت صدمه  

غیر عمد ناشی  

از اتفاق سال  

1372 

 _ دادگاه گرگان  له 1401
در حال  

 رسیدگی

پس از اعتراض شاکی، شکایت علیه  

مدیرعامل فعلی رد و برای رسیدگی  

و   شرکت  از  جرم  عمومی  جنبه  به 

حال   در  زمان  آن  وقت  مدیرعامل 

 . باشدی مبررسی  

2 

درخواست وجه  

قرارداد لودر  

 94سال  

800،3 دادگاه گرگان  له 1401  
در حال  

 رسیدگی

شرکت محکوم به پرداخت شده ولی  

صادره   حکم  طبق  به  و  اعتراض 

رسیدگی ها رای به نفع شرکت صادر 

و در حال پیگیری نسبت به دریافت  

حقوق شرکت پیگیری لازم به عمل  

 آید. 

 

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت:  - 4-2

(  یسقف  بلوو  و  یوارید  غهیت  بلوو)   یفلز  ریغ   ی کان  محصولات  ریسا  ساخت  صنعت  در  کار  مرجان  یدیتول  و  ی بازرگان  شرکت

و بدلیل برتری در استفاده از تکنولوژی روز دنیا در تولید مصالح ساختمانی و بازیافت انرژی، تولید محصولات با   کند ی م  تیفعال

  کوره تونلی و بکارگیری نیروی انسانی کمتر در شمال کشور بی نظیر است.

 مشتریان: - 1-4-2

 و سهم فروش به قرار زیر طبقه بندی نمود: ولویتترتیب امشتریان شرکت را می توان به سه دسته به 

شرکت پایدار می توان به  دسته اول: نمایندگان فروش که شامل شرکت های توزیع کننده می باشند. از فعال ترین نماینده ها،  

 محصولات مرجان کار را تحویل و به بازار عرضه می نمایند.  %60به  قریبکه   اشاره نمودسفال کاوه و شرکت پارسیس 

 دسته دوم: عاملین و مصالح فروشان

 دسته سوم: مصرف کنندگان نهایی. 

 درصد می باشد.  3درصد و خراسان حدود  27درصد، مازندران حدود  70شبکه توزیع محصولات شرکت در سه استان گلستان 
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 :محوولات جایگزین  -2-4-2

محصولات تولیدی شامل تیغه های دیواری سفالی در پنج سایز و بلوو های سقفی سفالی در دو سایز که جزء مصالح اصلی  

نظیر محصولات فرآوری شده از  . در سال های اخیر محصولاتی  ساخت و ساز ساختمان جهت دیوار و سقف هستند، می باشد 

 3D)دیوار های پیش ساخته تری دی پنل  ،A.C.Cی  گاز  کماده معدنی لیکا، بتون های سبک اتوکلاوی یا بتون های سب

panel) نیز جایگزین بلوو های سقفی گردیده است   ، پنل های فومیتا حدودی جایگزین سفال های دیواری و یونولیت سقفی

 که یکی از تهدیدهای صنعت سفال می باشند. 

 وضعیت رقابت: - 3-4-2

 (قالب) روزانه ظرفیت تولید نام شرکت  ردیف  

000،250 پی دژ 1  

000،180 گرگان زمین  2  

000،150 مرجان کار  3  

000،120 آشیانه  4  

000،120 سامان تیغه  5  

000،90 گرگان سفال  6  

000،30 تمیشه 7  

000،30 ورط 8  

000،30 صنایع سفال گلستان  9  

 تعطیل کیمیا سفال 10

000،000،1 جمع   

  نیتربزرگدر میان واحدهای صنعتی تولید آجر در استان گلستان، شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار یکی از تواناترین و  

 ی از بازار منطقه را در اختیار بگیرد.مؤثرکه توانسته است سهم عمده و  باشدیم  هاشرکت

این شرکت به لحاظ داشتن سابقه طولانی حضور در بازار آجر منطقه و داشتن تکنولوژی بالا و تولید محصولات باکیفیت، یکی  

 و در واقع یکی از رهبران بازار آجر در منطقه است. باشد یمدر سطح منطقه   هاشرکت نیترشدهشناخته از 

با ظرفیت کامل تولید داشته باشند    توانندینمی به دلیل شرایط حاکم بر بازار حتی کارخانجات مهم در بازار هدف هم  طورکلبه

و در حال حاضر در سطح منطقه این شرکت از معدود کارخانجاتی است که با حداکثر ظرفیت خود در سه شیفت کاری فعالیت  

شمال کشور(، سهم مناسبی از بازار هدف را در اختیار  )  واحد تولیدی در منطقه  30دارد و توانسته است با وجود فعالیت بیش از  

 داشته باشد. 
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به دلیل تولید محصولات با کیفیت پایین، توان رقابت را نداشته و این شرکت در حجم بیشتر و با نرخ بالاتر    ها شرکتلذا سایر  

 . د ینمایم محصولات خود را به بازار عرضه 

 

 همچنین سهم فروش محصولات مختلف این شرکت از کل بازار داخلی به شرح زیر است:

 

 جزئیات فروش در داخل 

 ردیف
نوع  

 محصول 

کل مقدار  

 داخلی فروش  

سهم  

شرکت از  

فروش  

 داخلی 

کل مقدار  

فروش  

داخلی در  

 بورط 

مقدار  

فروش  

شرکت  

در بورط  

 کالا

سهم  

شرکت از  

مقدار  

فروش در  

 بورط کالا 

کل مبلغ  

فروش  

داخلی در  

بورط  

 کالا

مبلغ   

فروش  

شرکت  

در بورط  

 کالا

سهم  

شرکت از  

مبلغ  

فروش در  

بورط  

 کالا

 - - - - - - 373 27,800 8تیغه   1

 - - - - - - 138,683 8,685,936 10تیغه   2

 - - - - - - 8,891 418,900 13تیغه   3

 - - - - - - 660,673 27,222,367 15تیغه   4

 - - - - - - 1,192 40,540 20تیغه   5

 - - - - - - 74,891 1,057,583 20بلوو   6

 - - - - - - 11,386 127,890 25بلوو   7

 - - - - - - 896,089 17,106,768 جمع همگن شده  

مبنای اولیه قیمت گذاری محصولات براساط شرایط بازار در صنف آجر ماشینی صورت پذیرفته و سپس این قیمت ها در کمیته 

بررسی قرار قیمت گذاری شرکت که متشکل از مدیرعامل، مدیر فروش و یکی از اعضای هیئت مدیره شرکت است مورد بحث و 

 گرفته و تصمیم نهایی براساط شرایط بازار و شرایط کارخانه صورت می پذیرد. 

 

 

   

 نوع    

30 /09 /1402 30 /09 /1401 

 کل بازار داخلی 
سهم شرکت در بازار  

 داخلی 
 کل بازار داخلی  صادرات 

سهم شرکت در بازار  

 داخلی 
 صادرات 

 درصد  میلیون ریال  میلیون ریال  محصول 
میلیون  

 ریال 
 میلیون ریال  درصد  میلیون ریال  میلیون ریال 

 --  --  515،862 - --  --  809،812 - تیغه 

 --  --  87،145 - --  --  86،277 - بلوک         

 --  --  1،630 --  --  --  0 --  خرپا فلزی            

   637،604    089،896 جمع فروش 
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 :مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت    - 5-2

 :پرداخت ها به دولت    وضعیت- 1-5-2

 ردیف 
شرح )مبالغ به میلیون  

 ریال( 

سال مالی منتهی به  

 1402آذر 30

سال مالی منتهی  

 1401آذر 30به 

درصد  

 تغییرات 
 دلایل تغییرات  

 مالیات 

   37.627 34.608 مالیات عملکرد 1

  44.683 60.144 مالیات بر ارزش افزوده  2
افزایش درآمد نسبت به دوره مشابه  

 قبل

  5.870 6.547 مالیات تکلیفی   3
افزایش حق الزحمه نسبت به دوره  

 مشابه قبل  

 بیمه 

 افزایش حقوق پرسنل    45.585 63.539 بیمه سهم کارفرما  4

 انرژی 

 افزایش نرخ انرژی    7.890 9.622 برق   5

 افزایش نرخ انرژی    8.720 25.876 گاز   6

  533 7.075 سوخت )گازوئیل ، مازوت(  7
افزایش نرخ انرژی و افزایش  

 ی گازقطع  زمانمدت 

   0 3.107 تسهیلات دولت بابت انرژی  8

   150.908 210.518 جمع

   21.621 40.615 مانده پرداختنی

 

 

  کیفیت سود شرکت:   - 6-2

 سود )زیان( خالص  سال منتهی به  
سود )زیان( حاصل از  

 منابع عملیاتی 

سود )زیان( حاصل از  

 غیرعملیاتی منابع  

نسبت جریان نقدی  

عملیاتی به سود)زیان(  

 عملیاتی  

1402/09/30 808،237  914،267  4.967 65/0  

1401/09/30 060،173  823،185  24.392 08/1  

1400/09/30 465،167  858،164  33.230 36/0  
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 های مالی   نسبت- 7-2

 غییرات  ت  لایلد         0140/ 09/ 30    1140/ 09/ 30       1402/ 09/ 30                                                                                       

                                                                                                                                                   الف( نسبت های نقدینگی:  

 افزایش دارایی های جاری     09/1              90/0               75/2                                                             نسبت جاری 

      افزایش موجودی نقد به    10/0              33/0               08/2                                                                 نسبت آنی 

 در جریان  دلیل افزایش سرمایه                                                                                                                                                                        

                       

                                                                                                                   ب( نسبت های اهرمی:

 جاری  افزایش دارایی های   21/0              22/0               0/ 15                                                              نسبت بدهی 

 افزایش سرمایه در جریان     27/0              28/0               18/0                                نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام 

                                                    

 نسبت های فعالیت :  ج(

 افزایش فروش     72                  54                  66                                        نسبت گردش مجموع دارایی ها  

 افزایش بهای تمام شده   04/5               57/4                   6                                     نسبت گردش موجودی مواد و کالا 

 افزایش فروش اعتباری    7                    15                  52                                             نسبت دوره وصول مطالبات  

 

 نسبت های سودآوری: د(  

 افزایش سود    24/ 91               15                  18                                                        نرخ بازده دارایی ها 

 افزایش سرمایه در جریان  32/ 82                20                  21                         نرخ بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش وی ه(

   افزایش سود   41/0             35/0                0/ 30                                                        نسبت بازده فروش

 

 نسبت های ارزش بازار : ه(  

 افزایش سود    119                833                 30 (PEGسود هر سهم تقسیم بر رشد سود سالانه) به نسبت قیمت

 سود افزایش      4                    5                    5                        مرتبه   -ارزش دفتری هرسهم نسبت قیمت به 

 افزایش سود  56/21               25                 44                        مرتبه –به درآمد واقعی هر سهم متینسبت ق

 افزایش فروش    19/7                27/7              49/7                                                             (P/S)نسبت 

 

 افزایش سرمایه  5.368              6.525              9.560                لاری–گزارش دییتا   ییهر سهم در تار متیق نیخرآ

 افزایش سرمایه  1.267               1.327              1.960                                           لاری–رزش دفتری هر سهما

 

 



 شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار )سهامی عام(

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

1402آذر    30برای سال مالی منتهی به    

22 
 

 : عملکرد شرکت  معافیت های مالیاتیوضعیت   - 8-2

 

 

 پرداخت سود :   - 9-2

 سال مالی  

سود سهام  

پیشنهادی هیات  

 مدیره 

سود سهام  

مصوا  

 مجمع 

درصد سود تقسیم  

شده به سود  

 پیشنهادی 

سهام پرداخت  سود  

 ق یشده از طر

سال    انی)تا پاسجام

 ی( مال

سود سهام  

 پرداخت شده 

سال    انی)تا پا

 مالی( 

عدم    دلایل

 پرداخت کامل 

 سهام   سود

30/09/1401  17.306 107.776 623  840،423،392،52  441،692،77 غیرسجامی      

عدم  و یا  بودن  

  تکمیل اطلاعات  

مربوط به شماره  

حساا بانکی  

   سهامداران

30/09/1400  16.747 107.776 644  240،278،683،48  800،072،145  

30/09/1399  9.638 63.000 654  400،093،387،29  880،880،16  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تاریی اتمام معافیت   تاریی شروع معافیت   درصد معافیت مالیاتی   ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی   ردیف  

1402   سال بودجه 6 تبصره بخشودگی 1  7  ---  --- 

قانون مالیات های مستقیم  143ماده    2  5/2   ---  --- 

قانون مالیات های مستقیم  7تبصره    105ماده    3 واحد   5    ---  --- 
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت   -3

 : وضعیت معاملات و قیمت سهام- 1-3

پذیرش فرابورط هیئت  در    18/05/1388در تاریی  از سهامی خاص به سهامی عام تغییر یافت    10/02/1382   ییکت در تاررش

- 95-01"  باکد   "ساخت کالای سیمانی، بتنی و گچی"  گروه و طبقه    "ساخت سایر محصولات کانی غیر فلزی"ایران در بخش  

 د. عرضه گردی   "کمرجان"سهام شرکت در فرابورط ایران با نماد  6/07/1388در تاریی  پذیرفته شد.  "26

 

 به شرح شکل زیر می باشد:  30/09/1402طی سال مالی منتهی به  حجم معامله سهام شرکت  - قیمتنمودار  

 

 بوده است   ریبه شرح ز ریسال اخ3یسهام شرکت ط  تیضعو

 سال منتهی به  
تعداد سهام معامله  

 شده  

ارزش سهام  

 معامله شده  
تعداد  

روزهای باز  

 بودن نماد  

تعداد روزهایی  

که نماد معامله  

 شده است  

درصد  

سهام  

 شناور آزاد  

 پایان سال مالی  

 ارزش بازار  
قیمت 

 سهم  
 سرمایه  

 ریال  میلیون ریال  میلیون ریال 
میلیون    

 ریال  

1402/09/30  172،690،536،1   018،991،12   226  223 06/54   000،516،10   560.9   597،673  

1401/09/30 651،521،344،1  727،798،7  241 238 14/37  038،378،4  255،6  597،673  

1400/09/30 936،596،673  413،965،139  191 191 55/44  869،615،3  368،5  597،673  
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  : بازار گردانی  - 2-3

ی اختصاصی بازارگردانی گذارهیسرماشرکت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر روی سهام شرکت صندوق    مالی جاریسال  طی  

برقرار می باشد. اطلاعات مربوط به معاملات سهام بازارگردان طی   17/11/1402مذکور تا تاریی    قراردادگردید.  گوهر فام امید  

 دوره مالی به قرار جدول زیر می باشد:  

 

امید گذارهیسرماصندوق   فام  گوهر  بازارگردانی  اختصاصی  به    ی  منتهی  مالی  دوره  طی  خرید    1402  آذر  30فام  به  اقدام 

 میلیون ریال نموده است.  400.247سهم به ارزش 45.107.723میلیون ریال و فروش  268.929سهم به ارزش   32.743.643

 

 

 

 

 

 

 پارامتر عنوان ردیف 

 نام بازارگردان  1
ی اختصاصی بازارگردانی گذارهیسرما صندوق 

 گوهر فام امید 

 18/11/1401 آغاز دوره بازارگردانی 2

 17/11/1402 پایان دوره بازارگردانی 3

4 
به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون  افتهیاختصاصمنابع 

 ریال(
41.497 

5 
به بازارگردان از سوی سهامدار عمده   افتهیاختصاصمنابع 

 ()میلیون ریال
100.000 

 268.929 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

 400.247 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7

 143.675 سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال(  8

 32.743.643 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 9

 45.107.723 تعداد سهام فروخته شده طی دوره 10

 19.636.366 مانده سهام نزد بازارگردان  11



 شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار )سهامی عام(

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

1402آذر    30برای سال مالی منتهی به    

25 
 

 حاکمیت شرکتی  -4

 : نظام راهبری شرکتی  - 1-4

 هیات مدیره : و مشخوات هریک از اعضای    ترکیب اعضا - 1-1-4

 

 اطلاعات در مورد تعداد جلسات هیئت مدیره و حضور اعضا در جلسات:  - 2-1-4

طبق مصوبه مجمع عمومی عادی    .است  دهیگرد  لیاعضاء تشک  هیبا حضور کل  رهیمد  اتیجلسه ه  23  مورد اشاره  یسال مال  یط

به عنوان حق حضور بصورت ناخالص به ازای حداقل یک جلسه در ماه تعیین گردیده  ریال    میلیون  26  مبلغ  24/11/1401مورخ  

 .است

 

 

 نام و نام خانوادگی

 )نماینده شخصیت حقوقی( 
 سمت 

موظف /  

 غیر موظف 

تحصیلات/مدرو حرفه  

 ای 
   تاریی انتصاا سوابق مهم اجرایی 

)سرمایه گذاری محمد امین کیان ارثی 

 ساختمانی سپه(
 فوق لیسانس مدیریت مالی   غیر موظف رئیس هیئت مدیره

مدیر عامل لیزینگ امید و عضو هیات 

 مدیره  شرکتهای شاهد
1400/02/07 

 کریم جعفرن اد )سرمایه گذاری سپه (
نائب رئیس هیئت  

 مدیره 
 فوق لیسانس حسابداری غیر موظف

مدیریت  مدیر مالی شرکت گروه 

سرمایه گذاری امید و عضو هیئت  

 مدیره شرکت ها 

1399/05/16 

حمید رضا آزادی )شرکت گروه مدیریت  

 سرمایه گذاری امید( 

عضو هیئت مدیره و  

 مدیرعامل 
 فوق لیسانس مدیریت دولتی  موظف

عضو هیئت مدیره و معاون اقتصادی 

و بازرگانی شرکت ها و سازمان های  

 مختلف

1399/05/16 

فریبرز مسعودی)توسعه تجارت بین الملل زرین  

 پرشیا امید(
 دکترای زمین شناسی غیر موظف عضو هیئت مدیره

عضو هیئت علمی دانشگاه شهید  

 بهشتی
1399/05/16 

فرشید مشایی )سرمایه گذاری توسعه گوهران 

 امید (
 غیر موظف عضو هیئت مدیره

دکتری تخصصی مهندسی 

 صنایع 

 

 

مدیر برنامه ریزی شرکت گروه  

مدیر  -مدیریت سرمایه گذاری امید

گروه صنایع  نظارت و کنترل پروژه 

مدیر تعالی سازمانی،  -نانو تک آینده 

مدیر  , شرکت گروه مشاوران تدبیر

 امور قراردادها، کارخانه سیمان

کارشناط امور فرایندهای  -آبیک

 -داخلی، بیمارستان شهید چمران

 مشاور در شرکت های مختلف 

 

1401/03/01 
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 هیئت مدیره   نحوه اثربخشی  و    تشریح اقدامات- 3-1-4

  مورخه بهادار اوراق  و بورط سازمان در  شده ثبت ناشران شرکتی حاکمیت العمل دستور مطابق است  کوشیده شرکت مدیره هیات

 در  مذکور العمل دستور اصول  شدن محقق از معقول اطمینان کسب جهت مناسبی را و بخش اثر سازکارهای  ،18/07/1401

 با موضوعات افشای شفافیت،  نفعان ذی همه حقوق  رعایت ،آنها با یکسان برخورد رویکرد با سهامداران حقوق  حفظ راستای

  ،کارایی،  اثربخشی منظور  به  ذینفعان و  سهامداران به مدیره هیات اعضای پاسخگویی و پذیری مسئولیت  شرکت، با مرتبط  اهمیت

 سازمانی اخلاق  تدوین ضمن مدیره هیات د.  باش داشته کامل نظارت آن  اجرای  حسن  بر و مستقر  ،  شرکت مالی و ثبات پایدار رشد

 در.  دارد کامل نظارت آن  اجرایی الزام  و اجرا  بر سازمانی اخلاقی های به ارزش پایبندی و درستکاری ،صداقت به  التزام  بر  مشتمل

از مهمترین مصوبات هیات مدیره شرکت طی سال مالی جاری  . دارد نظارت برآنها مستمر بطور و ایجاد را هایی کمیته راستا این

می توان به مواردی همچون تصویب پیشنهاد مربوط به اورهال کردن ماشین آلات خطوط تولید، اخذ تصمیم مربوط به برگزاری 

طرح   ش سرمایه، مناقصات و مزایدات، تصمیم گیری در خصوص برنامه زمانی تقسیم سود سالانه، ارایه پیشنهاد در خصوص افزای

 و بررسی مصوبات کمیته های تخصصی هیات مدیره و ارزیابی اثربخشی عملکرد کمیته ها و ... اشاره نمود.

 اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت شامل:  - 4-1-4

 سمت نام و نام خانوادگی 
تحویلات/مدرک 

 حرفه ای

 سوابق مهم اجرایی  سابقه اجرایی در شرکت 

 مدیرعامل  حمیدرضا آزادی 
فوق لیسانس مدیریت  

 دولتی
ماه   5سال و    3  

مدیریت در پروژه های صنعتی  نصب و  

 راه اندازی کارخانجات صنعتی

عبدالجمیل  

 دگونچی 
ماه  6سال و  9 لیسانس مکانیک  مدیر کارخانه    

کارشناط  -سرپرست مکانیکو مدیر فنی

مهندط طراحی  -تحقیق و توسعه  

طراحی ماشین  -محصولات لوازم خانگی  

مدیر کارخانه ت.لید سینک  -اآلات صنعتی

 ظرفشویی 

مالی    مدیر حمیده احمدی   
فوق لیسانس  

 حسابداری 
سال   5  سرپرست مالی در شرکت های مختلف 

ابوالفضل مومنی  

 یانسری 

مدیر حسابرسی  

 داخلی 

دکترای تخصصی  

 حسابداری 
ماه 4سال و  3  

عضو هیات علمی دانشگاه,مشاورمالی,  

سابقه حسابداری مالی و حسابرسی  

 مستقل در شرکت های مختلف 

حسین جعفری    سال 3 فوق لیسانس عمران  مدیر تامین کالا    مدیرپروژه عمرانی -سرپرست کارگاه 

 مدیر فروش  خدیجه ساسانی  

  سانسیلفوق 

  –ی  شناسن یزم

ی شناسرسوا   

ماه      10سال و  16  مدیر فروش  

ماه      8سال و  2 فوق لیسانس عمران  سرپرست اداری  حسین سیاوشی   

ناظر    -سرپرست پروژه شرکت پرمایون

پروژه های شهرداری ساری شرکت کیا تر  

 کاوش منطقه 



 شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار )سهامی عام(

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

1402آذر    30برای سال مالی منتهی به    
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 : اطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی کمیته انتوابات و کمیته ریسک - 2-4

 کمیته حسابرسی: - 1-2-4

دستورالعمل    10 ماده طبق بهادار اوراق  و بورط سازمان الزام به توجه با شرکت بازرگانی و تولیدی مرجان کار   حسابرسی کمیته

تشکیل و منشور کمیته حسابرسی و منشور   01/02/1393( در تاریی  1391اردیبهشت   16 مصوا)سازمان   آن داخلی یهاکنترل 

مورد تصویب قرار گرفت.    31/04/1397فعالیت حسابرسی داخلی شرکت مطابق نمونه سازمان بورط و اوراق بهادار در تاریی  

 عضو مستقل   2کمیته( و    سیرئ  عنوانبه)  رهیمدئتیهعضو غیرموظف    1اعضای کمیته حسابرسی متشکل از سه عضو شامل  

به   30/09/1402. مشخصات و سوابق اعضای کمیته حسابرسی طی سال مالی منتهی به  باشدیمخارجی( با تحصیلات مرتبط  )

 : باشدیمشرح جدول زیر 

 

  است  دهیگرد لیاعضاء تشک هیبا حضور کلجلسه   10کمیته حسابرسی شرکت با برگزاری    30/09/1402در سال مالی منتهی به  

این برنامه شلاامل بررسلای مهمترین چرخه های کسلاب و کار شلارکت از جمله چرخه نقد و  .مصلاوبه همراه بود 51که با صلادور  

بانک، چرخه حقوق و دسلالاتمزد، چرخه تولید و بهای تمام شلالاده، چرخه فروش، چرخه خرید، چرخه دارایی های ثابت، بررسلالای 

رسلای و ارزیابی مصلاوبات پیش نویس گزارش حسلاابرط، بررسلای چک لیسلات راهبری شلارکتی، بررسلای انجام تکالیف مجمع، بر

 هیات مدیره، بررسی اقدامات انجام شده در خصوص مصوبات کمیته حسابرسی می باشد.

دسلاتورالعمل حاکمیت شلارکتی سلاازمان بورط و اوراق بهادار، همه معاملات با   7ماده   5همچنین در راسلاتای رعایت مفاد تبصلاره 

اشلاخاص وابسلاته شلارکت در جلسلاات کمیته حسلاابرسلای مطرح و بر لزوم رعایت جنبه هایی همچون منصلافانه بودن معامله، افشلااء 

در نظر گرفتن کلیه مقررات و اسلالاتانداردهای حاکم بر معاملات با اشلالاخاص   کامل و عدم شلالارکت مدیر ذینفع در رای گیری با

 وابسته تاکید گردید.  

 

 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
رشته و مقطع  

 تحویلی  
 سوابق  

 رئیس کمیته  کریم جعفرن اد  1
کارشناط ارشد  

 حسابداری 

ی  گذارهیسرما مدیر مالی شرکت گروه مدیریت  

 هاشرکت   رهیمدئت یهامید و عضو  

 عضو کمیته   جمال دامغانیان  2
دکتری تخصصی  

 مدیریت مالی 
   هاشرکت   رهیمدئتیهمدرط دانشگاه، عضو   

 عضو کمیته   مهدی ابراهیمی  3
دکتری تخصصی  

 مدیریت بازرگانی 
 مدرط دانشگاه   -ی دانشگاه  علمئت یهعضو  

 ی یانسری مؤمنابوالفضل   4

دبیر کمیته 

مدیر    -  حسابرسی

 حسابرسی داخلی

دکتری تخصصی  

 حسابداری 

سابقه   -ی دانشگاه، مشاور مالی  علمئت یهعضو  

 حسابرسی مستقل و حسابرسی داخلی 
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 کمیته انتوابات: - 2-2-4

 ل ی اعضاء تشک  هیبا حضور کلجلسه نموده است    1اقدام به برگزاری    30/09/1402این کمیته در طی سال مالی منتهی به     

 . است دهیگرد

 

  کمیته ریسک:- 3-2-4                 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
رشته و مقطع  

 تحویلی  
 سوابق  

 رئیس کمیته  فرشید مشایی 1
دکتری تخصصی   

 مهندسی صنایع

ی شرکت گروه مدیریت  زیربرنامه مدیر  

مدیر نظارت و کنترل    -د  ی امی گذار هیسرما

 گروه صنایع نانو تک آینده   پروژه

 عضو کمیته میثم آقاپور خامنه  2

ی  احرفه دکتری   

مدیریت  

   وکارکسب

مدیر   -عضو انجمن حسابرسان داخلی ایران  

 مدیریت ریسک  سرپرست  -حسابرسی داخلی  

 عضو کمیته سعید خانی پور  3
مهندسی   دکتری 

 مالی  

عضو انجمن حسابداران    -ه  مدرط دانشگا

 خبره ایران 

 

    به تصویب هیات مدیره شرکت   08/07/1402مورخ    1402-213لازم به ذکر است که منشور کمیته ریسک در جلسه شماره  

 نموده است.  اعضاء  هیبا حضور کلجلسه    3اقدام به برگزاری    30/09/1402این کمیته در طی سال مالی منتهی به  ست..  رسیده ا

 

 

 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
رشته و مقطع  

 تحویلی  
 سوابق  

 ره یمدئتیهرئیس   کیان ارثی  نیمحمدام 1
  سانسیلفوق 

 مدیریت مالی 

عضو    رعاملیمد و  امید     ره یمدئتیهلیزینگ 

 ی شاهد هاشرکت 

 ره یمدئتیه  سیرئب ینا کریم جعفرن اد  2
کارشناط ارشد  

 حسابداری 

مدیر مالی شرکت گروه مدیریت  

  رهیمدئتیهی امید و عضو  گذار هیسرما

 هاشرکت 

 آزادی   درضایحم 3
و    رهیمدئت یهعضو  

 رعامل یمد

  سانسیلفوق 

 مدیریت دولتی 

و معاون اقتصادی و بازرگانی    رهیمدئتیهعضو  

 ی مختلف هاسازمان و    هاشرکت 

 ره یمدئت یهعضو   فریبرز مسعودی  4
دکترای  

 یشناسن یزم
 ی دانشگاه شهید بهشتیعلمئت یهعضو  
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   خدمات:کمیته جبران   - 4-2-4            

 .استه  نمود  اعضاء   هیبا حضور کلجلسه     14اقدام به برگزاری    30/09/1402کمیته جبران خدمات در طی سال مالی منتهی به    

 

 

 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
رشته و مقطع  

   تحویلی
 سوابق  

 ره یمدئتیهرئیس   کیان ارثی  نیمحمدام 1
  سانسیلفوق 

 مدیریت مالی 

   رهیمدئت یهلیزینگ امید و عضو    رعاملیمد

 ی شاهد هاشرکت 

 آزادی   درضایحم 2
و    رهیمدئت یهعضو  

 رعامل یمد

  سانسیلفوق 

 مدیریت دولتی 

و معاون اقتصادی و بازرگانی    رهیمدئت یهعضو  

 ی مختلف هاسازمان و    هاشرکت 

 عمران   سانسیلفوق  سرپرست اداری  حسین سیاوشی  3

ناظر پروژه    -پرمایونسرپرست پروژه شرکت  

های شهرداری ساری شرکت کیا تر کاوش  

 منطقه 

 مدیر مالی  حمیده احمدی  4
  سانسیلفوق 

 حسابداری 
 ی مختلفهاشرکت سرپرست مالی در  

 مدیر فروش  خدیجه ساسانی  5

  سانسیلفوق 

  –ی  شناسن یزم

 ی شناسرسوا 

 مدیر فروش 
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   :شرکتیاصول حاکمیت    - 3-4          

 . و ارائه گردد لیتکم ستیبا ی م یشرکت تیاکمحدستور العمل 3مطابق با مفاد ماده ریجدول ز          

 اقدامات انجام شده توسط هیئت مدیره   اصول حاکمیت شرکتی   ردیف  

1 
جهارچوا حاکمیت  

 شرکتی اثربخش 

چارچوا حاکمیت شرکتی باید بازارهای شفاف و منصفانه و تخصیص کارای منابع را ترویج کند، با حاکمیت   

اقداماتی همچون  هیات مدیره  در این خصوص  که  قانون سازگار باشد و از نظارت و اجرای موثر آن حمایت کند  

انتشار به موقع صورت های مالی، گزارش فعالیت ماهانه، افشای اطلاعات با اهمیت مربوط به معاملات و ... در  

 انجام داده است. سامانه کدال  

2 
حفظ حقوق سهامداران  

 و برخورد یکسان با آنها 

نسبت به برخورد یکسان با آنها اطمینان فراهم کند.   کلانرتباط مستقیم واحد امور سهام با سهامداران خرد و ا 

 . تمام سهامداران باید به طور منصفانه فرصت احقاق موثر حقوق خود را داشته باشند

 رعایت حقوق ذینفعان 3

همواره فعالیت شرکت پیشرفت داشته است و منجر به تقسیم سود بیشتر میان سهامداران گردیده است. هیات   

و  مدیره   است درنظر گرفته  قراردادها مشخص شده  یا  قوانین  آنچه در  را طبق  است حقوق ذینفعان  توانسته 

 . بین شرکت و ذینفعان را در ایجاد ثروت، اشتغال و پایداری شرکتها تشویق کند  فعالانه  همکاری

4 

سرمایه گذاران نهادی،  

بازار سهام و سایر واسطه  

 های مالی 

ای عمل    شرکت بستری فراهم نموده که مشارکت کنندگان بازار سهام به گونه  ،با بهبود عملکرد در سودآوری  

کنند تا به حاکمیت شرکتی خوا کمک کند و افزایش ارزش هر سهم در بازار سرمایه به نسبت سال مالی قبل  

 . نمایانگر آن است

 افشا و شفافیت 5
مالی، عملکرد، جریانهای نقدی، مالکیت و حاکمیت  تمام موضوعات بااهمیت مرتبط با شرکت، شامل وضعیت   

 . گردیده است  لازم  شرکتی به موقع و صحیح افشا به جهت ایجاد شفافیت

6 
مسئولیت پذیری هیات  

 مدیره 

حاکمیت    هیات مدیره نسبت به استقرار سازوکارهای اثربخش جهت کسب اطمینان معقول از محقق شدن اصول

 د. نموده و بر اجرای اثربخش آن نظارت دارشرکتی در شرکت نیز اقدام  

نسبت به مستندسازی سازوکارهای مناسب جهت    لازمهمچنین با تهیه منشور هیات مدیره و اخذ اقرارنامه های  

دستیابی به اهداف مندرج در این ماده اقدام نمود و در خصوص موضوعاتی که دارای آثار مالی با اهمیتی بر شرکت  

قانون بازار اوراق بهادار    1347قسمتی از قانون تجارت مصوا ،    اصلاح  قانونی  لایحهبوده یا مشمول قانون تجارت،  

در  ، قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید و مقررات سازمان بورط و اوراق بهادار باشد،  اسلامیجمهوری  

 تمام جلسات هیئت مدیره پس از استماع گزارش تصمیم گیری نموده است.

 

 با اشخاص وابسته   معاملاتمربوط به   اطلاعات  - 1-3-4

 

 

 نوع وابستگی  نام شخص وابسته  شرح
مشمول  

 129ماده 
 کارمزد

دریافت 

 وجه

خرید 

 خودرو 

شرکت اصلی و   

 نهایی 
        -    100,000   ره یمدئتیهعضو   ی امید گذارهی سرماشرکت گروه مدیریت   

 ی اختصاصی بازارگردانی گوهرفام امید  گذارهی سرما صندوق    بازارگردان  
  گروههمشرکت  

 عمده   ارمدسها
-   2,576    -    

سایر اشخاص  

 وابسته  
 شرکت لیزینگ آریا دانا   

  ره یمدئتیهعضو  

 مشترو  
   -    -    7,955   

  7,955    100,000   2,576 جمع کل   
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 :گزارش پایداری شرکتی   - 4-4

عملکرد قابل قبول    یباشد. عملکرد پایدار به معن  یشرکت ها م  یتمام  یاسترات   هیو اول  یاصل  یاز بخش ها  داریرشد و توسعه عملکرد پا

است. به عبارت    یآت  یدوره ها  هیبلکه در کل  یذینفعان شرکت و خصوصاً سهامداران آن، نه تنها در دوره جار  هیشرکت از دیدگاه کل

  ی آینده یا همان نسل ها یحاضر بدون صدمه به حق و حقوق گروه ها  یگروه ها  یشرکت، کسب منافع برا  نفعانتر خواسته ذی قیدق

احترام    نیزیست، حفظ و حراست از حقوق کارکنان و همچن  طیبه مح  بیهمچون عدم آس  یمهم  اریاست. در این صورت مباحث بس  یآت

گردد. موارد فوق همان گروه    یکنند، مطرح م  یم  یشرکت زندگ  یو نزدیک  اورتو نفع رساندن به مردم جامعه و خصوصاً آنان که در مج

 باشند.    یشرکت م  یاجتماع  یها  تیو  مسئول  یشرکت  یمورد نظر در مفهوم پایدار  یها

 نفعانی ذسوی   از یترش ی ب پایش تحت خود، سودآوری و توجیه عملیات و جامعه انتظارات برآوردن برای مدرن یهاسازمان امروزه  

 مختلف ذینفعان نقادانه بازرگانی و تولیدی مرجان کار نیز از این قاعده مستثنی نبوده و در معرض بررسیشرکت   قرار دارند. مختلف

 برای مهم یک رویکرد عنوانبه  ی پایداریگزارشگر راستا این . درردیگی م قرار اقتصادی و یطیمحست یزعملکرد اجتماعی،  زمینه در

شرکت    گزارش پایداریدر این بخش    .است شده گرفته نظر در  ذینفعان تمامی انتظارات نیازها و به پاسخگویی منظوربه هاسازمان 

ی و اقتصادی در پاسی به نیازهای  طیمحست یزبازرگانی و تولیدی مرجان کار که شامل مجموعه اقدامات شرکت در سه بعد اجتماعی،  

 .گرددی م  ارائه  باشدیم ی مختلف ذینفعان  هاگروه اطلاعاتی  

 عملکرد اجتماعی  •

از محل   30/09/1402ی عادی سالیانه شرکت برای سال مالی منتهی به  عموممجمع طی دوره مورد گزارش و به استناد مصوبه     

میلیون ریال در راستای ایفای مسئولیت های اجتماعی، این شرکت اقدام به چندین مورد کمک بلاعوض    1،000مصوبه مجمع به مبلغ  

ستاد ائمه جمعه و همچنین اهدای آجر    به خانواده های بی بضاعت و بی سرپرست، زنان سرپرست خانوار، ادره اوقاف و امور خیریه،

رایگان نموده است. شایان ذکر است که در مجامع عادی سالیانه شرکت مرجان کار در سنوات اخیر، پرداخت کمک های بلاعوض پس  

ح شرکت صورت می گیرد. دیگر اقدامات انجام شده در راستای  از تصویب در مجمع، و اخذ مصوبه هیئت مدیره و با رعایت صرفه و صلا

 ایفای مسئولیت های اجتماعی شرکت، به قرار زیر است: 

 یکبار در هفته جهت انجام معاینات کارکنان.  صورتبه استقرار پزشک در شرکت   ✓

 ماهیانه به جهت رفع مشکلات ایمنی و بهداشتی.   صورتبه  کاربهداشتتشکیل کمیته حفاظت فردی و   ✓

 و مخاطرات ایمنی و بهداشت.   هاسکیرشناسایی و ارزیابی   ✓

 و ارائه راهکارهای مناسب و پیشگیری از آنها.   هاکارگاه در    دادهرخ بررسی و تحقیق حوادث   ✓

 نظارت مستمر بر عملکرد ایمنی و بهداشتی پرسنل و هم چنین استفاده پرسنل از تجهیزات حفاظت فردی.  ✓

 تشکیل کمیته رفاهی پرسنل.  ✓

 تهیه برنامه غذایی متنوع در طول هفته برای پرسنل.  ✓

 دوره جوشکاری.   -2دوره بازاریابی    -1  :ی جهت آموزش پرسنل از جملهاحرفهی مختلف فنی و  هادوره برگزاری   ✓

 پرسنل.ی مختلف آموزشی جهت ارتقا سطح دانش فنی  هادوره ی جهت برگزاری  زیربرنامه  ✓

 ی غیرنقدی جهت کمک به معیشت پرسنل تحت عناوین روز کارگر، اعیاد ملی، اعیاد مذهبی و... .هاپرداخت  ✓

 پرداخت وام به پرسنل و همچنین معرفی کارکنان به بانک جهت دریافت وام.  ✓

 ی شرکت. هاساختمان ی مبادی ورودی و  بندنیآذ ✓

 نصب بنرهای تبریک اعیاد.  ✓

 . بضاعتیبی آجیل در شب یلدا و عید نوروز بین کارکنان و افراد  هابستهتهیه و توزیع   ✓

 .  DQS از جمله اخذ تاییدیه ممیزی از شرکت ISO  9001  یگواهانجام اقدامات لازم برای اخذ   ✓
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 ی  طیمح ست یزعملکرد   •

ی  هاندهیآلای شرکت بوده و هست، اهتمام به جلوگیری و کاهش تولید هابرنامه  نیترمهمی یکی از طیمحست یز آورانیزکنترل عوامل 

 که ی ازآنجائ  .است   مدنظری نظارتی همواره  هاسازمان هوا و کنترل آنها در محدوده مجاز، جلوگیری از آلودگی خاو و جلب نظر مثبت  

یی انرژی تمهیدات لازم اندیشیده شده لذا از نظر  جوصرفهو در زمان احداث و نصب نیز برای    باشدی مخط تولید این شرکت مکانیزه  

اقدامات انجام    نیترمهم . در ادامه به  دیآیم  به عملیی  جوصرفهدرصد    25مصرف برق و سوخت در مقایسه با کارخانجات مشابه تا حدود  

 .گرددی می اشاره  طیمحست یزشده شرکت در راستای مسائل  

 ی تولیدی و سعی و تلاش در راستای کنترل این عوامل. واحدها   آوران یزی عوامل  ریگاندازه  ✓

 امکان عمومی و غیره کارخانه.   ،آشپزخانه  ،نظارت مستمر بهداشتی بر آا شرا    ✓

مواد اولیه در  مترمربع فضای سبز موجود در محوطه کارخانه. لازم به ذکر است بعد از برداشت اصولی از معدن    500,5احیای   ✓

 محل های برداشت شده اقدام به درختکاری و فضای سبز می شود. 

 ی کم آا در فضای سبز جایگزین چمن. هاطیمحکاشت گیاهان با مصرف آا کم و سازگار با   ✓

 تبخیر و جلوگیری از سوختن گیاهان.   محدودکردنشب، برای    رهنگامیدانجام عملیات آبیاری در صبح زود یا  ✓

 جداسازی آبیاری فضای سبز از آا شرا. ✓

 .هاباغچه ی هرز و نظافت  هاعلفی و نظافت محیط کارخانه از  ساز پاو  ✓

و استفاده از انرژی    ستیزطیمحجلوگیری از آلودگی    منظوربه  کنخشک ی هوا به  هاکانال بازیافت حرارتی از کوره تونلی توسط   ✓

 .آن

 ست یزطیمحاز اداره کل    ه یدییتأی فصلی از گازها و ذرات تنها خروجی آلاینده شرکت واقع در کوره تونلی و اخذ  بردارنمونه انجام   ✓

 در محیط کارخانه.   ستیزطیمحاستان گلستان مبنی بر عدم آلودگی  

 ی استاندارد. هامشعل استفاده از     کنخشک ی کوره و  هامشعلتنظیم نسبت سوخت به هوای ورودی   ✓

 و تعویض مرتب فیلترهای سیستم تهویه.  زکردنیتم ✓

 ی خودکار )جلوگیری از نشتی هوا(. هادراو بررسی عملکرد صحیح    کنخشک ی  هادراتعمیر   ✓

حدود مجاز مشخص شده در مبحث    بر اساط ی گرمایشی و سرمایشی در محل حضور افراد،  هاستم یستنظیم دمای داخلی برای   ✓

ی گرم سال و در مناطق گرم و مرطوا  هاماهدر    28ی سرد، حداقل  هاماهدرجه در    20مقررات ملی ساختمان )حداکثر    19

 ی گرم سال(. هاماه درجه در    25حداقل  

 ی معیوا. هایکشلوله کنترل سیستم گرمایشی و سرمایشی و اصلاح   ✓

 در ساختمان در حد نیاز.   استفاده  موردکاهش درجه حرارت آا گرم   ✓

 ی. رضروری غی گرمایش در تعطیلات و مواقع  هاستمیسکاهش درجه   ✓

 جلوگیری از اتلاف انرژی.   منظوربهی با شدت تشعشع کم  هاشهیشی مجهز به  هاپنجره   خصوصبه   دوجدارهی  هاپنجره استفاده از   ✓

تعمیر  کشلوله بررسی دورهای تجهیزات   ✓ و  معیوا  واشرهای  تعویض  )برنامه منظم  نشتی  از  ی آا  هالوله ی جهت جلوگیری 

 (. دهیدب یآس

 ی توزیع فرسوده و قدیمی آا. هاشبکه تعمیر و بهسازی   ✓

 به جهت اطمینان از عدم وجود نشتی آا.  رآلاتیشو    هالوله نظارت مستمر بر   ✓

 .ستیزطیمحو سازگار با    زیدورر  قابل  ریغو    ضیتعوقابل استفاده از محصولات   ✓

 ی. بندبستهو با حداقل    تیفیباکخرید محصولات   ✓

 تفکیک پسماند.   منظوربه ی مخصوص زباله  هامکان تهیه ظروف وی ه و ایجاد   ✓
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 ی کمی جهت کاهش زباله. گذارهدف  ✓

پسماند )انتخاا محصولات، کالاها و تجهیزاتی که منجر به    رساندنحداقل به   منظوربه سفارش اقلام مصرفی مطابق با نیاز سازمان   ✓

 (. گرددیمتولید پسماند کمتری  

 نگهداری و تعمیر تجهیزات در اولویت نسبت به تعویض آن.  ✓

ی فلزی، پسماندهای آلی )خوراکی(، سایر پسماندها و کنترل مستمر  هایقوطی پلاستیکی،  های بطرتفکیک زباله، کاغذ، شیشه،   ✓

 تفکیک آنها. 

)کاغذ، مقوا، پلاستیک، فلزات، شیشه، پسماند آلی( و انعقاد    کنندگانافت یبازی تفکیک شده به  هازباله بررسی امکان فروش   ✓

 . کاغذباطلهقرارداد بازیافت مقوا و کاغذ و فروش  

 ی بخشداری به محل دفن زباله.هان یماشی پسماندهای اداری و پرسنلی کارکنان و انتقال آن توسط  آور جمع  ✓

 .  DQS ممیزی از شرکت   هیدییتأاز جمله اخذ    ISO,  14001ISO 45001انجام اقدامات لازم برای اخذ گواهی   ✓

 عملکرد اقتوادی   •

 

 

 گزارش اقدامات انجام شده در خووص مسئولیت های اجتماعی -   1-4-4

 جزئیات اقدامات انجام شده   مبلغ )میلیون ریال( موضوع   ردیف

 کمک به نیازمندان    1
 

997 

کمک هزینه تحصیلی فرزندان خانواده   -تهیه بسته های معیشتی

  -خرید آجیل شب عید خانواده های نیازمند  -های بی سرپرست

   غذای گرم برای نیازمندانتهیه  

 21.946  کمک به پرسنل شرکت   2

افزایش مبلغ بهره    -در قالب پرداخت وام های ضروری بدون بهره

کمک هزینه   -کمک هزینه خرید شب عید  –وری پرسنل  

هدیه    -کارت هدیه اعیاد و مناسبتهای بزرگ  -تحصیلی فرزندان

   -ماه  6شارژ بن کارت های رفاهی هر    -تولد پرسنل

  22.943 جمع

 

 

 1401/09/30 1402/09/30 شرح 
درصد  

 تغییرات
 1401/09/30 1402/09/30 شرح 

درصد  

 تغییرات

درآمدهای  

 عملیاتی
089،896   637،604  48%  %9 78/0 85/0 نسبت  مالکانه   

914،267 سود عملیانی   823،185  44%  % 20 57/4 6 ها یموجودنسبت گردش  

808،237 خالص سود   060،173  37%  % 160 20 52 دوره وصول مطالبات  

597،673 سرمایه   597،673  53%  % 200 90/0 75/2 نسبت جاری  

نسبت گردش  

 ها ییدارا
66 54 22%  ( %20) 95/0 76/0 نسبت گردش نقدی   

نسبت کل  

 بدهی  
15/0  29/0   (48% )  % 20 15 18 ی  گذارهی سرمانسبت بازده  
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 : اقدامات انجام شده در خووص تکالیف مجمع سال گذشته  -5-4

 ردیف

بند گزارش  

حسابرط مستقل  

بازرط قانونی   /  

 اقدامات انجام شده  تکلیف مجمع 

8بند   1 های    دستورالعمل  گردید  مقرر 

سازمان بورط و اوراق بهادار رعایت  

گردیده و سود سهام مصوا در موعد  

 مقرر پرداخت شود. 

تا تاریی تهیه این گزارش به استثنای برخی سهامدران حقیقی غیرسجامی و یا 

شماره حساا بانکی)در سال جاری و  سهامدران حقیقی فاقد اطلاعات مربوط به  

یا سنوات قبل( سود سهام مصوا طبق جدول زمانبندی پرداخت سود)اردیبهشت  

 ( به طور کامل پرداخت و تسویه شده است. 1402

11بند   2 ضوابط،    کلیه  گردید  مقرر 

های   نامه  آئین  و  ها  دستورالعمل 

مربوط به مبارزه با پولشویی به طور  

 کامل رعایت گردد. 

در این راستا اقداماتی همچون معرفی و اعلام مسئول واحد پولشویی و تامین مالی  

تروریسم شرکت به دبیرخانه شورای عالی مبارزه با پولشویی)مرکز اطلاعات مالی(  

 و شرکت در دوره های آموزشی مبارزه با پولشویی صورت گرفته است. 

 

 :یراهبرد  یبرنامه ها  ح یتشر- 6-4

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 برنامه های راهبردی آتی  

 نامه های جدید  رطرح ها و ب  ردیف  
 دلایل هیئت مدیره بابت ایجاد 

 طرح و برنامه های جدید  

 پیشنهادات هیئت مدیره بابت به

سرانجام رساندن طرحها و برنامه  

 ها  

    ریزش قسمتی از کوره تونلی فعلی  ساخت و احداث کوره تونلی جدید  1

بردن ظرفیت خشک کن هابالا    ساخت و احداث خشک کن جدید  2     

3 
اورهال ماشین آلات تولیدی و کوره  

  تونلی فعلی

قدیمی و مستهلک شدن ماشین  

  آلات و ریزش کوره تونلی 
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 : اطلاعات تماس با شرکت- 5

 باغ گلبن   یبه روستا ده ینرس -جاده نصرآباد -جاده گنبد 4 لومتریگرگان، ک

 017-32164528:  تلفن

 info@marjankarco.ir:  یکیپست الکترون آدرط

  01732164460مربوط به امور روابط سهامداران با شرکت: اطلاعات

 ی : واحد مالییپاسخگو مسئول

 


