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 مقدمه 
 

 

حمد و سپاس به درگاه خـداوند سبحان كه تـوفيق خدمت به ما عنايت فـرمود و با درود و صلوات بـر محـمد و 

دستور العمل اجرايی افشای اطلاعات شركتهای ثبت شده نزد سازمان بورس و  7در اجرای مفاد ماده  ،آل محمد 

 14/09/1396،  28/04/1396، 27/06/1389،  06/04/1388و اصلاحيه های  03/05/1386اوراق بهادار مصوب 

 تفسيری مديريت بدين وسيله گزارش هيأت مديره سازمان بورس و اوراق بهادار  05/10/1396و ابلاغيه مورخ 

كه  30/09/1398منتهی به مالی  ماهه 9دوره را  برای  )سهامی عام(شركت فرآورده های تزريقی و دارويی ايران

 .اطلاعات موجود تهيه گرديده بشرح ذيل تقديم ميداردمدارک و  بر پايه سوابق ،

يکی از گزارش های هيأت مديره، مبتنی بر اطلاعات ارائه شده در صورتهای مالی بوده و   عنوانه گزارش حاضر ب

اطلاعاتی را در خصوص تفسير وضعيت مالی ، عملکرد مالی و جريان های نقدی شركت برای تشريح اهداف و 

 دستيابی به آن اهداف به عنوان مکمل و متمم صورتهای مالی ارائه می نمايد. راهبردی خود جهت

 

گزارش تفسيری مديريت شركت فرآورده های تزريقی و دارويی ايران )سهامی عام( طبق ضوابط تهيه گزارش 

 است.تفسيری مديريت تهيه شده 
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 ماهیت کسب و کار

 

 تاریخچه

 

   

 

 

تحت عنوان  شركت دن باكستر در موقعيت مکانی فعلی افتتاح و شروع بکار نمود و تحت  1335شركت درسال

به استناد لايحه  1358بهمن  28در مورخ  .در اداره ثبت شركتها و مالکيت صنعتی به ثبت رسيد 5541شماره

 اختيار سازمان صنايع ملی ايران قرار گرفت .شورای انقلاب اسلامی در  1359خرداد  3/د و مصوبه 2290شماره 

های تزريقی نام شركت به فرآورده  01/07/1360 به استناد صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ

نوع شركت به سهامی عام تبديل گرديد و مجددا با توجه به  06/03/1376تغيير و در مورخ  ايران)سهامی خاص(

به شركت فرآورده های تزريقی و دارويی ايران  15/12/1384ت در مورخ پيش بينی توسعه فعاليت های شرك

 .در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده است 18/08/1377و در تاريخ  )سهامی عام (تغيير نام يافت

 مفاهیم مربوط به اهم رویه های حسابداری -1

و در موارد مقتضی از ارزشهای جاری نيز  صورتهای مالی شركت اساساً بر مبنای بهای تمام شده تاريخی تهيه

ب طتحصيل سهام شركت پخش سراسری مشاء. سرمايه گذاری های بلند مدت شركت شامل استفاده شده است

موجودی مواد وكالا به اقل بهای تمام شده و خالص ارزش فروش تك تك اقلام  به بهای تمام شده ميباشد.

 انيتمام شده نسبت به خالص ارزش فروش، مابه التفاوت به عنوان زدرصورت فزونی بهای  . ارزشيابی می شود

متداول حسابداری تعيين كاهش ارزش موجودی شناسائی می شود.بهای تمام شده موجوديها با بکارگيری روشهای 

 . ميگردد

ميرات و تعميشود، مخارج بهسازی  یريبر مبنای بهای تمام شده اندازه گو نامشهود شركت  ثابت مشهود یدارائيها

اساسی كه باعث افزايش قابل ملاحظه ای در ظرفيت يا بهبود اساسی دركيفيت بازدهی يا عمرمفيدآنها ميگردد، 

. هزينه های نگهداری و دبعنوان مخارج سرمايه ای محسوب و طی عمر مفيد دارائيهای مربوطه مستهلك می شو

 و به حساب سود و زيان دوره منظور می گردد.تعميرات جزئی ، هنگام وقوع بعنوان هزينه های جاری تلقی 

قانونی دارائيهای مربوطه)و با در نظر گرفتن آئين نامه  ثابت مشهود با توجه به عمر مفيد یدارائيها استهلاک

 محاسبه ميگردد. یبعد یو اصلاحيه ها 1395 رماهيت 31ق.م.م( مصوب 149استهلاكات موضوع ماده 

ل هريك از كاركنان برای هر سا یكاركنان براساس يك ماه آخرين حقوق و مزاياذخيره مزايای پايان خدمت 

 .   گردديخدمت آنان محاسبه و در حسابها منظور م/دوره 
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ارز  برحسب یتمام شده تاريخ یكه به بها یارز در تاريخ ترازنامه و اقلام غير پول یبا نرخ رسم یارز یاقلام پول

ر از تسـويه يا تسعي یناش یشود. تفـاوتها یر تاريخ انجام معـامله تسعير مارز د یثبت شده است، با نرخ رسم

 شود. یم یناسايبعنوان  درآمد يا هزينه دوره وقوع ش یارز یاقلام پولـ

   حوزه  فعالیت-2

 اساسنامه بشرح زير است:  2موضوع فعاليت شركت طبق ماده 

 موضوعات اصلی -الف

 كارخانجات دارويی و تجهيزات پزشکی، دامپزشکی و توليد مواد اوليه مربوطه.احداث و مشاركت در ايجاد -

توليد و ساخت و بسته بندی محصولات دارويی، انواع مکمل ها، مواد بيولوژيك و ملزومات دارويی، تجهيزات -

 پزشکی، مواد شيميايی و دامپزشکی.

 ی مورد نياز فروش و صدور محصولات.تهيه و تدارک و واردات مواد اوليه، ماشين الات و لوازم يدك-

 موضوعات فرعی  -ب

 تاسيس و سرمايه گذاری در شركتهای توليدی، توزيعی، خدماتی و بازرگانی-

 مشاركت در سرمايه گذاری در ساير شركتها از طريق تعهد سهام شركتهای جديد و تعهد سهام شركتهای موجود.-

 يا غير مستقيم به سهام يا هريك از موضوعات فوق مربوط باشد. كليه عمليات مالی و تجاری كه بطور مستقيم و-

اقلام و  واردات اقلام ساخته شده دارويی، انواع مکمل ها، مواد بيولوژيك و ملزومات دارويی، پزشکی، تجهيزات،-

 دستگاه های پزشکی و دارويی.

 صادرات اقلام و محصولات دارويی و تجهيزات پزشکی-

 اصلی  های بازار ومحصولات -3

ميلی  1000و  500با توليد انواع ســرمهای تزريقی و شــســتشــو ) شــركت فرآورده های تزريقی و دارويی ايران 

از طريق شــركتهای توزيع دارو و توزيع آن  و تزريقی  ويالهای چشــمی ،ميلی ليتری  5ويال آب مقطر   ليتری(؛

ست بخش عمده ايی از نياز های داخلی  سته ا شور توان شش در داخل ك صولات فوق را تامين و تحت پو به مح

 قراردهد.

 وضعیت رقابتی و جایگاه شرکت در صنعت -4

با توجه به تلاشی كه در سنوات اخير برای مکانيزه نمودن خطوط توليد با استفاده از ماشين آلات جديد و رعايت 

 افزايش توليد اين شــركت اصــول كيفی كه در تامين مواد و اقلام بســته بندی بعمل آمده ضــمن ارتقاءكيفيت و

ـــر است كه شركت  .از سهم بازار مصرف را به خود اختصاص دهدبخش عمده ايی توانسته است  در شايان ذكـ

شتاز   L.V.Pتوليد و فروش محصولات  شمار ميرود بطوريکه بوده پي شور به  شركتهای مهم دارويی ك و از جمله 

ــال ــال  جزو برترين های بورس 1396و  1395های در س ــركت برتر بورس 40جزو  1397و در س قرار گرفته  ش

 .است
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 وضعیت و ترکیب سهامداران -5

ســهم، بــه ارزش اســمی هــر 8.000تعــداد  ميليــون ريــال )شــامل 8در بــدو تأســيس مبلــ   ســرمايه شــركت
 700در حـال حاضـر  كـه افـزايش يافتـه اسـتكـه طـی چنـد مرحلـه بـه شـرح زيـر  ريال( بوده 1000 سهم

 ريال می باشد.ميليارد 

 تغییرات سرمایه شرکت

افزایش ثبت تاریخ 
 سرمایه

افزایش  میزان 
 )میلیون ریال(سرمایه

سرمایه جدید 
 )میلیون ریال(

 محل افزایش سرمایه

 8،000 - تاسيسبدو
آورده نقدی و مطالبات 

 سهامداران

16/12/82 12.000 20،000 
آورده نقدی و مطالبات 

 سهامداران

30/11/83 6.410 26،410 
آورده نقدی و مطالبات 

 سهامداران

18/09/88 26.410 52،820 
آورده نقدی و مطالبات 

 سهامداران

 از محل سود انباشته  110،000 57.180 30/11/91

 از محل سود انباشته 200.000 90.000 19/11/92

 از محل سود انباشته 400.000 200.000 19/08/95

02/02/98 300.000 700.000 
آورده نقدی و مطالبات 

 سهامداران
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 به شرح ذیل می باشد: 1398ماهه سال  9تا پایان عملکرد ترکیب سهامداران و درصد مالکیت آنها 

 تعداد سهام خانوادگی منام و نا ردیف
مبلغ کل   

 )میلیون ریال (
 درصد سهام

 8/26 187.910 187.909.858 محتشمی حسین محمد 1

 6/10 74.225 74.224.764 (عام سهامی) صباتامین ذاریگ سرمایه شرکت 2
 

 9/7 55.620 55.620.362 کشوری بازنشستگی صندوق 3

 6/7 52.920 52.919.926 محتشمی عسل 4

 6/7 52.920 52.919.926 محتشمی یاسمین 5

 6/7 52.920 52.919.926 میری زهرا 6

 5/5 38.779 38.778.959 نیک صالحی احمد 7

 5/5 38.634 38.633.714  صبا آتیه گذاری سرمایه شرکت 8

 22.303 22.303.368 محتشمی علیرضا 9
 

2/3 

 9/2 20.012 20.012.265 تبریزی زاده صالح مریم 10

 8/14 103.757 103.756.932 نفر سهامدار( 5.000)بیش ازسهامداران سایر 11

 100 700.000 700.000.000 جمع کل 
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 8139ماهه سال   9 عملکردگزارش معاملات سهام تا پایان 

 

ماههای 

 سال

 

تعداد دفعات 

 معامله شده

 

تعداد سهام 

 معامله شده

 

ارزش سهام معامله 

 میلیون ریال-شده 

 

بالاترین 

 ریال-قیمت 

 

پایین ترین 

 ریال-قیمت

 

قیمت 

 ریال-پایانی

 

ارزش بازار پایان 

ماه )میلیارد 

 ریال(

 5.350 7.643 7.220 8.022 7.997 1.075.494 266 فروردین

 7.041 10.059 8.025 11.350 23.344 2.243.077 1.364 اردیبهشت

 7.466 10.665 10.000 12.727 92.670 8.126.094 2.514 خرداد

 7.389 10.555 10.050 11.890 58.193 5.233.336 2.638 تیر

 8.810 12.585 9.910 13.790 102.154 8.423.350 5.218 مرداد

 10.734 15.334 12.051 16.188 257.365 17.541.044 7.837 شهریور

 9.244 13.205 12.610 19.051 494.436 29.687.214 13.728 مهر

 8.413 12.019 11.270 13.963 108.086 8.610.367 5.840 آبان

 11.031 15.759 12.300 16.490 291.863 19.810.213 12.769 آذر
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 ون سازمانی بر شرکترقوانین و مقررات و سایر عوامل موثر ب-6

 مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از :

 مصوبات و مقررات داخل  شرکت قوانین و مقررات کشوری

 اساسنامه شرکت میمستق یاتهایقانون مال

  یمصوبات مجامع عموم یاجتماع نیکار و تام قانون

  رهیمد ئتیمصوبات ه تجارت قانون

  یداخل  ینامه ها و دستورالعملها نییآ آن یبعد یها هیو اصلاح 1344مصوب  ییو دارو یامور پزشک قانون

 تیریو اهداف مد یبرنامه راهبرد یو مقررات وزارت بهداشت ،درمان و آموزش پزشک نیقوان

 موضوعه نیقوان ریسا مصلحت نظام صیمجمع تشخ 1387مصوب  یصنعت یگذار هیو سرما دیاز موانع تول یرفع برخ قانون

  1394کشور  مصوب  یو ارتقای نظام مال ریرقابت پذ دیرفع موانع تول قانون

  کشور یو نظام بانک یو مقررات مرتبط دولت نیقوان

  شده در بورس و اوراق بهادار رفتهیپذ یبازار و اوراق بهادار و مقررات مربوط به شرکتها قانون

  شده در بورس و اوراق بهادار رفتهیپذ یشرکتها  ،یشرکت تیحاکم دستورالعمل

  1387بر ارزش افزوده مصوب  اتیمال قانون

 

 بر عملیات جاری موثر بوده اند. و بعد لموضوعات مهمی که قب-7

تزريقی و دارويی ايران در راستای بهينه سازی خطوط توليد و بهره گيری از امکانات جديد شركت فرآورده های 

ضمن جمـع آوری خـط تـوليد نيمه مکانيزه تـوليد سرم  )شستشو  و  تـزريقی ( در راستای  تـوسعه خود با 

تمام مکـانيزه اقدام  رعـايت دستور العمل های سازمان غذا و دارو نسبت به راه اندازی خـط جديد سرم بصورت

نيز شركت در حال بهره برداری نموده كه موجب كاهش هزينه ، افزايش توليد و فروش خواهد شد. بطور هم زمان 

 آزمايشگاه جديد با تجهيزات پيشرفته به منظور ارتقاء كيفی محصولات خود می باشد. از 
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 اطلاعات مدیران شرکت-8

 ت مديرهأاعضای هي-1-8

 

 ارتباط بين سهامداران و شركت از طريق واحد امور سهام و سايت اينترنتی شركت ميسر شده است.نحوه -

 حقوق و مزايای اعضای غير موظف هيأت مديره طبق مصوبه مجمع عمومی عادی ساليانه پرداخت ميشود.-

نام و نام 

 خانوادگی
 تحصیلات سمت

میزان مالکیت 

 سهام

 حقوق و مزایا

 )ناخالص(

عضویت در هیات 

مدیره سایر 

 شرکتها

 سوابق اجرایی

دکتر 

محمدحسن 

 واصفی

رئیس هیأت 

 غیر موظف -مدیره
 دکترا

 

13.247 

 

ماهه  نه

 ریال  135.000.000

عضو هیأت مدیره 

و مدیر عامل 

شرکت دارو 

 سازی سینا دارو

در  تیریمد

سازمانها و 

مختلف  یشرکتها

 سال 30 بیش از 

مهندس 

احمد 

 صالحی نیک

نایب رئیس هیأت 

غیر موظف -مدیره

کارشناسی 

 ارشد

 

38.778.959 

 

نه ماهه 

 ریال 135.000.000

 

 

- 

مدیریت در 

شرکتهای مختلف 

خصوصاً شرکت 

فرآورده های 

 تزریقی  بیش از 

 سال 30

مهندس 

ایرج 

 فرهادی

 مدیر عامل و عضو

موظف هیأت 

 مدیره

کارشناسی 

 ارشد

 

1.750 

 

- 

رئیس هیأت 

مدیره شرکت 

پخش سراسری 

 مشاء طب

در  تیریمد

سازمانها و 

 مختلف  یشرکتها

 سال 30 بیش از 

محمدحسن 

 حاتمی هنزا

قائم مقام 

مدیرعامل و عضو 

موظف هیأت 

 مدیره

 کارشناسی

 

10.500 

 

- 

 

 

 

- 

در  تیریمد

سازمانها و 

 مختلف  یشرکتها

 سال 30 بیش از 

اسماعیل 

 روح الامین

از  یندگیبه نما

 هیشرکت سرما

صبا  هیآت یگذار

 رهیمد أتیعضو ه

 موظف ریغ -

کارشناسی 

 ارشد

 

38.633.714 

 

نه ماهه 

 ریال 135.000.000

نایب رئیس هیأت 

مدیره شرکت 

 شایگان دارو

مدیریت در 

سازمانها و 

شرکتهای مختلف  

 سال 20بیش از 
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 اطلاعات اعضای كميته حسابرسی-2-8

نام و نام 

 خانوادگی
 سمت

عضو 

 مستقل

عضو 

 مالی

رشته 

 صیلیتح

مقطع 

 تحصیلی
 اهم سوابق اجرایی

 

احمد صالحی 

 نیک

 

 رئیس کمیته

 

 بله

 

 خیر

 

مهندسی 

 صنایع

 

کارشناسی 

 ارشد

سال مدیریت اجرایی  30 بیش از 

 ،مالی و اداری

 حسابداری بله بله عضو کمیته حبیب سزاوار
کارشناسی 

 ارشد

حسابرسی، مالی و مدیریت اجرایی  

سال، شریک موسسه  30به مدت 

 حسابرسی آرمون گستران پیشگام

محمود شوکت 

 فدایی
 حسابداری بله بله عضو کمیته

کارشناسی 

 ارشد

حسابرسی، مالی و مدیریت اجرایی  

سال، شریک موسسه  30به مدت 

 حسابرسی آرمون گستران پیشگام

 مديران اجرايی-3-8

 تحصیلات/ مدرک حرفه ای تاریخ انتصاب  سمت نام و نام خانوادگی

 دکترای تخصصی داروسازی 01/02/97معاونت تحقیقات و امور آزمایشگاهها سولماز غفاری

 کارشناسی ارشد 06/08/96 مدیر امور مالی محمد رئوفیان

 کارشناسی 29/02/87 مدیر اداری و منابع انسانی معصومه صادقیان

 کارشناسی 13/07/89 مدیر صادرات و مهندسی صنایع سعید کریم بیگی

 دکترای عمومی داروسازی 01/04/98 مدیر آزمایشگاه های کنترل کیفیت  مهدیه بابایی

 دکترای عمومی داروسازی 01/06/97 مسئول فنی مهدی ملکی 

 کارشناسی  01/08/98 مدیر فنی و  مهندسی خدا بنده لومحمد 

 کارشناسی ارشد 01/04/98 مدیر بازرگانی یجانحسین دهقان طرز

 یکارشناس 18/09/87 1 دیواحد تول  ریمد فرد ینالیمسعود ز

 دکترای عمومی داروسازی 01/10/98 2مدیر واحد تولید  ابراهیم قره باغی

 کارشناسی 27/11/97  3مدیر واحد تولید  منیره السادات شریفی

 کارشناسی 01/03/93 برنامه ریزی و انبارهامدیر  فرزاد طالبی

 دکترای عمومی پزشکی 06/08/96 مدیر فروش و بازاریابی ایرج غلام نژاد جاوید

 کارشناسی ارشد 01/06/93 مدیر حسابرسی داخلی مصطفی بزرگ

 کارشناسی ارشد 01/09/98   مدیر فناوری اطلاعات  سید حامد  یارندی
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 نحوه ارزش آفرینیساختار واحد تجاری و -9

شركت ضمن رفع نيازمندی های كشور در جهت منافع آحاد جامعه همواره مشتری مداری را از جمله اصول 

محوری فعاليت های خود دانسته و آنان را بعنوان  سرمايه واقعی قلمداد نموده است  لذا تکريم و احترام به حقوق 

اهداف عاليه شركت بوده و خواهد بود با توجه به مراتب   مصرف كنندگان هميشه يکی از مهمترين مسئوليتها و

 فوق شركت موفق به كسب نشان ها و عناوين زير شده است .

 94در سال Bainexدريافت نشان زرين كيفيت و مرغوبيت توليدات از اجلاس متخصصين -1

 اسلامی، وزارت صنعت سوی مجلس شورای انتخاب مديريت عامل شركت بعنوان مديركارآفرين و برتر كشور از-2

 94و 93،معدن وتجارت و اتاق بازرگانی ايران در سالهای 

 94 سال در  EBCLاروپا  اتحاديه مديريت شايستگی مدال و برند شهرت جايزه دريافت-3

، انتخاب نخست مشتريان و سرمايه گذاران در معاملات بورس از   FCCدريافت نشان و استاندارد بين المللی -4

 94كشورآلمان در سال

 97و96، 94، 92، 91انتخاب مديريت عامل شركت بعنوان مدير برتر و نمونه شهرستان ری در سال های  -5

 دريافت لوح تقدير در بهره وری و كيفيت از جشنواره ملی بهره وری -6

در پی اخذ   Quality Austriaاز شركت   Best Documentation Managementكسب لوح  -7

 گواهينامه مديريت كيفيت

های ه شركتبين كلي رسانی مناسب دردريافت تقديرنامه دركسب رتبه دوم كيفيت افشا ، قابليت اتکا و اطلاع -8 

 94و 93سال های پـذيرفته شده درسازمان بورس اوراق بهادارتهران با افزايش رشد شاخص های مربوط در 

 96و  95سال  گواهينامه رتبه سيمين از مركز ملی رتبه بندی اتاق بازرگانی و تمديد دريافت -9

 1396اخذ گواهينامه مديريت پروژه دانشکده فنی شهيد چمران سال -10

 96در پايان سال  14001:2004و  14001:2015 (TCS)دريافت گواهينامه ايزو-11

 97و96در پايان سال   IQNET 9001:2015يزو دريافت گواهينامه ا -12

 97ثبت رسمی شركت در وزارت بهداشت عراق به منظور صادرات محصولات در سال -13

 97شركت برتر بورس از نظر عملکرد مالی در سال  40قرارگرفتن نام شركت جزء -14
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 نمودار سازمانی شرکت:-10
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سی سی  5توسعه فعاليت های شركت خصوصاً در زمينه توليد ويالهای چشمی يکبار مصرف و ويالهای  (1

هزار فرانك  2.800ترجيحاً از شركت روملاگ سوئيس با هزينه تقريبی   B.F.Sبا خريد يك دستگاه 

ميليارد ريال لازم  20حداقل با هزينه ای معادل  سوئيس و همچنين ايجاد مکان مناسب نصب دستگاه 

به توضيح است كه خريد دستگاه منوط به برقراری ارتباطات مالی با كشورهای اروپايی خصوصاً سوئيس 

 خواهد بود.

 60ليتر در ساعت با ارزش تقريبی  6.000خريد يك دستگاه توليد آب مقطر با ظرفيت ام جهت اقد (2

)در حال حاضر بدليل عدم امکان انتقال  ميليارد ريال 7ميليارد ريال و آماده سازی مکان مربوطه با ارزش 

 محقق نگرديده است( وجوه

برق دستگاه های حساس هنگام قطع برق  به لحاظ تامين K.V.A 500خريد يك دستـگاه ژنراتور برنامه  (3

 ميليارد ريال 20به مبل  تقريبی حدود 

وبه منص یها ريانتقال سرم در سطح كانوا زاتي، تجه یبرق یانتقال سرم ، جك پالتها یبسکت ها ديخر (4

 كه در دست اقدام است. الير ارديليم 9 یبيبا مبل  تقر

 ON LINEكانتر  کلپارتي– یكنترل یها ستميس  TOC- H.P.L.Cشامل  یشگاهيآزما یدستگاهها ديخر (5

 به شرايط ارزی در حال پيگيری است. جهكه با تو الير ارديليم 20 یبيكانتر پرتابل با مبل  تقر کليپارت

سيستم های اعلان حريق و كنترل دما و رطوبت گير اجرا و نصب دوربين های كنترل  با استفاده از فيبر  (6

  ميليارد ريال در دست اقدام ميباشد. 10با هزينه ای معادل نوری برای بخش های مختلف 

 گسترش فعاليت های تحقيقاتی و توسعه بازار داخلی و صادرات در حد امکانات. (7

 كه در دست اقدام ميباشد. الير ارديليم 5 یبيامکانات با مبل  تقر یبا تمام نياحداث سالن توز (8

 آنها  یاطلاعات با توجه به فرسودگ یواحد فن آور یسرورها ضيتعو  (9

با نصب پودركش ها  اليو و 3، 1 ديتول یواحدها یكار برا یپا لنيات یو پل لنيپرو پ یساخت انبار پل   (10

  .الير ارديليم 15معادل  یا نهيمربوطه با هز یها ليفو اتو

  .الير ارديليم 3در حدود  یبا مبلغ "گرم  یراگا"كپ سرم با روش  ديدو دستگاه قالب تول هيته  (11

 شيكپ با توجه به افزا ديجهت تول  انيپارس یكپ از شركت صنعت ديتول یتن 120دستگاه  كي ديخر  (12

  .الير ارديليم 3 یبيموجود به ارزش تقر یدستگاه ها یو فرسودگ ديتول

  .الير ارديليم 20مبل   ینيب شيبا پ یمحوطه ساز  (13

 راهبردهای مديريت برای دستيابی به آن اهداف يريت ومد اهداف
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ريسك های اثرگذار بر محيط كسب و كار و ارزش شركت را ميتوان به تحولات اقتصادی )تحريمهای بين -1

تورم و...( و چرخه های تجاری )منابع مالی، قيمت گذاری محصولات، اقدامات رقبا، بازار  ، المللی، افزايش نرخ ارز

يت و ساختار هزينه ای اشاره عرضه و تقاضا، وضعيت صنايع مرتبط، تحولات فن آوری و ...( و همچنين نوع مدير

مواد اوليه تاثير پذير از نرخ  مالی جاری با اقدام به موقع و مناسب در خريد و تامين دورههيأت مديره در نمود. 

به همراه مديريت استفاده از منابع مالی ، تلاش  GMPو دريافت تاييديه های ) ارز )موادپلی پروپيلن و پلی اتيلن 

 نمود ريسك های اثر گذار بر فعاليت و ارزش شركت را كاهش دهد. 

از وصول مطالبات بابت فروش محصولات،  هيأت مديره با استفاده از منابع مالی شركت كه شامل وجوه حاصل  -2

برخورداری از دانش فنی و توسعه يافتگی روشها و  ،سود سپرده بانکی ، نيروی انسانی ماهر و تحصيل كرده

استانداردها و اصول كار، سابقه و شهرت برند توانسته است توقعات سرمايه گذاران را در خصوص افزايش سود 

 رده نمايد.آوری و توسعه كمی و كيفی برآو

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 روابطمهمترین منابع و ریسک ها و 
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 ختار و کفایت  سرمایه ای شرکت بشرح جدول ذیل میباشد.ساوضعیت -3

 )ارقام به میلیون ریال(                                                                                                             

  /دوره سال                                             

 شرح
30/09/1398 1397 1396 

 سرمایه

 از محل مطالباتافزایش سرمایه 

 اندوخته قانونی

700.000 

- 

70.000 

400.000 

300.000 

40.000 

400.000 

- 

40.000 

 سود خالص

 سود انباشته تعدیل شده

 اصلاح اشتباهات

 سود سهام مصوب

 

721.742 

598.373 

- 

546.000 

 

570.340 

429.126 

1.093 

400.000 

 

370.977 

342.035 

- 

284.000 

 

 سود قابل تخصیص
774.115 598.373 

 

429.012 

 سود انباشته
744.115 598.373 428.033 

 مالکانهحقوق 
1.514.115 1.338.373 868.033 

 درصد-مالکانهبدهی به حقوق 
46 21 52 

                                                                                                                                                                                                     

 

در جهت پوشش نسبت های مالی أت مديره نظر هي،  مالکانهو نسبت حقوق  صورت وضعيت مالی با بررسی -1-3

 و بهبود آن می باشد.

 

 

. 
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 میباشد . لبشرح جداول ذی جریان های نقدی،صورت سود و زیان و صورت  صورت وضعیت مالی  -4

 شركت صورت وضعيت مالی -1-4

 ميليون ريال–مبل  

 1396 1397 30/09/1398 شرح
 مبل  مبل  مبل 

 دارایی جاری

 دارایی غیر جاری 

1.632.169 

578.258 

959.268 

  658.081 

890.080 

 427.040 

 1.317.120 1.617.349 2.210.427 جمع داراییها 

 بدهی جاری

 بدهی غیر جاری 

616.969 

79.344 

233.272 

45.704 

 

406.759 

42.328 

 

 278.976 696.312 جمع  بدهیها

 

449.087 

 868.033 1.338.373 1.514.115  مالکانهحقوق 

 1.317.120 1.617.349 2.210.427 مالکانهجمع بدهیها و حقوق 

  شركت اصلی اقلام سود و زيان– 2-4

 ميليون ريال–مبل  

 سال /دوره                                                                            
 شرح      

30/09/1398 30/09/1397 1397                

 ريال-ميليون ريال-ميليون ريال-ميليون

 1.217.492 760.615 1.482.594 درآمدهای عملیاتی

 (408.155) (276.766) (532.573) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

 4.979 4.113 16.427 سایردرآمدها 

 (2.061) - - سایر هزینه ها 

 692.785 394.999 888.276 سود عملیاتی 

 (13.188) (10.890) - هزینه های مالی

 696.507 391.773 921.121 سود عملیات درحال تداوم قبل از مالیات

 570.340 305.013 721.742 سود خالص
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 صورت جريان های نقدی شركت اصلی  -3-4

 ميليون ريال–مبل  

سال /دوره                                                                                                            

               1397 30/09/1397 30/09/1398 شرح

 614.164 439.937 483.215 جریان خالص ورود نقد حاصل  از فعالیتهای عملیاتی

 (226.134) (194.753) (88.650) حاصل از فعالیتهای سرمایه گذاریجریان خالص خروج نقد 

 (340.116) (39.964) (382.373) جریان خالص خروج نقد حاصل از فعالیتهای تامین مالی 

 

ــرات-1-3-4 ــورت جر تغيي ــص ــای  اني ــده ــرددر  ینق ــان عملک ــه دوره پاي ــی ب ــالی منته ،  30/09/1398م

فعاليتهـای عمليـاتی  حاصـل ازجريـان خـالص ورود نقـد  افـزايش نسبت به مـدت مشـابه سـال قبـل ناشـی از

افــزايش متــاثر بــر جريانهــای نقــدی ناشــی از  صــورت وضــعيت مــالیتغييــرات چشــمگير در اقــلام بــه دليــل 

ــزايشســود و ــزايش همچنــين و ، موجوديهــای جنســی اف وجــه نقــد حاصــل از فعاليتهــای ســرمايه  خــروجاف

فـزايش خـروج وجـه ضـمنا اگـذاری كوتـاه مـدت ، خريـد دارايـی ثابـت وبابت افزايش سپرده سـرمايه گذاری 

 نقد حاصل از فعاليتهای تامين مالی به دليل پرداخت های نقدی سود سهام بوده است.
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 اطلاعات شرکت سرمایه پذیر -5

 شرکت پخش سراسری مشاءطب )سهامی خاص(-

تحت نام  و موسسات غير تجاری تهران ثبت شركتهادر اداره  1376اين شركت در تاريخ پنجم مهر ماه سال 

به نام  08/12/88. طبق صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ به ثبت رسيد شركت توليدی مشاءطب تهران

شركت پخش سراسری مشاءطب تغيير يافت و ماده يك اساسنامه اصلاح گرديد . موضوع فعاليت اين شركت 

خريد و فروش، پخش و توزيع هر گونه كالا و محصول مجاز در داخل و خارج از عبارت است از صادرات، واردات، 

كشور، انجام امور حمل و نقل جاده ايی داخلی كالا، ارائه خدمات مربوط و انجام كليه عمليات مرتبط و مجاز و 

 بازرگانی است و در سال مالی مورد گزارش پخش انواع دارو و تجهيزات پزشکی بوده است.

 

 ت شرکت سرمایه پذیراطلاعا

 30/09/98رکت سرمایه پذیر در تاریخآخرین وضعیت شـ

 شـــــرح

 سرمایه گذاری مستقیم در شرکت مشاء طب

ماهه منتهی  9عملکرد 

 30/09/1398به 
 سال1397

ی
وم

عم
ت 

عی
ض

و
 

 پخش دارو فعالیت اصلی

 216،000 216،000 میلیون ریال -آخرین سرمایه ثبتی 

 99.92 99.92 درصدسرمایه گذاری درشرکت سرمایه پذیر 

 156 165 نفر -نیروی انسانی شاغل 

ی
ه ا

ام
ازن

تر
م 

لا
اق

 

 752،443 1،131،498 میلیون ریال -دارائیها 

 551،415 930،342 میلیون ریال -بدهیها 

 201،028 201،156 میلیون ریال -حقوق مالکانه 

ی
یان

و ز
د 

سو
م 

لا
اق

 

 960،950 1،277،759 میلیون ریال -عملیاتیدرآمد 

 (20،540) 128 میلیون ریال -سود)زیان(زیان عملیات در حال تداوم قبل از مالیات

 720 - سود سهام مصوب 
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 مشاءطب-در شرکت سرمایه پذیر انیگزارش سودوز

 میلیون ریال-مبالغ     

 شـــــرح
ماهه منتهی به  9عملکرد  

30/09/1398  
  1397سال  

 960،950 1،277،759 درآمدهای عملیاتی 

 (839،423) (1،130،991) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

 121،527 146،768 سود نا خالص 

 (129،797) (128،405) کسر میشود :هزینه های فروش ،عمومی و اداری

 (5،811) (2،015) خالص سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی

 (14،081) 16،348 سود)زیان( عملیاتی 

 (11،626) (10،500) هزینه های مالی

 5،167 119 خالص سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

 (20،540) 5،967 خالص قبل از کسر مالیات (زیانسود)

 - (5،839) کسر میشود : مالیات

 (20،540) 128 خالص (زیانسود)

 6،364 (18،698) سود)زیان( انباشته اول دوره

 (3،802) - تعدیلات

 (720) - سود سهام مصوب 

 (18،698) (18،570) زیان قابل تخصیص

 - - کسر میشود : اندوخته قانونی

 (18،698) (18،570) زیان انباشته پایان سال 

 216،000،000 216،000،000 تعداد سهام

 215،836،027 215،836،027 تعداد سهام شرکت فرآورده های تزریقی و دارویی ایران 

 

 

 

 

 

  سرمایه انسانی و فکری -6
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اين شركت تا تاريخ با اعتقاد كامل به سرمايه ارزشمند شركت يعنی نيروی انسانی شاغل در مجموعه، 

ضمن بهبود كيفيت منابع انسانی و افزايش اطلاعات ذيل را در راستای فعاليت های منابع انسانی  30/09/1398

 . اعلام ميداردبهره وری نيروی كار 

و انتظار ميرود تا بوده نفر با شرايط و ويژگی های زير در شركت مشغول بکار 343 داد ماه تع آذرتا پايان عملکرد 

 .تغييری در تركيب نيروی انسانی بوجود نيايد پايان سال

 8139ماهه سال  9عملکرد تا پايان تركيب پرسنل شركت به تفکيك نفرات واحدها 

 ،امور مالی  مدیران داخلی

و فن  اداری

 آوری اطلاعات

 توسعه و طرح تولید

 و ؛کنترل

 تیفکی تضمین

بازرگانی ، 

فروش و 

 مارکتینگ

برنامه ریزی و 

 انبار ها

فنی و 

 مهندسی

13 53 169 43 12 18 35 

 8139ماهه سال  9عملکرد تا پايان تركيب سنی پرسنل شركت به تفکيك نفرات 

 به بالا 50 50-46 45-41 40-36 35-31 30-26 25-20

24 70 89 86 34 27 13 

 8139ماهه سال  9عملکرد تا پايان سطح تحصيلات پرسنل شركت 

 زیر دیپلم دیپلم فوق دیپلم لیسانس فوق لیسانس دکترا

7 21 75 38 162 40 

 سرانه آموزشی )نفر ساعت(

 1396سال  1397سال  1398ماهه سال  9عملکرد تا پایان 

6/4 4/6 3/6 

1 

 

ميليون ريال ، 82.519موجودی نقدی شركت  معادل  30/09/1398به یمنته یدوره عملکرد مال انيپاتا  -7

ميليون 616.969ريال و مجموع بدهی های جاری معادل ميليون 1.632.169مجموع دارايی های جاری معادل 

 ريال بوده است كه فاقد كسری سرمايه در گردش ميباشد. 

 

 

 .معاملات با اشخاص وابسته بشرح ذیل است ومانده حسابهای نهایی -8
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 ماهه بشرح ذيل ميباشد. 30/09/1398به یمنته یدوره عملکرد مالتا پايان معاملات با اشخاص وابسته 

 به ميليون ريال–مبل  

 شرح
مشمول  نام شخص وابسته

 129ماده 

فروش 

 کالا 

خرید مواد 

 اولیه

خالص 

 (بدهی)طلب/
 269.937 1.364 319.442 باشد می آقای ایرج فرهادی  شرکت مشاءطب سهامی خاص

 

 

مبنی بر كسب مجوز از هيئت مديره قانون تجارت  129معاملاتی كه مشمول مفاد ماده تشريفات قانونی مقرر در 

 .  ميباشدبشرح جدول فوق كه  و عدم شركت مدير ذينفع در رای گيری رعايت شده است 

 رقبا در صنعت-9

 شركت شيراز سرم ،شركت دارو سازی ثامن ،قاضیرقبای شركت در سطح كشور شامل شركت دارو سازی شهيد  

ه و بهربا توجه به تركيب محصولات انتظار ميرود  .باشند و بخشی از خطوط توليد كارخانجات دارو پخش می

از بازار محصولات  عمده ایبخش بتواند همچنان  شركت ،افزايش توليد و فروش برداری از خط توليد جديد و

L.V.P   را در اختيار داشته باشد.و ويال های چشمی 

 :ظرفیت  -10

 

 عملیظرفيت  ظرفيت اسمی واحد سنجش نوع )گروه(محصولات

 1397سال  1398سال  1397سال  1398سال 

  بطری میلی لیتری 500سرم 

50.000.000 

 

50.000.000 

 

45.000.000 

 

45.000.000 

 بطری میلی لیتری 1.000سرم 

 36.000.000 34.272.000 38.000.000 41.697.600 عدد ویال آب مقطر،ویال تزریقی،قطره چشمی

 

 .روز كاری در نظر گرفته شده است 300بر اساس  1398تعداد روزهای كاری در سال  -1-10

  .نمايدرا بهره برداری حداكثر ،  خوداز امکانات توليد تلاش نموده  1398در سال شركت  -2-10

 

 
 نتايج عمليات ، چشم اندازها ، معيارها و شاخصها برای ارزيابی عملکرد
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 شرکت  03/90/8139به یدوره عملکرد منتهخلاصه عملکرد مالی تا پایان -1

                                                                                                          
                                                                                                          

 1397 30/09/1398 شرح 

 ميليون ريال ميليون ريال الف(عملکرد مالی طی دوره/سال

 1.217.492 1.482.594 درآمدهای عملياتی
 

 692.785 888.276 سود عملياتی
 

 16.910 32.845 ساير درآمدها و هزينه های غير عملياتی
 

 570.340 721.742 سود خالص پس از كسر ماليات 
 

 614.164 483.215 حاصل از فعاليتهای عملياتی نقد جريان خالص ورود
 

   /سالب(اطلاعات و وضعيت مالی در پايان دوره 
 

 1.617.349 2.210.427 جمع داراييها
 

 278.976 696.312 بدهيهاجمع 
 

 400.000 700.000 سرمايه ثبت شده
 

 300.000 - افزايش سرمايه در جريان 

 1.338.373 1.514.115 مالکانهجمع حقوق 
 

   ج(نرخ بازده)درصد(
 

 35 33 نرخ بازده داراييها
 

 43 48 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام)ارزش ويژه(
 

   سهمد(اطلاعات مربوط به هر 
 

 700 700 (ميليون سهمتعداد سهام )
 

 780 -- ريال–سودنقدی هر سهم 
 

 1.000 1.000 ريال–ارزش دفتری هر سهم 
 

 ساير اطلاعات -

      309                      343                                                                    نفر –تعداد كاركنان 

 

 

 

 03/90/8139به یعملکرد منتهگزارش مقداری تولید تا پایان -2 
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واحد  شرح

 سنجش

مقدار توليد تا پايان 

ماهه سال  9عملکرد 

1398 

مقدار توليد در سال 

1397 

مقدار توليد تا پايان 

ماهه  9عملکرد 

1397 

 15.979.020 24.536.320 26.833.240 بطری سی سی 500محلول 

 4.987.644 6.924.876 4.790.556 بطری سی سی 1.000محلول 

 20.966.664 31.461.196 31.623.796 بطری جمع

 443.000 443.000 - عدد ويال آب مقطر

 628.090 628.090 - عدد ويال تزريقی

 20.298.660 29.960.907 25.097.940 عدد قطره چشمی

  

ميزان  توليد محصولات  نسبت به مدت مشابه  30/09/1398ماهه منتهی به  9با توجه به عملکرد توليد در -1-2

درصد كاهش داشته  4ميلی ليتری  1.000درصد افزايش و در محلول  68ميلی ليتری  500سال قبل در محلول 

 است.

ميلی ليتری كاهش صد  5ميزان توليد در ويالهای  ،توليد محصولاتسبد همچنين باتوجه به تغيير در تركيب 

سی سی  1000و  500تعداد توليد محلولهای  1398تا پايان سال ضمن آنکه  انتظار ميرود  درصدی داشته است .

عدد برسد كه نسبت به سال گذشته به ترتيب  33.950.000و قطره های چشمی به   بطری 42.600.000 به 

 درصد افزايش داشته باشد. 13و  35

 

 

 03/90/8139به یعملکرد منتهتا پایان گزارش مقداری و ریالی فروش -3
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واحد  شرح

 سنجش

تا پايان مقدار فروش 

ماهه سال  9عملکرد 

1398 

تا  فروشمقدار 

 1397پايان سال 

پايان مقدار فروش  تا 

ماهه  9عملکرد 

 1397سال

 بطری سی سی 500محلول 
27.296.870 24.117.783 16.194.800 

 5.062.368 7.033.164 4.713.396 بطری سی سی 1.000محلول 

 21.257.168 31.150.947 32.010.266 بطری جمع

 1.243.000 1.243.000 - عدد ويال آب مقطر

 437.030 463.920 219.160 عدد ويال تزريقی

 17.373.707 27.696.174 25.725.483 عدد قطره چشمی

 ميليون ريال–مبل  

مقدار فروش محصولات  نسبت به مدت  30/09/1398ماهه منتهی به  9با توجه به عملکرد فروش در دوره  -1-3

 7به ميزان  ميلی ليتری  1000در محلول و درصد افزايش  69ميلی ليتری  500مشابه سال قبل در محلول 

به دليل تغيير درتركيب سبد محصول، ويال  .درصد افزايش داشته اند  48و قطره چشمی به ميزان كاهش درصد 

 كاهش داشته است.درصد  50و ويال تزريقی درصد  100آب مقطرمعادل

و  بطری 40.480.0000به   1398سال  انيتا پا یس یس 1000و  500 یمقدار فروش محلولها روديانتظار م

  .ابدي شيعدد افزا 32.200.000به  یچشم یقطره ها

ريسك پيش بينی و عدم قطعيت  ،در شرايط اقتصادی كنونی ،عدم ثبات بازار و همچنين نوسانات نرخ ارز -2-3

با توجه به الزامات دستورالعمل تهيه گزارش تفسيری پيش بينی  ،رويدادهای آتی اقتصادی افزايش يافته است

  درصد افزايش يابد. 56نسبت به مدت مشابه سال قبل معادل  98درسال ميگردد مبل  خالص فروش 

واحد  شرح

 سنجش

تا  خالصمبل  فروش 

ماهه  9پايان عملکرد 

 1398سال 

فروش تا مبل  

 1397پايان سال 

 تا  خالصفروش  مبل 

سال ماهه  9عملکرد 

1397 

 بطری سی سی 500محلول 
1.023.150 751.486 461.553 

 165.036 251.476 230.662 بطری سی سی 1.000محلول 

 626.589 1.002.962 1.253.812 بطری جمع

 1.861 1.845 - عدد ويال آب مقطر

 1.416 1.439 840 بسته ويال تزريقی

 130.749 211.246 227.942 بسته قطره چشمی

 760.615 1.217.492 1.482.594  جمع
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 خرید مواد اولیه و بسته بندی-4

به  مديريت شركت با توجه به شرايط اقتصادی حاضر تهيه ميگردد . بخشی از مواد اوليه شركت از منابع خارجی 

 30/09/1398 به در طی دوره مالی منتهیمنظور كاهش اثرات نوسانات نرخ ارز و كنترل فرآيندها و بهبود مصارف 

ساير مواد بسته بندی و و ، دكستروز ، سديم هيالورونات  PEاقدام به خريد مواد اوليه مورد نياز شامل گرانول 

 مورد نياز از منابع داخلی )شركت PPپودر نموده است . ضمن آنکه   ميليون ريال 411.916موارد جمعا به مبل  

 تامين گرديده است.پتروشيمی شازند اراک( 

 03/90/8139به یعملکرد منتهتا پایان صورت سود و زیان -5

 ميليون ريال–مبل  

ماهه  9عملکرد  رحـــــــش

 1398سال 
 1397سال 

 9عملکرد 

ماهه سال 

1397 

 760.615 1.217.492 1.482.594 درآمدهای عملیاتی

 276.766 408.155 532.573 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی کسر میشود:

 483.849 809.337 950.022 سود)زیان( ناخالص

 92.963 119.470 78.173 هزینه های فروش،اداری و عمومی  کسر میشود:

 4.113 2.918 16.427 عملیاتیخالص سایر درآمدها و هزینه های  اضافه)کسر( میشود :

 394.999 692.785 888.276 سود عملیاتی

 10.890 13.188 - هزینه های مالی  کسر میشود:

 7.663 16.910 32.845 خالص سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی اضافه)کسر( میشود :

 391.773 696.507 921.121 سود عملیاتی در حال تداوم قبل از مالیات

 86.760 126.167 198.258 سال جاری   مالیات بر درآمد کسر میشود:

 - - 1.121 مالیات بر درآمد  سالهای قبل                     

 305.013 570.340 721.742 سود خالص

 ميليون  416.729معادل قبل سال مدت مشابه نسبت به  1398ماهه سال  9عملکرد سود خالص  افزايش -1-5

 .باشد میريال 
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نسبت به مدت 1398ماهه سال  9عملکرد در و غير عملياتی  خالص ساير درآمدها و هزينه های عملياتی -2-5

افزايش سود سپرده كوتاه مدت بانکی آن عمده كه علت است يافته  افزايشميليون ريال 37.496 مشابه سال قبل 

 ميباشد.

 

  تسهیلات مالی دریافتی-6

 تسهيلات مالی دريافتی تغييراتخلاصه 

 ميليون ريال–مبل  

ماهه  9عملکرد  شرح

 1398سال 
 1397سال 

ماهه  9عملکرد 

 1397سال 

 99.154 99.154 -  مانده تسهيلات در ابتدای دوره

 148.086 168.086 - تسهيلات دريافتی طی دوره

 (188.050) (267.240) - اقساط پرداختی 

 59.190 - - مانده تسهيلات در پايان دوره

 15.839 - -  سود و كارمزد 

 (13.675) (146.115) - هزينه های مالی 

 2.164 - - بهره سنوات آتی

 

وصول مطالبات از شركتهای پخش مديريت نقدينگی و كاهش دوره  1398ماهه سال  9در طی دوره عملکرد -1-6

 مالی استفاده نگردد. طرف قرارداد، موجب گرديده كه از تسهيلات بانکی به منظور تامين

 

 

 

  هزینه های حقوق و دستمزد-7

 دستمزد و مزاياخلاصه تغييرات هزينه های حقوق و
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 ميليون ريال–مبل  

 شرح
ماهه سال  9عملکرد 

1398 

ماهه سال  9عملکرد 

1397 

 68.036 99.751 حقوق و دستمزد و مزايا 

 19.260 38.456 اضافه كاری

 19.254 30.194 بيمه سهم كارفرما 

 13.967 45.059 هزينه مزايای پايان خدمت كاركنان 

 9.222 14.486 عيدی و پاداش

 2.324 2.948 ساير مزايا و هزينه های پرسنلی

 132.063 230.894 جمع

 

ناشی از ل قبنسبت به مدت مشابه سال  1398ماهه سال  9عملکرد  یدر طو مزايا افزايش حقوق ودستمزد 

اجرای بخشنامه ساليانه حقوق  كاركنان ، تغيير رويه در اعمال هزينه مزايای پايان خدمت كاركنان وافزايش تعداد 

  و دستمزد مصوب  وزارت كار ميباشد .

 استاندارهای تضمین کیفیت -8

 و شامل برنامه تجزيه و تحليل عوامل خطرزا و كنترل نقاط بحرانی شركتاستانداردهای تضمين كيفيت جامع 

هد داند. سيستم تضمين كيفيت شركت اطمينان میيابی محصولات است كه به طور كامل برقرار شدهسيستم رد

 تانداردهایسا رعايت كيفيت را فقط بهاين شركت، كه سطوح دقيقی از تطابق با قوانين و مقررات حفظ شده است. 

را بر آن داشته است كه شركت  المللی،های بين، بلکه اخذ گواهينامهاست سازمان غذا و دارو محدود نکرده

 مستمر و استاندارهای بازرسی سختگيرانه ای را دنبال كند .های بازرسی

 

 

 

 

 

 شرکت صورت تغییرات در حقوق مالکانهنسبت های مالی و -9
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 شرکت صورت تغییرات در حقوق مالکانه -10

1398/09/301397/09/301397

دارئیهای جاری

بدهیهای جاری

بدهیهای جاری

دارئیهای جاری

کل دارائیها

کل بدهیها

کل دارائیها

بدهیها

حقوق صاحبان سهام

حقوق صاحبان سهام

دارائیها

هزینه بهره 

بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

درآمدهای عملیاتی 

سود ناویژه

درآمدهای عملیاتی

سود خالص 

درآمدهای عملیاتی 

سود خالص 

دارائیها

سود خالص 

حقوق صاحبان سهام

بازده ارزش ویژه 

بازده دارائیها

درآمدهای عملیاتی 

دارائیها

بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

میانگین موجودی کالا

درآمدهای عملیاتی 

دارائیهای ثابت

درآمدهای عملیاتی

بدهکاران تجاری

بدهکاران تجاری

درآمدهای عملیاتی  ÷ 365

271333319روزدوره گردش عملیات

138

1

75

3

2

3

181

54

34

جدول نسبتهاي مالي

66

47

35

43

4

3

59

17

0.21

نقدینگی

مرتبهجاری

83

آنی
()موجودی مواد و کالا+پیش پرداخت(- دارائی جاری

مرتبه

درصددارائی جاری 

1

31

2

74

اهرمی

درصدبدهی

بدهی به ارزش ویژه

نسبت مالکانه

0.86

54

0.46

68

3246

59

پوشش بهره 
( هزینه بهره + سود قبل از کسر مالیات)

مرتبه

بازده ارزش ویژه

-

33

49

36

درصد

37

36

6464

40

1

12

40

53

2

48

2

سود آوری

درصدقیمت تمام شده به فروش

درصدسود ناویژه به فروش

سود به فروش)پس از کسر 

مالیات(

یها درصدبازده دارائ

مرتبه

مرتبه

درصد

2

مرتبه

2مرتبهگردش  موجودی کالا

21

سودمندی وام 

درصد

دوره گردش کالا+ دوره وصول مطالبات

114

3 یهای ثابت گردش دارائ

یها درصدگردش دارائ

روزدوره متوسط وصول طلب

مرتبهگردش بدهکاران

217

دوره گردش کالا
میانگین موجودی مواد وکالا

157روز
بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی ÷ 365

فعالیت

67

116
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 ميليون ريال–مبل  

 30/09/98عملکرد منتهی به شرح

 446.489 01/01/97مانده در 

 (17.363) اصلاح اشتباهات

 429.126  97تغييرات حقوق مالکانه در سال 

 570.340 97سود خالص تجديد ارائه شده در سال 

 (1.093)  اصلاح اشتباهات

 (400.000) سود سهام مصوب

 598.373 29/12/97مانده تجديد ارائه شده در 

 721.742 30/09/98سود خالص دوره مالی 

 (546.000) سود سهام مصوب 

 (30.000) تخصيص اندوخته قانونی 

 744.115 30/09/98مانده در 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

شاخص ها و معیارهای عملکرد متناسب با اهداف استراتژیک شرکت طبق خط مشی های کیفیت -11

 در حوزه های مالی؛منابع انسانی ،تولیدی و فرایندهای داخلی بشرح ذیل میباشد.
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 سود سهامدارانافزايش -

 نسبتهای مالی مناسب-

 تحقق بودجه و كاهش انحرافات -

 افزايش راندمان مقداری توليد-

 كاهش ضايعات و توقفات-

 مصرف بهينه مواد-

 توليد محصولات جديد-

 افزايش سهم بازار مصرف -

 دريافت پروانه های جديد توليد-

 مديريت كيفيت و اثر بخشی برنامه هابهبود و ساده سازی فرايندهای عملياتی بر اساس سيستم -

 افزايش اثر بخشی آموزش-

 افزايش و ارتقاء سيستم های نرم افزاری و سخت افزاری مورد استفاده-

 ارتقاء سطح سواد و افزايش كادر تحصيل كرده پرسنل شاغل در شركت -

 تأمين ، خريد مناسب و بموقع مواد و اقلام مصرفی-

 

دوره های اندازه گيری خود بطور مداوم پايش شده و سوابق آن جهت بدست آمدن تمامی شاخص ها با توجه به 

نحوه عملکرد فرآيند آن نگهداری ميشوند و وضعيت مطلوب از طريق پردازش روندهای گذشته در فواصل زمانی 

نحراف و امعين به جهت اطمينان از تداوم مناسب ، شايستگی و اثربخشی و با هدف رسيدن به آن هر گونه مغايرت 

 بيش از حد به عنوان يك مساله تعريف و جهت رفع آن اقدام ميشود.

 

 

 


