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  کار و کسب ماهیت -1

  :تاریخچه و فعالیت شرکت 1-1

 28/11/1392ر تاریخ د و است رسیده ثبت به تهران صنعتی مالکیت و هاشرکت ثبت اداره در 1351 سال در پاکشو تولیدي شرکت

شو تغییر شرکت نام صنعتی پاک ست یافته به گروه  شرکت بناا صمیم مجمع عمومی فوق . همچنین   به خاص سهامی العاده ازبر ت

و  تهیه از است عبارت شرکت فعالیت موضوع. گردید عرضه بهادار اوراق و بورس سازمان در آن سهام گردیده و تبدیل عام سهامی

 هر انجام و واردات صادرات، گذاري،سرمایه بازرگانی، و تولیدي کارهاي و محصولات بهداشتی کننده،پاک و شوینده وادم انواع تولید

  .باشد شرکت فعالیت موضوع با مرتبط غیرمستقیم یا مستقیم صورت به معاملاتی که و عملیات نوع

 :توزیع روشهای و تجاری فرآیندهای محصولات، 2-1

صنعتی شو شرکت گروه  سابقه تولید  49با حدود  تولیدکننده هايشرکت ترینبزرگ از یکی عنوانبه پاک شور درسال  داراي  و ک

کالا به فعالیت  کد 300 از بیش با باسببابقه، و مشببهور برندهاي مالک بهداشببتی و شببوینده محصببولات سبببد از اي کاملمجموعه

 پردازد.می

کنندگان و ارتقاء شرکت همواره به دنبال کسب حداکثر رضایت آحاد مصرف ،ویندهبا نظر به فعالیت شرکت در زمینه محصولات ش

کنندگان هاي پخش در سرتاسر ایران به مصرفباشد. شرکت محصولات تولیدي خود را از طریق شرکتسطح بهداشت عمومی می

 نماید.نهایی محصولات عرضه می

 :تابعه های شرکت 3-1

  بندی ایراندارشرکت صنایع بسته

رچسب مورد نیاز شرکت خریداري شد. میزان مالکیت گروه صنعتی پاکشو در سهام براي تأمین لیبل و ب 1393این شرکت در سال 

شرکت  ست. 75این  صد ا شت و در سب و اتیکت پ شامل انواع برچ شرکت  صولات این  شرکت بوده و  مح صولات  رو براي انواع مح

 .باشدمیمورد نیاز شرکت بنابراین اولین منبع تأمین اتیکت و برچسب 
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 شرکت پاکان پلاستکار

 1395سپس در سال  ،استدرصد سهام این شرکت را داشته 16.25گروه صنعتی پاکشو از زمان تأسیس شرکت پاکان پلاستکار 

سهام این شرکت به  58.75سهم خود را در این شرکت به میزان   .ده استدرصد رسی 75درصد افزایش داده و میزان مالکیت در 

 .باشدمیکننده شرکت در این زمینه اسلیو و .... بوده و اولین منبع تأمین ،بطري ،محصولات این شرکت شامل انواع درب

 جم شرکت پدیده شیمی

شیمی سافت شرکت پدیده  شته ،جم براي تأمین ایرا شده و میزان مالکیت در این صابون ر اي و چندین مواد اولیه دیگر خریداري 

 .باشدمیدرصد  43.9شرکت 

 فروشی کوروششرکت گروه مدیریت صنعت خرده

صنعتی پاکشو مالکیت  سهام گروه مدیری15گروه  صنعت خردهدرصد  سهامدار عمده  شرکت یاد، فروشی کوروش را دارد ت  شده 

باشد.فروشی میخرده در سطح پاکشوهاي توزیع محصولات تولیدي کوروش بوده و یکی از کانالاي افقهاي زنجیرهشرکت فروشگاه  

 شرکت آریان کیمیا تک 

شرکت آری ضوع فعالیت  صوامو صادرات، مواد اولیه و مح شی لان کیمیا تک تولید، واردات،  شدمیت آرای شو  با صنعتی پاک و گروه 

 .است درصد سهام شرکت مذکور را تحصیل نموده 15.83

ستر:  نهیدر زم يدیو تول  یخدمات ،یقاتیامور تحق ن گسببتر ،تحقیقاتی آریموضببوع فعالیت شببرکت  شرکت تحقیقاتی آرین گ

 .است درصد سهام شرکت مذکور را تحصیل نموده67باشد و گروه صنعتی پاکشو میي وتکنولوژیب

 

 :سازمانی برون عوامل سایر و مقررات و قوانین 4-1

 تجارت قانون 

 افزوده ارزش بر مالیات قانون و مستقیم هايمالیات قانون  

 اجتماعی تأمین و رکا قانون 

 پولشویی با مبارزه قانون 

 بهادار اوراق بورس مقررات و قوانین  

 کنندگانمصرف حقوق از حمایت قانون  

 واردات و صادرات مقررات و قوانین  

 ارزي قوانین و مقررات 
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 شنامه صادي امور وزارت ذیربط، هايوزارتخانه اجرایی هاينامه آیین و هابخ  تجارت، و معدن صنعت، وزارت و دارایی و اقت

  شهرسازي و راه وزارت

 صنفی نظام قانون 

 ساختمان ملی مقررات و قوانین  

 ملی استاندارد مقررات و قوانین  

 زیست محیط مقررات و قوانین 

 شرکت اساسنامه 

 سهامداران مجامع مصوبات 

 مدیره هیئت مصوبات 

 تهران بهادار اوراق بورس با مرتبط قوانین 

 اقتصادي وکار کسب با مرتبط لتیدو مقررات و قوانین 

 

 :(رو پیش های چالش) شرکت بیرونی محیط و صنعت بر مؤثر واملع  5-1

شورهاچالش    سایر ک سی با  سیا شی از تعاملات  صادي ایران  ،هاي نا شدید نرخ ارز تورم حاکم بر بازار اقت سانات  از جمله و نو

سال صنعت در  س هاي گذشته بودهموضوعات اثرگذار بر  ست .تا سیا هاي صنعت در دوره يهاي متفاوت دولت در زمینهاز طرفی 

هاي به دلیل شببرایط مذکور بسببیاري از واحد اي کهبه گونه ،اسببت گذاري داشببتهمختلف اثر مهمی را بر بخش صببنعت و سببرمایه

سیاست اقتصادي  با نظر .اند بور به توقف واحدهاي تولیدي خود شدهجصنعتی م درآمدهاي  ه دلیل کاهش شدیددولت ببه تغییر 

هایی که الزام بیشتري شرکت ویژه بههاي تولیدي شرکت ،افزایش درآمدهاي ناشی از مالیاتهایی در راستاي اتخاذ سیاستنفتی و 

ذشته هاي مرتبط مالیاتی در سنوات گاي در حوزهتحت فشار فزاینده ،جهت رعایت قوانین و مقررات ناشی از الزامات بورس را دارند

هاي سببیاسببی جدید ایران با برخی از کشببورها و به دنبال آن آغاز توجه به تنش اند. همچنین باهاي پیش رو قرار داشببتهو سببال

ستمرار تحریمهاي یکتحریم صوص نرخ ارز نرخ ،هاجانبه و چندجانبه و ا سانهاي مواد اولیه و به خ شته که این امر  نو شدیدي دا

شد. شرکت گروه صنعتی پاکشو نیز تحت تأثیر موارد مطرح شده فوق قرار گرفته و  شده محصولات خواهدتمامياباعث افزایش به

هاي مرتبط با هاي داخلی همکاران پرتلاش و همچنین اسبببتراتژياسبببت با به کارگیري توان و تجربه در این راسبببتا تلاش نموده

 ت فعال حفظ نماید.خود را در وضعی کار توان تولید کسب وکارهاي کسب وحوزه

 

 :صنعت روی پیش تهدیدهای 6-1

 افزایش شدید نرخ ارز 

 هاي اقتصادي تحریم تشدید 

 هاي ناشی از شیوع ویروس کرونااعمال محدودیت 
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 متوسط وکوچکهاي عدم اجراي کامل سیستم مالیات بر ارزش افزوده و سیستم مالیاتی کامل در شرکت 

 گیرند.داخلی در قیاس با تبلیغات جهانی که برخی برندهاي تازه وارد از آن بهره میهاي بودن هزینه تبلیغات رسانه بالا 

 هاي نوین در حوزه صنعت شوینده داخلی در مقایسه با تکنولوژي روز دنیا توسعه ناکافی و عدم به کارگیري فناوري 

 کشاند.درصد بالاي تقسیم سود در مجامع که توسعه در حوزه فناوري را به چالش می 

 

 :اند نبوده تأثیرگذار درگذشته که درحالی گذاشت خواهد تأثیر شرکت عملیات بر که مهمی وضوعاتم 7-1

 کشورهاي خارجیعمده با  تجاري مبادلاتانجام جانبه اقتصادي و در نهایت عدم همههاي تحریم تشدید 

 نوسانات نرخ ارز 

 عدم انطباق رفتار مصرف کنندگان و سیاست هاي اقتصادي دولت 

 هاي اخیرکاهش قدرت خرید خانوارها در سال 

 هاي شدید در حمل و نقل بین المللی ناشی از شیوع ویروس کرونا و اعمال تحریمهاي لجستیکی محدودیت 

 :شرکت اصلی سهامداران 8-1

 است: زیر جدول شرح به 31/06/1400 تاریخ در شرکت سهامداران

 

 درصد مالکیت سهامدار

 %59 شرکت گروه صنعتی گلرنگ

 %22 شرکت گروه مهد سرمایه گذاري خاورمیانه

 %9 گروه سرمایه گذاري کوروش

 %10 سایر سهامداران

 %100 جمع
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 :باشندمی زیر شرح به عضو پنج شامل مدیره هیات اصلی اعضای 9-1

 

نام عضو حقیقی یا 

حقوقی  هیئت 

 مدیره

شمارۀ 

ثبت / کد 

 ملی

نام نماینده 

 عضو حقوقی
 سمت

موظف/ 

وظف/غیر م

 موظف

مدرک 

مدرک 

 تحصیلی

 هاي کاريزمینه

شرکت گروه 

 صنعتی گلرنگ
213346 

مسعود سزاوار 

 ذاکریان

رئیس هیئت 

 مدیره
 دکترا غیر موظف

مدیر شعبات پخش، معاونت 

مقام مدیرعامل، مدیر بازرگانی، قائم

عامل، عضویت در هیئت مدیره 

 هاشرکت

گروه سرمایه گذاري 

 کوروش
338864 

 مسعود

 گودرزي

نایب رئیس هیئت 

 مدیره
 دکترا غیر موظف

معاونت طرح و برنامه، معاونت 

بازرگانی، عضویت در هیئت مدیره 

 هاشرکت

شرکت گلرنگ 

 پخش
 محمد عالمی 167055

عضو هیئت مدیره 

 و مدیر عامل
 کارشناسی موظف

مدیر کنترل کیفیت، مدیر بازرگانی، 

مدیره  مدیرعامل و عضویت در هیئت

 اهشرکت

شرکت گروه مهد 

سرمایه گذاري 

 خاورمیانه

3489020 
سید جعفر 

 موسوي
 غیر موظف عضو هیئت مدیره

کارشناسی 

 ارشد

مدیر مالی، معاون مالی و اداري و 

 هاعضویت در هیئت مدیره شرکت

 167124 شرکت گلپخش اول
 محمدرضا

 قلی پور
 کارشناسی موظف عضو هیئت مدیره

ویت در مدیر تامین مالی و عض

هامدیره شرکتهیئت  
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 : تجاری واحد ساختار 10-1

 

ست شده پیاده نحوي به شرکت سازمانی ساختار  تعامل پارچه یک صورت به افزوده ارزش ایجاد در بتوانند سازمانی مدیران که ا

صنعتی شرکت کارکنان و مدیران کلیه. نماید ستاي در تا دانند می متعهد را خود (عام سهامی) پاکشو گروه   اهداف به دستیابی را

 .نمایند تلاش سازمانی
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 رسیدن به آنها برای مدیریت و راهبردهایی اهداف -2

 :کارو  کسب مالی اهداف 1-2

 اهداف شرکت ،دلیل شیوع ویروس کرونا هب هکنندگان به محصولات شویندو تشدید نیاز جامعه مصرف اقتصادي وضعیت بهنظر  با  

سترش  پایه بر کاري برنامه و ستا این در و نمود تدوین خود فروش و تولید توانگ ستراتژي شرکت اجرایی و مدیریت تیم را  هايا

 .است گرفته کار به شده تعریف اهداف به دستیابی جهت را متفاوتی

 :جدید محصولات توسعه 2-2

 بازار به را جدیدي محصولات تریانمش نیازهاي بررسی با که است نموده سعی همواره( عام سهامی) پاکشو صنعتی گروه جموعهم

ساس همین بر .نماید معرفی صولات نیز ا سه مایعات، پودر ،شامپو حوزه در جدید مح شویی و...  ،الب شین ظرف  بازار واردقرص ما

 .شد خواهد

 :اولیه مواد هزینه افزایش از جلوگیری برای شرکت راهبردهای 3-2

 بازار آتی سوي و سمت از اطلاع کسب و اولیه مواد بازار هايقیمت و تأمین منابع مداوم بررسی. 

 توانمند کنندگان تأمین امکانات از استفاده و تأمین ثبات و کیفی ثبات براساس بلندمدت تأمین رویکرد با اولیه مواد هیهت 

 .موجود نقدینگی سطح براساس و

 ترمناسب قیمت اخذ جهت جدید کننده تأمین منابع شناسایی. 

 گمرک قانونی ترجیحات از بهینه استفاده و گمرکی جدید وانینق به ویژه توجه. 

 ت.شرک نیاز با متناسب اولیه مواد تأمین و آن سوي و سمت و ارزي وضعیت بررسی 

 

 :کارکنان مشارکت و فکری انسانی، سرمایه 4-2

 سازمانی همکاران تخصصی دانش به ااتک و تجربیات از استفاده شده، تعریف اهداف به دستیابی راستاي در شرکت قوت نقاط از یکی

 بهبود در همکاران يهمه فعال مشارکت و خلاقانه نو، هايایده پذیراي همواره ما"شعار شرکت همواره بر این بوده است: باشد. می

 صنعتی گروه سازمانی دانشگاه اقدام به تأسیس 1392در این راستا شرکت در سال . "هستیم سازمانی اهداف به دستیابی و فرایند

 رسمی نمود تا از این طریق  دانش همکاران در حوزه هاي مختلف بروز گردد. صورتبه پاکشو
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 پاکشو: صنعتی گروه سازمانی دانشگاه آموزشی اهداف

 شغل مهارتی نیازهاي مبناي بر آموزشی مناسب زمینه ایجاد 

 غلمشا با فراگیران موردنیاز شغلی هايمهارت و دانش ساختن متناسب 

 مشاغل موردنیاز هايمهارت کسب براي انگیزه ایجاد 

 آموزي کم و آموزي زیاد از پرهیز طریق از وريبهره افزایش 

 خاص مهارت یک براي کارآمد انسانی نیروي تربیت جهت لازم شتاب ایجاد 

 خودآموزي مسیر از نیاز مورد هايمهارت به دستیابی 

ست هاآننامه عملکرد با ، تهیه توافقکارکنان دبراي بهبود عملکر مؤثرهاي یکی از راه    سمیسند . توافقنامه، ا هر بین  قراردادي ر

گردد و اهداف عملکردي در سطح واحد سازمانی، یک از کارکنان با سازمان است که با تأیید مسئول مستقیم و مدیر فرد منعقد می

سازمان،هاي کاري و فردي، پروژهگروه سعه فردي و ارزیابی عملکرد در آن تعریف  هاي بهبود مورد انتظار  برنامه بهبود عملکرد و تو

شفاف سال  اجراي این طرحشود. سازي میو  شوبه 96از  شرکت پاک شی در  شان صورت آزمای تهیه  داد آغاز گردید و نتایج آن ن

شفاف، نتواند به دلیل تعیین وظایف هر یک از کارکنان بهنامه با کارکنان میتوافق شدن فرایند پیگیري و افزایش ظامصورت  مند 

انصاف در ارزیابی عملکرد، سبب افزایش احساس مسئولیت کارکنان در قبال وظایف محوله، بهبود مستمر عملکرد سازمان و کاهش 

شیوه انجام کار می شدن  سازمان گردد. همچنین به دلیل مکتوب  سانارضایتی و خروج کارکنان از  زمان تواند به مدیریت دانش در 

 کمک نماید.

 

 وضعیت کارکنان شرکت:

 شرح
 شرکت اصلی

31/06/1400 30/12/1399 

 1،056 1،526 اول دوره

 604 202 ورودي

 134 146 خروجی

 1،526 1،582 پایان دوره
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 و زیست محیطی شرکت: اجتماعی رسالت 5-2

شو به عنوان تولید صنعتی پاک شتیگروه  شوینده و بهدا صولات  شت عمومی و  ،کننده مح ستاي ترویج فرهنگ بهدا همواره در را

هاي بنیان گذار گروه صببنعتی گلرنگ )آقاي حاج محمد کریم فردي در جامعه گام برداشببته اسببت . این شببرکت باتوجه به آرمان

خود را در  فضلی( و باتوجه به سوابق درخشانی که در این صنعت براي خود ایجاد کرده است در این سال نیز توانسته است رسالت

 این حوزه به نحو مطلوب به انجام برساند که بخشی از این موارد به شرح زیر است:

  رعایت اسببتانداردهاي حاکم بر تولید که بررسببی و تحقیق براي ارائه محصببولات جدید در جهت جلب رضببایت مشببتري

 محصولات شوینده از جمله این موارد است.

 حفظ و ارتقاء کیفیت محصولات 

 صرفرعایت حق سبوق م صولات باکیفیت ،کنندگان از لحاظ تعیین قیمت منا شتري در تولید  ،ارائه مح رعایت نظرات م

 محصول

 

 :شرکت محیطی زیست و اجتماعی هایمسئولیت

گروه  محیطی و همچنین رعایت مقررات اجتماعی جزء وظایف شببرکت بوده و شببرکتزیسببت و اجتماعی هايرعایت مسببئولیت

 ایت قوانین و اقدامات ذیل سعی در اجراي مسئولیت اجتماعی بوده است:با رع صنعتی پاکشو

 محیطیزیست هايآلاینده کنترل زمینه در ملی قوانین رعایت. 

 هوا آلودگی از جلوگیري جهت هوا پالایش هايدستگاه اندازيراه و نصب. 

 زیستمحیط آلودگی از جلوگیري. 

 سبز فضاي گسترش و طبیعی منابع حفظ. 

 تولید فرآیند از ناشی ماندپس کاهش. 

 پسماند امحاء و آوريجمع تولید، یندافر بر نظارت. 

 جامعه  بویژه در شرایطی که ویروس کرونا شیوع یافته  عمومی بهداشت و سلامت حفظ. 

 محیطیزیست هايبحران با مقابله براي آمادگی 
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 ابله با ویروس کرونا:برنامه های شرکت جهت مقآثار ناشی از شیوع ویروس کرونا و  6-2

شوینده صنعت  شرکت در  شرکت ن ،به دلیل فعالیت  شی در فروش  شته بلکه به دلیل اهمیت امر بیماري کرونا نه تنها آثار کاه دا

ستاي مسئولیت اجتماعی خود در  ،عفونی در پیشگیري از بیماريضد شرکت در را ست. از طرفی  شرکت نیز افزایش یافته ا فروش 

شیوع ویرو ضد ،س کروناابتداي  سک همچون اقدام به تولید ژل  شاغل پر ری شار با م عفونی کننده و توزیع رایگان و هدفمند بین اق

 رانندگان حمل و نقل عمومی و پرسنل خدوم بیمارستان ها نموده است.

 :باشدمیعمده برنامه شرکت در جهت مقابله با ویروس کرونا به شرح ذیل 

 مامی پرسنلاي از تهاي دورهانجام آزمایش 

 استفاده از دستگاه تب سنج و تست اکسیژن 

  تا زمان بهبودي کاملمبتلا شده به ویروس  نیروي انسانیجلوگیري از حضور 

 بهداشتی نظیر ژل ضد عفونی کننده، توزیع ماسک رایگان بین نیروي انسانی توزیع اقلام ضد عفونی کننده و 

 اجباري نمودن استفاده از ماسک در محیط شرکت 

 بدیل تمامی جلسات حضوري به غیر حضوري )آنلاین(ت 

 کاري براي پرسنل اداريبرقراري امکان دور 

 روابط و منابع، ریسک ها -3

 :مرتبط اقدامات و ها ریسک 1-3

نیز از این موضببوع  گروه صببنعتی پاکشببوباشببند که هاي مختلف داخلی و خارجی مواجه میهاي اقتصببادي همواره با ریسببکبنگاه

هاي احتمالی اقدام به رفع باشببد. در این راسببتا مدیریت شببرکت همواره بر آن اسببت تا بتواند با شببناسببایی ریسببکمسببتثنی نمی

 :ها عبارتند ازاین ریسکها و اثرات ناشی از آن نماید. محدودیت

 نوسان قیمت مواد اولیه 

 هاي اقتصادي و تجاريبازگشت تحریم 

 نوسانات نرخ ارز 

 ولات مشابه وارداتی و افزایش سهم تولیدکنندگان خارجی در بازار داخلیهاي گمرکی محصکاهش تعرفه 

 هاي انرژيافزایش بهاي حامل 

 افزایش رکود تورمی ناشی از شرایط سخت اقتصادي 

 هاي گمرکی و مواد اولیه خارجیافزایش تعرفه 
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دیگري که ناشی از شرایط کلان اقتصادي  هاي احتمالیهمواره ریسک ،هاي متفاوتی که به شرح فوق اشاره گردیدعلاوه بر ریسک

شرکت ست متوجه  شره از نهادهاي ها میا شنایی با قوانین و الزامات مربوطه منت ست با آ شرکت تلاش نموده ا ستا  شد. در این را با

 هاي مذکور برآید.ها درصدد شناسایی ریسکدولتی و ارگان

صت ست تا بتواند از فر شرکت بر آن ا شرکت نیز  ایجاد هاياز طرفی برنامه  صادي منطبق با اهداف آتی  سطح کلان اقت شده در 

حفظ توان  جهتبرد  نفعان همواره بر مبناي رعایت حقوق طرفین و دسبببتیابی به رابطه بردوکار با ذيمنتفع گردد. روابط کسبببب

 :باشدمیگردد. سایر اقدامات به شرح زیر کاري بلندمدت تعریف می

 هاي بلند مدت با تأمین کنندگان مواد اولیهتلاش براي انعقاد قرارداد 

 تأمین کنندگان داخلی و خارجی و پایش مستمر  شناسایی 

 

 :آنها با مرتبط های ریسک و مالی ابزارهای از استفاده میزان و ماهیت 2-3

ا و مؤسسات مالی و اعتباري هشرکت در راستاي استفاده از مزیت مرتبط با منابع مالی و غیرمالی همواره از اعتبار مناسبی نزد بانک

شببرکت تلاش نموده اسببت به نحوي اقدام نماید تا حداکثر اسببتفاده از مزیت مذکور را فراهم نماید. تیم مدیریت  برخوردار اسببت.

ستراتژي ضمن کاهش هزینهشرکت همواره ا ست تا بتواند  هاي مالی مرتبط مزیت تداوم ارتباط بلندمدت با هایی را به کار گرفته ا

شدهنه شرکت نزد تأمین ادهاي مذکور را حفظ نماید. از طرف دیگر این مزیت باعث  ست که اعتبار  کنندگان مواد اولیه بالا رفته و ا

 صورت نسیه را فراهم آورده است.امکان خرید به

 :شرکت بر آن اثرات و بانکی سود نرخ و ارز نرخ تغییرات 3-3

هاي صورت گرفته سعی ریزيشده محصولات مواجه بوده که با برنامهتمامش افزایش بهايدر رابطه با افزایش نرخ ارز، شرکت با چال

شرکت  .شده چالش مذکور کنترل گردد ست و با توجه به حذف ارز مبادلاتی  شرکت، خرید از منابع خارجی ا شی از مواد اولیه  بخ

ساخت آن از طریق واحدها ستور کار واحد زنجیره تأمین خود سعی در جایگزینی از طریق بازارهاي داخلی و یا  ي تولیدي را در د

 است. قرار داده

شرکتآنجایی از سی  سا ضوعات ا سرمایهکه یکی از مو سرمایه در گردش و  شد. ها میگذاريهاي تولیدي نرخ تأمین مالی جهت  با

لی تأثیر بسببزایی در بهبود رونق در کاهش نرخ سببود بانکی و درنتیجه کاهش هزینه تأمین مالی قابل پرداخت به نهادهاي تأمین ما

شرکت برنامه ستا  شت. در این را ستفاده از مزیت مذکور بهتولید خواهد دا که تأمین مالی خود را از منابعی نحوي ریزي لازم جهت ا

 هاي مرتبط گردد را در دستور کار خود دارد.به کاهش هزینهکه منجر
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 :گردش در سرمایه وضعیت 4-3

ضع شرکت، برنامهبا توجه به و صولات  صورت میریزيیت بازار مرتبط با مح گیرد تا بتوان از منابع تأمین مالی موردنیاز ها به نحوي 

صول اطمینان نمود. صولات ح ضه مح شی از فروش ریزي ایجاب میهمچنین این برنامه جهت تولید و عر نماید تا از ورود منابع نا

شرکت با تعا صول اطمینان گردد. از طرفی  سب و حد اعتباري ح سطحی از ارتباطات منا ضروري،  ملات موردنیاز و انجام مذاکرات 

 است. لازم را جهت پوشش کمبودهاي احتمالی سرمایه در گردش فراهم نموده

 :انتظار غیرقابل مخارج و تعهدات پوشش برای انتظار مورد منابع 5-3

ست تا بتواند تعهدات و مخارج احتمال شششرکت همواره بر آن ا  کنونتا 1390 سال از شرکت دفاتر در همین رابطه دهد.ی را پو

سط سیدگی اجتماعی تامین سازمان تو شده ر ست ن ست بذکر لازم .ا ساس بر ا شنامه ا شماره صادره بخ  مورخ 1000/96/1119 ب

سی با ارتباط در ،07/02/1396 سابر سی انجام اجتماعی تامین ح صی،خ بخش هايشرکت دفاتر و مدارک از بازر  جهت صرفا صو

 است. پذیرامکان گزارش مورد مالی سال و 1398،1399 مالی هايسال

 :سرمایه ساختار 6-3

با بررسی وضعیت ترازنامه شرکت و نسبت حقوق صاحبان سهام، نگهداري سود انباشته مرتبط با سنوات قبل در شرکت در راستاي 

 باشد.د آن موردنظر مدیران میهاي مالی مرتبط با توان مالی بوده و بهبوپوشش نسبت
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 :عملکرد معیارهای و ها شاخص 7-3

 
 

 مقایسه روند تناژ تولید شرکت

 

 1400شهریور31 1399شهریور  31 شرح

 48،271 44،868 پودر و مایعات البسه

 77،101 83،975 مایعات

 125،372 128،843 جمع
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 ت شرکت اصلی به تغییرات و تحلیل حجم فروش و محصولا

 1400شهریور31 1399شهریور  31 شرح

 47،609 43،643 پودر و مایعات البسه

 76،720 81،132 مایعات

 124،329 124،775 جمع
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 اندازها چشم و عملیات نتایج -4

 :شرکت آتی انداز چشم و شرکت موجود وضعیت از تحلیلی 1-4

 

 مشی هاخط

 مشتریان رضایت باهدف جدید، و متنوع کالاهاي و محصولات ارائه با ایشان هايخواسته تأمین و مشتریان نیازهاي رکد 

 .بازار از ايشایسته سهم اخذ و
 اهداف به دسببتیابی باهدف شببرکت، سببرمایه ترینباارزش و تفکر منبع عنوانبه کارکنان توانایی و مهارت دانش، ارتقاي 

 .ایشان ندگیز و کار در کیفی
 حداکثر از اسببتفاده و هاهزینه سببازيبهینه طریق از مشببتریان به بهتر خدمات ارائه و بازار در رقابت قدرت بردن بالا 

 .باکیفیت محصولات تولید در موجود هايظرفیت
 کشور اقتصادي رشد راستاي در شرکت محصولات صادرات سهم افزایش و توسعه. 
 مستمر. بهبود باهدف کار نوین هايروش ارائه در کارکنان مشارکت توسعه و جلب 
 سازمانی تعالی و رشد هدف با کیفیت مدیریت سیستم الزامات سازي برآورده به پاکشو صنعتی گروه کارکنان و مدیریت 

 معتقدند. سرآمد سازمانی عنوانبه

 اندازچشم

 جهان در زیبایی و بهداشت سلامت، مینهدرز محصولات کنندهعرضه هايشرکت بهترین از یکی عنوانبه شدن شناخته 
  100در فهرست  شرکت برتر 50ورود به جمع IMI  .ایران 
 درفروش صادرات سهم افزایش. 
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 :تجزیه و تحلیل عملکرد شرکت 2-4

 :روند صورت سود و زیان شرکت 1-2-4
 

 

 30/12/1399 31/06/1400 شرح

 37،171،057 22،896،004 درآمدهاي عملیاتی

 (27،228،052) (18،445،987) تمام شده درآمدهاي عملیاتیبهاي 

 9،943،005 4،450،017 سود )زیان( ناخالص

 (2،262،598) (1،755،418) هزینه هاي فروش، اداري و عمومی

 475،732 44،720 سایر درآمدها و هزینه هاي عملیاتی

 8،156،139 2،739،319 سود )زیان( عملیاتی

 (1،108،416) (1.131.116) هزینه هاي مالی

نه مدها و هزی یاتیسبببایر درآ مد  -هاي غیرعمل درآ

 ها گذاريسرمایه
1.157.354 7،376،679 

نه ها و هزی مد یاتیسبببایر درآ اقلام  -هاي غیرعمل

 متفرقه 
(131.050) 9206 

 14،433،608 2،634،508 سود )زیان( عملیات در حال تداوم قبل از مالیات

 (416،025) (127،961) مالیات بر درآمد

 14،017،583 2،506،547 سود )زیان( خالص عملیات در حال تداوم

 0 0 سود )زیان(عملیات متوقف شده پس از اثر مالیاتی

 14،017،583 2،506،547 سود )زیان( خالص
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 :اهداف و راهبردهای آتی مدیریت در خصوص تولید و فروش محصولات 3-4

 

 اجتماعی رسالت

 فردي و عمومی بهداشت فرهنگ ترویج در راستاي همواره بهداشتی، و شوینده محصولات تولیدکننده نوانعبه پاکشو صنعتی گروه

شته گام جامعه در ستبردا ضلی( و کریم محمد حاج گلرنگ )آقاي صنعتی گذار گروهبنیان هايآرمان به توجه با شرکت این. ا  با ف

 به حوزه این در را خود رسالت است توانسته نیز سال این در استکرده دایجا خود براي صنعت این در که درخشانی سوابق به توجه

 :است زیر شرح به موارد این از بخشی که برساند انجام به مطلوب نحو

 تولید بر حاکم اسببتانداردهاي رعایت مشببتري رضببایت جلب جهت در جدید محصببولات ارائه براي تحقیق و بررسببی 

 ستا موارد این ازجمله شوینده محصولات

 محصولات کیفیت ارتقاء و حفظ 

 صرف حقوق رعایت سب، قیمت تعیین ازلحاظ کنندگانم صولات ارائه منا شتري رعایت باکیفیت، مح  تولید در نظرات م

 ...و محصول

 

 :اولیه مواد خرید نرخ و محصولات فروش نرخ تغییرات از شرکت برآورد 4-4

 صادراتی فروش داراي شرکت دیگر سوي از ولی بوده ارزي و وارداتی صورت به شرکت خریدهاي از ايعمده بخش اینکه به توجه با

ست سبت ارز برابري نرخ در تغییر صورت در لذا ا هاي ولی حمایت سازدمی خنثی حدودي تا را همدیگر عامل دو این ،ریال به ن

 .اهمیت است بسیار حایزبه نرخ مناسب دولت و بانک مرکزي در زمینه تامین نیاز ارزي صنعت شوینده 

 

 :شرکت مالی هزینه تغییرات و مالی تأمین هایبرنامه از شرکت برآورد و هاسیاست بیان 5-4

 در سرمایه منابع تأمین جهت بانکی سیستم از عندالزوم و محصولات فروش محل از خود آتی هايفعالیت مالی تأمین جهت شرکت

ستنموده ریزيبرنامه خود گردش سهیلات سود نرخ بودن بالا به توجه با اول اولویت لیکن. ا  شرکت داخلی منابع از مالی تأمین ت

 بود. خواهد
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 :روند تقسیم سود شرکت )میلیون ریال( 6-4

 

 1394سال 1395سال 1396سال 1397سال 1398سال  1399سال  سال

 1،200،000 1،350،000 1،500،000 3،000،000 7،000،000 9،600،000 سود تقسیمی

 

 

 :دیریت زنجیره ارزشم 7-4

کنندگان مواد اولیه و فروشندگان را مابین خود و عرضه PARTNERING PROCESSنماید تا گروه صنعتی پاکشو تلاش می

صببورت ارتباط یک گروه کاري  کالاي نهایی برقرار سببازد و از طریق این فرایند، ارتباط اجزاء زنجیره تأمین، تولید و عرضببه را به

عنوان هدف مشببترک این سببیسببتم منجر گردد. اثربخشببی دو ابزار فوق در  کننده و جامعه بهتأمین رضببایت مصببرف درآورده تا به

ردیابی، ارتقا  کنندگان و به کار بستن نظرات آنها از طریق افراد متخصص و مجرب خدمات پس از فروش قابلشنیدن صداي مصرف

 .و توسعه است


