
بسمه تعالي

اطلعيه

خلصه مجمع عمومي عادي ساليانه صاحبان سهام شركت براساس  آگهي منتشره در تاریخ1398/03/11 در خصوص دعوت به مجمع عمومي عادي ساليانه 

راسس ساعت10:00 روزسه شنبه مورخ 1398/04/11 در محل تهران، خيابان وليعصر ، بالتر از مسجد بلل ، نرسيده به چهارراه پارک وي ، مجموعه فرهنگي و 

ورزشي وزارت كار و امور اجتماعي ، سالن تلش برگزار گردید و  در خصوص دستور جلسات زیر تصميم گيري نمود

موضوع:

كد صنعت: نماد:

سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزاتشركت:

139901ومعادن

خلصه تصميمات مجمع عمومي عادي ساليانه صاحبان سهام براي سال  مالي منتهي به 1397/12/29

الف- زمان و محل برگزاري مجمع عمومي : 

551619شماره پيگيري:

استماع گزارش هيئت مدیره و بازرس قانوني

انتخاب اعضاي هيئت مدیره

تصویب صورت هاي مالي سال )دوره( مالي منتهي به1397/12/29

انتخاب حسابرس و بازرس قانوني

انتخاب روزنامة كثيرالنتشار

تعيين حق حضور اعضاي غير موظف هيئت مدیره

تعيين پاداش هيئت مدیره

سایر موارد

ب- دستور جلسه:

ج- حاضرين در جلسه عمومي:

درصدتعداد سهام اسامي سهامداران

%18460248745.41بانک پاسارگاد

%28295044328.29شركت سرمایه گذاري صدر تامين

%645416220018.92موسسه صندوق بيمه اجتماعي روستایيان و عشایر

%656875841619.25سایر )سهامداران حقيقي و حقوقي زیر 5 درصد

%1394294403740.87مجتمع فولد مباركه

92.74 31641393959 %جمع:

 آقاي/خانم رضا یزد خواستي به عنوان ریيس مجمع 

 آقاي/خانم نگار مولوي به عنوان ناظر مجمع 

 آقاي/خانم محمد رضا درخشنده به عنوان ناظر مجمع 

 آقاي/خانم مرتضي علي اكبري به عنوان منشي مجمع 

براساس رأي گيري به عمل آمده در جلسة مجمع عمومي، اعضاي هيئت رئيسه به شرح ذیل انتخاب گردیدند:

د- اعضاي هيئت رئيسه:



نوع 

 شركت

نوع 

عضويت

موظف/غيرسمت

  موظف

كد ملي نماينده

  عضو حقوقي

نام نماينده عضو

  حقوقي

شمارۀ ثبت 

عضو حقوقي/

 كد ملي

نام عضو حقيقي يا 

 حقوقي هيئت مديره

مدرك 

تحصيلي

رئيس هيئت اصلي7841شركت فولد مباركه

مدیره

غير موظف دكترا0057734501علي رستمي

شركت سرمایه گذاري صدر 

تامين

موظفعضو هيئت مدیرهاصلي149634 كارشناسي3961636729عزیز اله عصاري

شركت فلز تدارک فولد 

مباركه اصفهان

غير موظفعضو هيئت مدیرهاصلي46753 كارشناسي ارشد0047907401غلمرضا شریفي

شركت معدني و صنعتي 

فولد سنگ

نایب رئيس هيئت اصلي27

مدیره

غير موظف دكترا4072188921محمد فاطميان

موسسه صندوق بيمه 

اجتماعي روستائيان و عشایر

موظفعضو هيئت مدیرهاصلي18135 كارشناسي0032847602عباس كفاش طهراني

آخرین اعضاي هيئت مدیره درسال مالي مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

ه- اعضاي هيئت  مديره :

مدرك تحصيليكد ملينام مدير عامل

كارشناسي3961636729عزیز اله عصاري

مشخصات مدير عامل:

 صورت هاي مالي شركت براي سال منتهي به  29/12/1397و گزارش فعاليت هيئت  مدیره مورد بررسي و تصویب مجمع قرارگرفت .

و- تصميمات مجمع:

ميزان سود قابل تخصيص و نحوة تخصيص سود بر اساس مصوبات مجمع به شرح ذیل مي باشد:



مبلغ )م. ريال( شرح

20,525,218سود )زیان( خالص

13,363,975سود )زیان( انباشته ابتداي دوره

0تعدیلت سنواتي

13,363,975سود )زیان( انباشته ابتداي دوره تعدیل شده

)6,200,000(سود سهام مصوب )مجمع سال قبل(

)1,721,151(تغييرات سرمایه از محل سود )زیان( انباشته

5,442,824سود انباشته ابتداي دوره تخصيص نيافته

0انتقال از سایر اقلم حقوق صاحبان سهام

25,968,042سود قابل تخصيص

)1,026,261(انتقال به اندوخته  قانوني

)1,582,007(انتقال به سایر اندوخته ها

23,359,774سود )زیان( انباشته پایان دوره

)15,353,275(سود سهام مصوب )مجمع سال جاري(

8,006,499سود )زیان( انباشته پایان دوره )با لحاظ نمودن مصوبات 

602سود )زیان( خالص هر سهم- ریال

450سود نقدي هر سهم )ریال(

34,118,389سرمایه

بر اساس تصميمات مجمع اعضاي هيئت مدیره جدید به  شرح زیر به مدت 2 سال انتخاب گردیدند. 

نوع شركت ماهيت نام عضو حقيقي يا حقوقي هيئت مديره
شمارۀ ثبت عضو 

 حقوقي/كد ملي
 نوع عضويت

اصليشركت فولد مباركه 7841 سهامي عامحقوقي

اصليشركت سرمایه گذاري صدر تامين 149634 سهامي عامحقوقي

اصليشركت فلز تدارک فولد مباركه اصفهان 46753 سهامي خاصحقوقي

اصليشركت معدني و صنعتي فولد سنگ 27 سهامي خاصحقوقي

اصليموسسه صندوق بيمه اجتماعي روستائيان و عشایر 18135 موسسه غير تجاريحقوقي

موسسه حسابرسي و خدمات مدیریت آزموده كاران به عنوان بازرس قانوني و حسابرس شركت و موسسه حسابرسي آزمون پرداز ایران مشهود بازرس علي البدل 

انتخاب گردید. 

دنياي اقتصاد

روزنامه  يا روزنامه هاي زير به عنوان روزنامه كثيرالنتشار جهت درج آگهي هاي شركت تعيين شد: 

حق حضور اعضاي غير موظف و پاداش هيئت مديره 

توضيحاتسال جاري - مبلغسال قبل - مبلغ شرح

حق حضور )ریال( 

پاداش )ميليون ریال(

20000000 16000000

6000 5000

بابت برگزاري حداقل 1 جلسه در ماه

به صورت ناخالص

ساير موارد:




