
بسمه تعالي

اطلعيه

مجمع عمومي عادي ساليانه صاحبان سهام شركت براساس  آگهي منتشره در تاریخ1400/02/04 در خصوص دعوت به  مجمع عمومي عادي ساليانه راسس  

ساعت10:30 روزشنبه مورخ 1400/02/18 در محل خيابان حضرت ولي عصر)عج(، بالتر از ميدان ونک، خيابان شهيد خدامي، پلک 89، طبقه هفتم شركت 

سرمایه گذاري گروه توسعه ملي برگزار گردید و  در خصوص دستور جلسات زیر تصميم گيري نمود

موضوع:

كد صنعت: نماد:

سرمايه گذاري مديريت سرمايه مدارشركت:

569991مدار)ومدار(

تصميمات مجمع عمومي عادي ساليانه صاحبان سهام براي سال  مالي منتهي به 1399/12/30

الف- زمان و محل برگزاري مجمع عمومي : 

746456شماره پيگيري:

استماع گزارش هيئت مدیره و بازرس قانوني

تصویب صورت هاي مالي سال )دوره( مالي منتهي به1399/12/30

انتخاب حسابرس و بازرس قانوني

انتخاب روزنامة كثيرالنتشار

تعيين حق حضور اعضاي غير موظف هيئت مدیره

تعيين پاداش هيئت مدیره

سایر موارد

ب- دستور جلسه:

ج- حاضرين در جلسه عمومي:

درصدتعداد سهام اسامي سهامداران

%23000شركت بين الملل ساختمان و صنعت ملي

%23000شركت مدیریت سرمایه گذاري همياري كوثر

%23000شركت ایران پوپلين

%23000شركت سرمایه گذاري و توسعه صنایع سيمان

%2299990800100شركت سرمایه گذاري گروه توسعه ملي

100 2300000000 %جمع:

 آقاي/خانم سعيد داراب ملک آبادي با شماره ملي 0534678645 به عنوان ریيس مجمع 

 آقاي/خانم فرزاد طالبي كوهستاني با شماره ملي 6279879011 به عنوان ناظر مجمع 

 آقاي/خانم افسانه اروجي با شماره ملي 3255466857 به عنوان ناظر مجمع 

 آقاي/خانم یاور ميرعباسي با شماره ملي 1467670061 به عنوان منشي مجمع 

براساس رأي گيري به عمل آمده در جلسة مجمع عمومي، اعضاي هيئت رئيسه به شرح ذیل انتخاب گردیدند:

د- اعضاي هيئت رئيسه:



نوع 

 شركت

نوع 

عضويت

موظف/غيرسمت

  موظف

كد ملي نماينده

  عضو حقوقي

نام نماينده عضو

  حقوقي

شمارۀ ثبت 

عضو حقوقي/

 كد ملي

نام عضو حقيقي يا 

 حقوقي هيئت مديره

مدرك 

تحصيلي

سرمایه گذاري گروه توسعه 

ملي

موظفمدیر عاملاصلي10101339590 دكترا1467370061یاور ميرعباسي

بين الملل ساختمان وصنعت 

ملي

رئيس هيئت اصلي10102558524

مدیره

غير موظف كارشناسي ارشد0063707551نعيم جهانگير

مدیریت سرمایه گذاري 

همياري كوثر

نایب رئيس هيئت اصلي10101274506

مدیره

غير موظف سيدحسام الدین 

سعيدي

كارشناسي ارشد4431871616

غير موظفعضو هيئت مدیرهاصلي10100653791ایران پوپلين سيداميرحسين 

موسوي

كارشناسي ارشد0040788954

سرمایه گذاري و توسعه 

صنایع سيمان

غير موظفعضو هيئت مدیرهاصلي10102593454 دكترا0451287797علي جبل عاملي

آخرین اعضاي هيئت مدیره درسال مالي مورد گزارش به شرح ذیل بوده است :

ه- اعضاي هيئت  مديره :

مدرك تحصيليكد ملينام مدير عامل

دكترا1467370061یاور ميرعباسي

مشخصات مدير عامل:

 صورت هاي مالي شركت براي سال منتهي به  1399/12/30و گزارش فعاليت هيئت  مدیره مورد بررسي و تصویب مجمع قرارگرفت .

و- تصميمات مجمع:

ميزان سود قابل تخصيص و نحوة تخصيص سود بر اساس مصوبات مجمع به شرح ذیل مي باشد:



مبلغ )م. ريال( شرح

8,022,312سود )زیان( خالص

2,009,444سود )زیان( انباشته ابتداي دوره

0تعدیلت سنواتي

2,009,444سود )زیان( انباشته ابتداي دوره تعدیل شده

)1,840,000(سود سهام مصوب )مجمع سال قبل(

0تغييرات سرمایه از محل سود )زیان( انباشته

169,444سود انباشته ابتداي دوره تخصيص نيافته

0انتقال از سایر اقلم حقوق صاحبان سهام

8,191,756سود قابل تخصيص

)95,440(انتقال به اندوخته  قانوني

0انتقال به سایر اندوخته ها

8,096,316سود )زیان( انباشته پایان دوره

)5,060,000(سود سهام مصوب )مجمع سال جاري(

3,036,316سود )زیان( انباشته پایان دوره )با لحاظ نمودن مصوبات 

3,488سود )زیان( خالص هر سهم- ریال

2,200سود نقدي هر سهم )ریال(

2,300,000سرمایه

موسسه حسابرسي هشيار بهمند به عنوان بازرس قانوني و حسابرس شركت و موسسه حسابرسي و خدمات مدیریت شهود امين بازرس علي البدل انتخاب گردید. 

دنياي اقتصاد

روزنامه  يا روزنامه هاي زير به عنوان روزنامه كثيرالنتشار جهت درج آگهي هاي شركت تعيين شد: 

حق حضور اعضاي غير موظف و پاداش هيئت مديره 

توضيحاتسال جاري - مبلغسال قبل - مبلغ شرح

حق حضور )ریال( 

پاداش )ميليون ریال(

28000000 17000000

2800 2500

بابت برگزاري حداقل 1 جلسه در ماه

به صورت ناخالص

1- مجمع حق الزحمه بازرس و حسابرس مستقل را مبلغ 600 ميليون ریال تصویب نمود.

2- حق حضور اعضاي كميته حسابرسي و سایر كميته هاي تخصصي زیر نظر هيئت مدیره مبلغ 22.000.000 ریال ناخالص، بابت برگزاري حداقل یک جلسه 

درماه تعيين گردید. 

3- ميزان پاداش كاركنان به هيئت مدیره تفویض گردید .

4- مجمع مبلغ 1.500ميليون ریال را بعنوان بودجه كمک هاي بلعوض و مسئوليت هاي اجتماعي تصویب نمود.

ساير موارد:


